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Consultor Individual especialista em Gestdo Socioambiental

OBJETO: Contratagdo de Consultor Individual Especialista Socioambiental para assessorar
tecnicamente a UGP e as UIPs na implementacdo, no monitoramento e na avaliacdo dos
requisitos ambientais e sociais do Programa Espirito Santo Mais Inteligente, em conformidade
com o Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial, o PCAS, as AAS, o PEPI, o PGMO, o MOP e
demais instrumentos aplicaveis.
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TERMO DE REFERENCIA

PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL ESPECIALIZADA EM GESTAO

1. SINTESE DO PROGRAMA

SOCIOAMBIENTAL

Programa de Apoio ao Fortalecimento da Gestdo

Nome PUblica do Espirito Santo - Espirito Santo Mais
Inteligente.
Mutudrio Estado do Espirito Santo

Insténcia Consultiva e
Deliberativa - Decisorio
Superior

Comité Diretivo do Projeto

Coordenacdo-Geral do Projeto (SECTI)

Orgdos Executores

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Educacdo Profissional (SECTI)

Secretaria de Estado do Governo (SEG)

Instituto  de  Tecnologia da Informacdo e
Comunicag¢do do Espirito Santo (PRODEST)

Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
(SESP)

Insténcia Gerencial e
Operacional

NUcleos Gestores: NG Administrativo-Financeiro; NG
AquisicGo e Controle; NG Monitoramento e Controle;
NG Técnico-Operacional e Logistico; NG Ambiental e
Social.

Unidades Implementadoras do Projeto (UIPs): SEG,
PRODEST, SESP

Comiss@o Especial de Contratacdo: (CEC): SECTI, SEG,
PRODEST, SESP, SEP

Demais informacodes

Disponiveis na pdgina do Programa, por meio do link

https://secti.es.gov.br/es-mais-inteligente
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2. IDENTIFICAGAO

Objeto: Prestacdo de servicos de consultoria individual especializada em Gestdo
Socioambiental.

Atividade do Plano de Aquisicoes que suporta os servigos previstos neste: 1-C4-INDIV-BR-08

Termo de Referéncia: 03/2026

3. APRESENTACAO DO PROGRAMA, FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE
DA CONTRATACAO

A apresentacdo do Programa, sua fundamentacdo e a necessidade desta contratacdo estdo
descritas nos principais documentos que orienfam o desenvolvimento das agcdes do Programa
Espirito Santo Mais Inteligente, disponiveis no site eletrbnico da SECTI
(https://secti.es.gov.br/es-mais-inteligente). Entre eles estdo o Manual Operativo do Projeto (MOP),
o Acordo de Empréstimo, o Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS), a Avaliacdo
Ambiental e Social (AAS), o Plano de Engajamento das Partes Interessadas (PEPI), os
Procedimentos de Gestdo de Mdo de Obra (PGMO) e os demais documentos aplicAveis ao

Programa.

4, JUSTIFICATIVA

O Programa de Apoio ao Fortalecimento da Gestdo Publica do Espirito Santo — Espirito Santo
Mais Inteligente é executado pela Unidade de Gerenciamento do Programa (UGP), em conjunto
com as Unidades de Implementacdo do Programa (UIPs), e financiado pelo Banco Mundial. A
execucdo dos projetos envolve atividades que exigem acompanhamento técnico continuo nas
dreas ambiental e social, especialmente d medida que as acdes avancam para novas etapas
de planejamento, contratacdo, execucdo, monitoramento e encerramento.

Nesse contexto, surgem demandas relacionadas a gestdo de riscos e impactos ambientais e
sociais, ao relacionamento com comunidades e demais partes inferessadas, o
acompanhamento das condicdes de trabalho, ao apoio ds equipes técnicas das UIPs, &
supervisdo das obrigacdes socioambientais dos contratos, & andlise de documentos técnicos, &
redlizacdo de visitas de acompanhamento, & elaboracdo de pareceres e relatérios, ao

monitoramento de indicadores e ao atendimento ds missdes de supervisdo do Banco Mundial.
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Essas afividades exigem atuacdo permanente e especializada para apoiar a tomada de
decisdo e assegurar o bom andamento do Programa.

Embora a UGP e as UIPs possuam equipes técnicas, a natureza multidisciplinar e a complexidade
das demandas socioambientais tornam necessdria a contratacdo de um profissional dedicado
para prestar apoio técnico Aas equipes executoras durante toda a vigéncia do Projeto. A
confratacdo da Consultoria Individual Socioambiental decorre da necessidade de
fortalecimento da capacidade técnica para atendimento e monitoramento dos compromissos
ambientais e sociais assumidos no édmbito do Programa. Para avaliacdo da necessidade da
confratacdo, foram considerados os esforcos anteriormente realizados, as providéncias
adotadas para aftendimento das demandas socioambientais, os resulfados alcancados, as
lacunas ainda existentes e a capacidade técnica atualmente disponivel. A andlise demonstra a
permanéncia de demandas que requerem apoio técnico especializado, justificando a
confratacdo da consultoria individual para execucdo das atfividades previstas neste Termo de
Referéncia.

Além de apoiar a execucdo das atividades, o consultor contribuird para que o Programa atenda
aos compromissos assumidos perante o Banco Mundial, em conformidade com o Quadro
Ambiental e Social (ESF), o Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS), a Avaliagdo
Ambiental e Social (AAS), o Plano de Engajamento das Partes Interessadas (PEPI), os
Procedimentos de Gestdo de Mdo de Obra (PGMO), o Manual Operativo do Projeto (MOP) e os
demais instrumentos aplicdveis.

A atuacdo do consultor serd de natureza técnica e deverd ocorrer de forma integrada as
equipes do Programa, incluindo as UIPs, e ds demais consultorias contratadas, respeitando as
competéncias de cada uma. As atividades relacionadas a comunicagado institucional, produgdo
de materiais, divulgagdo de informagoes e execugdo das agoes de comunicagdo
permanecerdo sob responsabilidade da Consultoria de Comunicagao.

Espera-se que o consultor contribua para o fortalecimento da gestdo socioambiental do
Programa, promovendo maior seguranca técnica na tomada de decisdo, apoiando a melhoria
confinua dos processos e auxiiando a UGP e as UIPs no atendimento aos compromissos

assumidos perante o Banco Mundial.
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5. OBJETIVO

Os objetivos da contratacdo englobam:
* prestar apoio técnico a Unidade de Gerenciamento do Programa (UGP) e as Unidades de
Implementacdo do Programa (UIPs) na execucdo das agcdes ambientais e sociais do
Programa Espirito Santo Mais Inteligente;
e apoiar as equipes na identificacdo, prevencdo, monitoramento e tratamento de riscos e
impactos ambientais e sociais;
« fortalecer as relacdes com comunidades e demais partes interessadas e prestar orientacdo
técnica sobre os requisitos socioambientais do Banco Mundial;
* acompanhar a implementacdo dos insfrumentos de gestdo socioambiental e a elaboracdo
de andlises, pareceres, relatérios e indicadores que subsidiem a tomada de decisdo da UGP;
e contribuir para o atendimento dos compromissos assumidos pelo Estado do Espirito Santo
perante o Banco Mundial, em conformidade com o Quadro Ambiental e Social (ESF), o Plano

de Compromisso Ambiental e Social (PCAS) e os demais instrumentos aplicaveis.

6. ESCOPO DO TRABALHO

Os servicos a serem prestados pelo Consultor Individual Especialista Socioambiental destinam-se
ao assessoramento técnico da UGP e das UIPs na gestdo ambiental e social do Programa, nos
limites das atividades diretamente relacionadas ao objeto desta confratacdo.

O consultor deverd conhecer o Programa, seus componentes, os documentos que orientam sua
execucdo e os requisitos ambientais e sociais estabelecidos pelo Banco Mundial, especialmente
as Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Quadro Ambiental e Social (ESF), o Plano de
Compromisso Ambiental e Social (PCAS), a Avaliacdo Ambiental e Social (AAS), o Plano de
Engajamento das Partes Interessadas (PEPI), os Procedimentos de Gestdo de Mdo de Obra
(PGMO), o Manual Operativo do Projeto (MOP), o Acordo de Empréstimo e os demais
documentos aplicdveis.

Sua atuacdo serd voltada ao assessoramento técnico da UGP e das UIPs na gestdo ambiental e
social do Programa, apoiando o planejamento, a execucdo, o monitoramento e o

aperfeicoamento continuo das acdes socioambientais.

Av. Fernando Ferrari 1080
Ed. América Centro Empresarial
Torre Central, 5° andar, sala 502
Mata da Praia « Vitoéria/ES

(27) 99972-6860

es+inteligente@secti.es.gov.br

2026-29GJJ9 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 08/10/2026 11:59 PAGINA 6/19



+‘ j GOVERNC[\ DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
-

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,

I nTe L i T H E WORLD B A N K Inovacgédo e Educagdo Profissional

Todas as atividades desenvolvidas deverdo ser registradas em relatérios técnicos e submetidas a
Geréncia do Nucleo de Gestdo Ambiental e Social (GERAS) da UGP.
Compdem o escopo desta consultoria, entre outras atividades correlatas compativeis com o

objeto da contratacdo:

e Contribuir para a gestao ambiental e social do Programa ES Mais Inteligente, prestando
apoio técnico a UGP e as UIPs na implementacdo, acompanhamento e monitoramento
das acodes relacionadas aos requisitos ambientais e sociais aplicaveis ao Programa.

e Apoiar a implementacdo e o acompanhamento dos instrumentos de gestao ambiental e
social do Programa, incluindo PCAS, PEPI, PGMO, AAS, PGAS e demais planos,
procedimentos e instrumentos aplicdveis as atividades dos componentes.

e Acompanhar a execugdo das agcoes dos componentes do Programa, identificando riscos,
impactos, pendéncias e necessidades de adequacdo ambiental e social, bem como
propondo medidas preventivas, mitigadoras e corretivas.

e Redlizar o monitoramento ambiental e social das atividades e projetos, por meio da
andlise documental, reunides técnicas, visitas de campo, sistemas e ferramentas de
monitoramento adotadas pela UGP.

e Apoiar a elaboragdo, revisdo e atudlizacdo das matrizes e instrumentos de
monitoramento ambiental e social, registrando situacdo de atendimento, evidéncias,
riscos, pendéncias, responsdveis e encaminhamentos.

e Elaborar relatérios técnicos periddicos sobre o desempenho ambiental e social do
Programa, consolidando informacdes provenientes da UGP e das UIPs e subsidiando os
relatérios e demais informacdes requeridas pelo Banco Mundial.

e Andlisar Termos de Referéncia, especificagdes técnicas, editais, contratos, produtos de
consultorias e demais documentos relacionados aos projetos, verificando a incorporacdo
dos requisitos ambientais e sociais pertinentes e propondo adequacdes quando
necessarias.

e Acompanhar os produtos e entregas de empresas e consultorias contratadas que
possuam interface ambiental e social, apoiando tecnicamente a UGP e as UIPs na

verificacdo de sua conformidade com os instrumentos e compromissos do Programa.
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e Apoiar o planejamento e a realizagdo de reunioes, oficinas, consultas, capacitagoes e
demais acoes de engajamento das partes interessadas, inclusive quanto a organizacdo
das informagodes, registros, evidéncias e encaminhamentos decorrentes dessas
atividades.

e Acompanhar as agoes relacionadas ao engajamento das partes interessadas e ao
Mecanismo de Queixas, apoiando o monitoramento dos registros, encaminhamentos e
evidéncias pertinentes.

e Apoiar o acompanhamento das questoes relacionadas as condigoes de trabalho, sadde
e seguranca, comunidades, grupos vulnerdveis e demais temas socioambientais
aplicaveis, conforme os riscos e caracteristicas das atividades do Programa.

e Organizar e manter atualizadas as infformagoes e evidéncias ambientais e sociais do
Programa, incluindo relatérios, atas, registros de reunides, consultas, capacitacdes, visitas
técnicas, manifestacdes, documentos comprobatdrios e demais registros necessdrios ao
monitoramento.

e Apoiar a coleta e consolidagdo de informagdes junto as UIPs, mantendo interlocucdo
com os pontos focais ambientais e sociais e acompanhando o cumprimento dos
encaminhamentos e compromissos estabelecidos.

e Participar de reunides técnicas com a UGP, UIPs, Banco Mundial, empresas contratadas e
demais partes envolvidas, quando solicitado, prestando esclarecimentos e apresentando
informacdes relacionadas d gestdo ambiental e social.

e Apoiar a preparacdo e o acompanhamento das missées de supervisdo do Banco
Mundial, incluindo levantamento de informacdes, organizacdo de evidéncicas,
atualizacdo do status dos compromissos € acompanhamento dos encaminhamentos
acordados.

e Apoiar o planejamento e a execugao das capacitagcées ambientais e sociais previstas
para o Programa, identificando necessidades, contribuindo para definicdo dos
conteldos e acompanhando os registros e resultados das acdes realizadas.

e Elaborar notas técnicas, pareceres, manifestagoes, relatérios, apresentagcdes e outros
documentos técnicos necessdrios ao assessoramento da UGP em matérias ambientais e

sociais.
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e Manter articulagdo permanente com a equipe responsdvel pela gestdo ambiental e
social do Programa e com os pontos focais das UIPs, confribuindo para a infegracdo das
informacdes e para o cumprimento tempestivo dos requisitos aplicdveis.

e Capacitar as equipes internas (UGP e UIPs) no contexto ambiental e social aplicavel ao
Programa.

e Monitorar o cumprimento dos compromissos do Programa relacionados d prevencdo e
resposta a Exploracdo e Abuso Sexual e Assédio Sexual (EAS/AS), incluindo: (i) a
implementacdo e adesdo aos Cdédigos de Conduta pelos trabalhadores e empresas
contratadas; efii) o funcionamento dos canais de queixa com abordagem cenfrada em
sobreviventes e com encaminhamento a servicos de apoio adequados.

e Ao identificar um incidente grave de natureza ambiental ou social — por exemplo, um
acidente de frabalho, incidente de EAS/AS, impacto ambiental ndo previsto ou situacdo
de risco imediato para comunidades — o Consultor deverd: (i) notificar imediatamente a
UGP; (i) apoiar o registro e documentacdo do incidente conforme os procedimentos
descritos no MOP; e (iii) verificar e confirmar, junto & UGP, que a notificacdo ao Banco
Mundial foi realizada dentro dos prazos estabelecidos no PCAS. O Consultor manterd

registro das notificacdes realizadas e dos encaminhamentos adotados.
Ndo se espera do Consultor que:

e Tome decisdes finais sem o conhecimento e aprovagdo da UGP ou UIP;

e Descumpra os regulamentos e requisitos estabelecidos pelo Banco Mundial;

e Negligencie a éfica e o profissionalismo em suas atividades;

e Deixe de confribuir para um ambiente de trabalho mais justo e acolhedor;

e Descumpra os prazos estabelecidos;

e Desrespeite as politicas contidos no quadro ambiental e social e ofereca
aconselhamento que esteja fora do escopo de sua expertise.

e Ignore a necessidade de avaliacdes de impacto ambiental ou social quando aplicével,
ou minimize a importdncia desses aspectos nas mensagens comunicadas.

e Divulgue informacdes incorretas, exageradas ou enganosas sobre o projeto, acdes ou
impactos ambientais e sociais. A comunicacdo deve ser baseada em fatos verificaveis,

refletindo a realidade.
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Divulgue informacdes de atividades ou resultados de forma prematura ou sem a
autorizacdo da UGP.

Ofereca aconselhamento que esteja fora do escopo de sua expertise em comunicacdo.

Negligencie a ética profissional.

Utilize imagens, textos, videos ou qualquer material de comunicacdo inerente ao projeto
sem a devida permissdo ou licenca.

Monitorar o cumprimento dos compromissos do Programa relacionados a prevencdo
e resposta a Exploracdo e Abuso Sexual e Assédio Sexual (EAS/AS), incluindo: (i) a
implementacdo e adesdo aos Cddigos de Conduta pelos trabalhadores e empresas
contratadas; e(ii) o funcionamento dos canais de queixa com abordagem centrada
em sobreviventes e com encaminhamento a servicos de apoio adequados.

Ao identificar um incidente grave de natureza ambiental ou social — por exemplo,
um acidente de trabalho, incidente de EAS/AS, impacto ambiental ndo previsto ou
situacdo de risco imediato para comunidades — o Consultor deverd: (i) notificar
imediatamente a UGP; (ii) apoiar o registro e documentacdo do incidente conforme
os procedimentos descritos no MOP; e (iii) verificar e confirmar, junto a UGP, que a
nofificacdo ao Banco Mundial foi realizada dentro dos prazos estabelecidos no
PCAS. O Consultor manterd registro das notificacbées realizadas e dos

encaminhamentos adotados.

O elenco acima ndo _esgota as acoes que ndo sdo esperadas do Consultor a ser contratado,

sendo necessdrio gue ele atue sempre com diligéncia e conforme os principios do Programa.

7.

RELATORIOS

No primeiro més apds a assinatura do contrato, o Consultor deverd, junto com a equipe do

Estado, elaborar um Plano de Trabalho, em até 20 dias, relativo ao escopo apresentado. O Plano

de Trabalho deverd considerar o periodo contratual previsto para este Termo de Referéncia e

poderd ser revisado, quando necessdrio, mediante ciéncia do NGAS/UGP.

Av. Fernando Ferrari 1080
Ed. América Centro Empresarial
Torre Central, 5° andar, sala 502
Mata da Praia « Vitoéria/ES

(27) 99972-6860

es+inteligente@secti.es.gov.br

2026-Z9GJJ9 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  08/10/2026 11:59 PAGINA 10/ 19



F

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,

InTe L i TH E. WORLD B AN K Inovagdo e Educagdo Profissional
cente o

Considerando que a contratacdo adotard remuneracdo por tempo conforme disposicoes
previstas no item anterior, Atividades Técnicas serd o principal documento de comprovacdo da
execucdo no periodo dentro da carga hordria acordada. Produtos técnicos especificos

poderdo ser apresentados como anexos ou evidéncias do relatdério mensal, quando aplicdvel.

Metodologia

Resultado esperado Indicador Periodicidade Fonte
de Coletas

Plano de Trabalho da

Consultoria, contendo .
metodologia, cronograma Conformidad Entrega Unica Feedback da
gia. g e/N&o 9 GERAS/UGP

e planejamento das , (até 20 dias) GERAS/UGP
. , conformidade

atfividades para o periodo

contratual.

Relatério Mensal de
Atividades Técnicas,
consolidando as
atividades e  enfregas
efetivamente realizadas
no periodo, incluindo,
guando aplicdvel, andlise
de documentos e
produtos de terceiros,
pareceres e notas
técnicas, visitas técnicas,
reunides, atualizacdo de

matrizes e painéis, | Conformidad Feedback da

monitoramento de riscos e e/Ndo Mensal GERAS/UIPs GERAS/UGP

instrumentos conformidade
socioambientais, apoio ds
acdes de engajamento e
capacitacdo  riscos e
pendéncias identificados,
apoio a missdes/auditorias,
acompanhamento dos
instrumentos A&S,
orientacdes técnicas e
encaminhamentos

realizados e demais
evidéncias produzidas no
més, conforme disposicoes
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previstas na secdo

anterior.

Relatério Final da

Consultoria, contendo a

consolidacdo das

atividades executadas

durante a contratacdo,

principais resultados

alcancados, licdes | Conformidad | Encerramento do Feedback da
. . = GERAS/UIPs

aprendidas, pendéncias e e/Ndo contrato GERAS/UGP

riscos relevantes, desafios

identificados e
recomendacoes para
confinvidade das acoes
socioambientais do
Programa.

conformidade

7.1 Modelo dos relatérios mensais compreende (referéncia):

SECAO

CONTEUDO

Capa do Relatério

Titulo: Relatério Mensal de Acompanhamento e
Gestdo das UIPs

Més/Periodo: [Més e Ano]

Nome do Consultor

Programa: Espirito Santo Mais Inteligente
Destinatdrio: Coordenacdo da UGP

Data de Entrega

Sumdrio Executivo

Breve resumo(sintese) das principais atividades
realizadas no més.

Principais resultados e impactos gerados.
Destaque para entregas criticas aceleradas ou
desafios enfrentados.

Recomendacdes estratégicas para o proximo més.

2026-Z9GJJ9 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  08/10/2026 11:59 PAGINA 12/ 19

Acompanhamento de Entregas
da consultoria no tocante a A&S

Status das Entregas:

o Tabela com as principais entregas
planejadas, status atual (Concluido, Em
Andamento, Afrasado) e percentual de
conclus@o considerando o Plano de
Trabalho apresentado.
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o Descricdo dos avancos e desafios

enfrentados.

Instrumentos A&S Status do acompanhamento de PCAS, PEPI, PGMO, AAS,
PGAS e demais instrumentos aplicéveis

Andlises técnicas TRs, editais, contfratos, estudos, produtos de
consultorias/empresas e outros documentos analisados

Monitoramento Atualizacdo de matrizes, indicadores, evidéncias, riscos,
pendéncias e medidas de acompanhamento

Reunides e visitas técnicas Reunides, missoes, visitas de campo e respectivos
encaminhamentos

Engajamento e capacitagao Apoio a consultas, oficinas, capacitacoes, partes

interessadas e Mecanismo de Queixas

Documentos técnicos elaborados | Notas técnicas, pareceres, manifestacdes, apresentacdes,
atas ou outros documentos produzidos

Riscos e pendéncias Situacodes que demandem providéncias da UGP ou das
UIPs

Préximas atividades Atividades previstas para o periodo seguinte

Demonstrativo de tempo Dias/horas trabalhados e atividades correspondentes,

conforme a sistemdtica contratual

Anexos Documentos complementares, como atas de reunides,
documentos de andlise de risco, dashboards detalhados,
enfre outros.

8. PRAZO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS
o Os frabalhos deverdo ser desenvolvidos no prazo de 12 (doze) meses, contfados a
partir da emissdo da Ordem de Servico pela Contratante, de acordo com o
cronograma de execucdo acordado, podendo ser prorrogado conforme a

necessidade da Contratante durante o periodo de vigéncia do Projeto.

A remuneragdo do Consultor serd baseada no tempo efetivamente dedicado a execugdo dos
servicos, conforme a taxa de remuneracdo estabelecida no confrato e observado o limite de

tempo previsto para a execugdo da consultoria.

O pagamento serd realizado mensalmente, mediante apresentacdo, até o dia 05 do més
subsequente, de Relatério Mensal de Atividades, contendo a descricdo das atividades

executadas no periodo, o tempo dedicado aos servicos, as demandas atendidas e, quando

Av. Fernando Ferrari 1080
Ed. América Centro Empresarial
Torre Central, 5° andar, sala 502
Mata da Praia « Vitoéria/ES
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aplicavel, os produtos, documentos, andlises, pareceres, relatdrios, registros de reunides, visitas

técnicas e demais entregas produzidas no periodo.

Os produtos e enfregas previstos no item 6 deste Termo de Referéncia serdo elaborados
conforme a necessidade e as demandas da UGP, ndo constituindo, individualmente, condicdo
obrigatdéria para o pagamento mensal, uma vez que sua ocorréncia poderd variar ao longo da

execucdo confratual.

O pagamento ficard condicionado & aprovacdo do Relatério Mensal de Atividades pela
Unidade de Gerenciamento do Programa — UGP, que atestard a efetiva prestacdo dos servicos

e a compatibilidade das atividades realizadas com o escopo deste Termo de Referéncia.

9. QUALIFICAGCAO
Para consultoria individual, os consultores serdo avaliados com base nas qualificacdes relevantes
e na experiéncia diretamente relacionada ao objeto desta contratacdo, mediante
comparacdo objetiva entre os profissionais que manifestarem interesse.

O Consultor Individual Especialista Socioambiental Sénior deve apresentar:

9.1 Requisitos minimos obrigatérios

¢ Graduacdo concluida em drea do conhecimento compativel com o objeto da contratacdo,
preferencialmente em Antfropologia, Assisténcia Social, Ciéncias Sociais, Ciéncias Ambientais,
Engenharias Ambiental e Florestal ou dreas afins ao tema, com diploma reconhecido pelo MEC.
e Experiéncia profissional de, no minimo, 5 (cinco) anos em atividades relacionadas & gestdo
ambiental, social ou socioambiental.

¢ Experiéncia de, no minimo, 1 (um ano) em atividades de engajamento de partes interessadas,
incluindo consultas, relacionamento com comunidades e grupos vulnerdveis, e mecanismos de
queixas.

« Conhecimento das Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial ou de equivalentes.

9.2 Requisitos desejaveis
e Pdés-graduacdo concluida (especializacdo, mestrado ou doutorado) em drea compativel

com a gestdo socioambiental de projetos.

Av. Fernando Ferrari 1080
Ed. América Centro Empresarial
Torre Central, 5° andar, sala 502
Mata da Praia « Vitoéria/ES

(27) 99972-6860
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e Experiéncia em projetos financiados por organismos multilaterais (Banco Mundial, BID,
PNUD ou similares), com conhecimento das Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Banco
Mundial ou equivalentes.

e FExperiéncia em conducdo de consultas publicas, audiéncias ou processos de
participacdo social.

e Experiéncia em monitorar as licencas junto a érgdos estaduais ou federais (IEMA, IBAMA
ou correlatos) e contratadas do Programa.

e Dominio de ferramentas de geoprocessamento ou Sistema de Informagdes Geogrdéficas
(SIG/GIS) para mapeamento e andlise de impactos socioambientais.

e Experiéncia na capacitacdo ou formacdo de equipes técnicas em temas de gestdo

ambiental e social.

10. LOCAIS DE REALIZAGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo realizados na modalidade preferencialmente presencial, conforme a natureza
e a necessidade das atividades previstas neste Termo de Referéncia. Quando necessdrio ao
adequado desenvolvimento dos servicos, o Consultor poderd realizar atividades nas
dependéncias da UGP, das UIPs, em 6rgdos e instituicdes relacionados ao Programa, bem como
participar de reunides, visitas técnicas, atividades de campo, capacitacdes e demais

compromissos vinculados ao objeto da consultoria.

A prestacdo dos servicos serd realizada com autonomia técnica e profissional, ndo implicando
vinculo empregaticio, subordinacdo hierdrquica ou cumprimento de jornada fixa perante a
Contratante. A atuacdo do Consultor serd orientada pelo escopo, pelas atividades, pelos
resultados esperados e pelo tempo de dedicacdo estabelecidos confratualmente, observadas

as necessidades de coordenacdo e acompanhamento da execucdo dos servicos.

A participacdo presencial em reunides, visitas técnicas, atividades de campo ou outras acdes
relacionadas & consultoria ocorrerd sempre que necessdria d adequada execucdo dos servicos,
mediante articulacdo prévia com a UGP, sem que isso caracterize controle de jornada ou

subordinacdo funcional.

Av. Fernando Ferrari 1080
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A confratacdo ndo pressupde exclusividade do Consultor, salvo quando expressamente prevista
e devidamente |jusfificada nos instrumentos da confratacdo, permanecendo sob sua
responsabilidade a organizagdo da forma de execucdo dos servicos, em conformidade com os

prazos, requisitos e demais condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.

11. HONORARIOS DO CONSULTOR

O confrato serd baseado em remuneracdo por tempo. Espera-se uma dedicacdo mensal,
dentro da faixa estimada de 120 (cem e vinte) a 160 (cento e sessenta) horas, que serd definida
durante a negociacdo com o consultor selecionado e registrada no contrato e no Plano de
Trabalho. O pagamento mensal corresponderd ds horas efetivamente realizadas e aprovadas

pela Contratante, até o limite contratualmente estabelecido.

12. DESPESAS REEMBOLSAVEIS
O Contratante pagard ao Consultor, a titulo de despesas reembolsdveis, as despesas realizadas
em viagem oficial, previamente autorizados pela Contratante, sendo reembolsado os custos de
transporte (aéreo ou terrestre) em classe econdmica, hospedagem e/ou alimentacdo (excluido
o consumo de bebidas alcodlicas).
As despesas serdo pagas mediante demonstrativo de gastos elegiveis e previamente aprovadas
pela Contratante. O demonstrativo de despesas deverd ser apresentado em relatério proprio,

distinto da remuneracdo referente aos honordrios do consultor.

13. LEGISLACAO, ESPECIFICAGCOES TECNICAS E DOCUMENTOS DE REFERENCIA
Serdo disponibilizados ao consultor contratado os seguintes documentos do Programai:
* Documento de Avaliacdo do Projeto (PAD - Project Appraisal Document);

* Manual Operativo do Programa - MOP;

¢ Acordo de Empréstimo;

* Plano de Envolvimento das Partes Interessadas;
¢ Plano de Compromisso Ambiental e Social;

¢ Avaliacdo Ambiental e Social - AAS;

* Plano de Gestdo de Mdo de Obra - PGMO;

¢ Plano de Aquisicoes;

£4. América Contra Empresarial

Torre Central, 5° andar, sala 502
Mata da Praia » Vitéria/ES
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* Estratégia de Aquisicdo para o Desenvolvimento de Projeto (EAPD);

¢ Regulamento de Aquisicoes do Banco Mundial;

e Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) N° 13.709/2018;

e Lei N° 12.001/2023;

* Decreto N° 5682-R, de 17 de abril de 2024.

13.1 - Cédigo de Conduta e Termo de Compromisso

O candidato selecionado para a presente consultoria deverd estar ciente de que a assinatura
do Confrato estard condicionada & assinatura do Cédigo de Conduta do Programa Espirito
Santo Mais Inteligente e do respectivo Termo de Compromisso, documentos que integram os
instrumentos de gestdo ambiental e social do Programa e estabelecem os principios éticos, as
normas de conduta profissional e as obrigacdes relacionadas ao cumprimento das Normas
Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial, do Plano de Compromisso Ambiental e Social
(PCAS), do Plano de Gestdo de Mdo de Obra (PGMO) e demais documentos aplicéveis.

Ao assinar os referidos documentos, o Consultor compromete-se a observar infegralmente seus
dispositivos durante toda a vigéncia contratual, incluindo, entre outros aspectos, o respeito aos
direitos humanos, a diversidade, d ndo discriminacdo, ao combate ao assédio moral e sexual, d
exploracdo, abuso e assédio sexual (EAS/AS), ao trabalho infantil e ao trabalho forcado, &
confidencialidade das informacdes, a prevencdo de conflitos de interesse e ao cumprimento
das normas de integridade, ética e conduta estabelecidas pelo Programa e pelo Banco
Mundial.

O descumprimento das obrigacdes assumidas no Coédigo de Conduta ou no Termo de
Compromisso poderd ensejar a adocdo das medidas administrativas e contratuais cabiveis, sem

prejuizo das demais sancdes previstas na legislacdo aplicdvel e nas cldusulas contratuais.

14.  INSUMOS DISPONIVEIS
A UGP fornecerd materiais de escritério (material de escritdério, mesa, cadeira, notebooks) para o
Consultor. Para apoio a gestdo do Programa, hd a previsdo de contratacdo de adequado
Sistema de acompanhamento fisico-financeiro. Tal sistema ndo impede que o profissional utilize
softwares, sistemas e programas préprios para desenvolver o escopo dos trabalhos. Demais
insumos exiras como os programas de computador ndo confratados pela SECTI, instrumentos

eletrénicos, celular, dentre outros, deverdo ser providenciados pelo Contfratado.

Av. Fernando Ferrari 1080
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Programas em que seja necessdrio instalacdo no Sistema da SECTI, serdo avaliados pela UGP,

somente por questdes de seguranca digital.

15. DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE INTELECTUAL
O consultor deverd manter sigilo sobre as informacdes ndo publicas a que tiver acesso em razdo
da confratacdo, utilizando-as exclusivamente para execucdo do objeto. O fratamento de
dados pessoais deverd observar a legislacdo aplicdvel e as orientacdes da Contratante. Os
relatérios, pareceres, bases, matrizes e demais produtos desenvolvidos especificamente no
dmbito do contrato pertencerdo a Contratante, ressalvados conhecimentos, metodologias e

materiais preexistentes de titularidade do consultor, quando expressamente identificados.

Responsdveis pela Elaboracdo e Revisdo:

(Assinado Eletronicamente)
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