1. DO OBJETO

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Educagdo Profissional

TERMO DE REFERENCIA

1.1 Contratacdo de ins’ri’ruic;é@s de ensino, para execucdo de 700 (setecentas) vagas, para
atender o Programa BOLSA TECNICA, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia:

GRUPO 1
MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO
ALEGRE ENFERMAGEM 15 R$ 181.456,20 R$ 12.097.08

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragé&o do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 1

R$ 181.456,20

GRUPO 2
MUNICIPIOS CURSO VAGAS (VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO
CARIACICA ENFERMAGEM 40 R$ 590.904,00 R$ 14.772,60

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 2 R$ 590.904,00
GRUPO 3

MUNICIPIOS CURSO VAGAS (VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO

GUARAPARI ENFERMAGEM 40 R$ 590.904,00 R$ 14.772,60

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 3 R$ 590.904,00
GRUPO 4
MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO
GUACUI ENFERMAGEM 40 RS 400.000,00 R$ 10.000,00
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EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 4 R$ 400.000,00
GRUPO 5

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO

MARATAIZES ENFERMAGEM 40 RS 469.653,20 RS 11.741,33

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 5

RS 469.653,20
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GRUPO 6

MUNICiPIOS CURSO VAGAS |(VALOR TOTAL DO CURSO

VALOR POR ALUNO

SAO MATEUS ENFERMAGEM 40 RS 424.440,00

R$ 10.611,00

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratoria

Durag&o do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 6 RS 424.440,00
GRUPO 7

MUNICiPIOS CURSO VAGAS (VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO

VILA VELHA ENFERMAGEM 40 RS 562.488,00 RS 14.062,20

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 7 RS 562.488,00
GRUPO 8

MUNICiPIOS CURSO VAGAS (VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO

VITORIA ENFERMAGEM 40 R$ 566.280,00 R$ 14.157,00

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, Modalidade: 100% presencial
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TOTAL GRUPO 8 RS 566.280,00

GRUPO 9

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPORALUNO

ALEGRE INFORMATICA 15 R$ 132.856,20 R$ 8.857,08

EPl: -———-

Duragé&o do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 9 R$ 132.856,20

GRUPO 10

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPOR ALUNO
SEGURANCA DO

ALEGRE TRABALHO 10 R$ 120.970,80 R$ 12.097,08

EPI: luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragé&o do curso: minimo de 1.240h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 10

R$ 120.970,80
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GRUPO 11

MUNICIPIOS CURSO VAGAS | VALOR TOTAL DO CURSO [VALOR POR ALUNO

BARRA DE SAO|SEGURANGA DO

FRANCISCO TRABALHO 30 RS 331.398,00 RS 11.046,60

EPI: Luvas, 6culos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratdria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade Semipresencial 80% EAD e 20% presencial

TOTAL GRUPO 11 RS 331.398,00
GRUPO 12
MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPORALUNO
DESENVOLVIMENTO
ARACRUZ DE SISTEMAS 30 R$ 459.972,00 R$ 15.332,40
EPI; ---—--
Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% presencial
TOTAL GRUPO 12 RS 459.972,00
GRUPO 13
MUNICIiPIOS CURSO VAGAS | VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO
. DESENVOLVIMENTO
JAGUARE DE SISTEMAS 80 R$ 1.226.592,00 R$ 15.332,40
EPI; ---—--
Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% presencial
TOTAL GRUPO 13 R$ 1.226.592,00
GRUPO 14
MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPOR ALUNO
COLATINA ELETROTECNICA 30 R$ 419.526,00 R$ 13.984,20

EPI: Luvas, 6culos de protecdo, Protetores auditivos
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Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 14 R$ 419.526,00
GRUPO 15

MUNICIPIOS CURSO VAGAS | VALOR TOTAL DO CURSO [VALOR POR ALUNO
VILA VELHA ELETROTECNICA 30 R$ 382.563,00 R$ 12.752,10

EPI: Luvas, 6culos de protecdo, Protetores auditivos

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% presencial

TOTAL GRUPO 15 R$ 382.563,00
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GRUPO 16
MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALOR POR ALUNO
SAO MATEUS ANALISES CLINICAS |30 R$ 362.286,00 R$ 12.076,20

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: Presencial, 20 % EAD e 80% presencial

TOTAL GRUPO 16 R$ 362.286,00
GRUPO 17

MUNICIPIOS CURSO VAGAS | VALOR TOTAL DO CURSO [VALOR POR ALUNO
SERRA ANALISES CLINICAS |40 R$ 590.904,00 R$ 14.772,60

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, dculos de protecdo, Mdascara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: Presencial, 20 % EAD e 80% presencial
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TOTAL GRUPO 17 R$ 590.904,00
GRUPO 18

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPOR ALUNO
SERRA MECANICA DIESEL |40 R$ 559.368,00 R$ 13.984,20

EPI: luvas, 6culos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% Presencial

TOTAL GRUPO 18 R$ 559.368,00
GRUPO 19

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPOR ALUNO
VILA VELHA PODOLOGIA 30 R$ 434.700,00 R$ 14.490,00

EPI: luvas, dculos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% Presencial

TOTAL GRUPO 19 R$ 434.700,00
GRUPO 20

MUNICIPIOS CURSO VAGAS |VALOR TOTAL DO CURSO |VALORPOR ALUNO
VITORIA RADIOLOGIA 40 R$ 552.960,00 R$ 13.824,00

EPI: luvas, 6culos de protecdo, Mdscara de protecdo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, Modalidade: 100% Presencial

TOTAL GRUPO 20

RS 552.960,00

TOTAL GERAL DOS GRUPOS 700 VAGAS

R$ 9.360.221,40
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PROGRAMA BOLSA TECNICA

Contratacdo dos cursos técnicos para execucdo de 700 (setecentas) vagas nos municipios
de ALEGRE, ARACRUZ, BARRA DE SAO FRANCISCO, CARIACICA, GUARAPARI, GUACUI,
COLATINA, JAGUARE, MARATIZES, SAO MATEUS, SERRA, VILA VELHA e VITORIA, para atender
o Programa BOLSA TECNICA, instituido no émbito da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Educacdo Profissional — SECTI, por meio da Portaria n® 64-R, de 02 de setembro
de 2021.

a) A bolsa de estudo serd integral, sendo concedida a estudante comprovadamente
sem condicdes de arcar com os curtos, na forma a ser fixada em regulamento proprio.

b) O Programa Bolsa Técnica amplia o acesso de jovens e trabalhadores a qualificacdo
profissional, promovendo inclusdo produtiva, empregabilidade e melhoria da qualidade
de vida, em consond&ncia com as diretrizes das politicas publicas estaduais de educacdo
profissional e com as demandas do mercado de trabalho.

c) Os cursos estdo alinhados as diretrizes das politicas publicas estaduais de educacdo
profissional e s demandas do mercado de frabalho local e regional, contribuindo para o
desenvolvimento social do municipio.

d) Nesse sentido, a aquisicdo de vagas nos cursos das instituicdes privadas e oferta para
a populacdo vai ao encontro dos principios da economicidade e da eficiéncia da
utilizacdo dos recursos publicos, uma vez que o Governo do Estado ird economizar recursos
comprando tais vagas em Ccursos sazonais.

1.2. Caracteristicas Minimas:
1.2.1. N&o haverd agrupamento para esta contratacdo.

1.2.2. Esta contratagdo serd parcelada por item, sob a égide do principio do
parcelamento, por ser tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, em
cumprimento ao dever de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a
concentracdo de mercado, nos fermos do Lei 14.133/2021, art. 40, V, “b".

1.2.3. Caracteristicas minimas: contratacdo de vagas em cursos técnicos para atender os
alunos dos municipios de Alegre, Aracruz, Barra de SGo Francisco, Cariacica, Guarapari,
Guacui, Colatina, Jaguaré, Marataizes, SGo Mateus, Serra, Vila Velha, Vitdria.

Cursos Técnicos em Enfermagem, Informatica e Seguranga do Trabalho no municipio de Alegre/ES, com vistas
a ampliacdo da oferta de educacdo profissional e tecnolégica, em consondncia com a necessidade de
qudalificacdo de mdo de obra local e regional, bem como com as diretrizes de fortalecimento da formag¢do
técnica em dreas estratégicas para o desenvolvimento socioeconémico. A escolha dos cursos decorre da
andlise de pertinéncia técnica, e de aderéncia ds demandas do territério, considerando a necessidade de
formacdo profissional em eixos tecnolégicos, com elevada capacidade de insercdo no mundo do trabalho,
abrangendo setores essenciais como saude, tecnologia da informacdo e seguranca ocupacional. A oferta
do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas no municipio de Aracruz/ES, no dmbito do Programa
Bolsa Técnica, justifica-se pela crescente demanda por profissionais qualificados na drea de tecnologia da
informacdo,

Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas no municipio de Aracruz/ES, no dmbito do Programa Bolsa
Técnica, justifica-se pela crescente demanda por profissionais qualificados na drea de tecnologia da
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informacdo, setor estratégico para o desenvolvimento econémico e a geracdo de emprego e renda. O
municipio possuirelevancia econémica e dinédmica produtiva que demandam solugdes tecnolégicas e mdo
de obra especializada, tornando a quadlificacdo técnica essencial para atender as necessidades do
mercado local e regional. O curso estd alinhado as diretrizes das politicas publicas estaduais de educacdo
profissional, inovacdo e tecnologia, contribuindo para o fortalecimento do desenvolvimento local e regional.
Cursos Técnico em Seguranga do Trabalho no municipio de Barra de Sdo Francisco/ES, no dmbito do
Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda permanente por profissionais qualificados nas dreas da
saude e da prevencdo de riscos ocupacionais, essenciais d garantia do bem-estar da populacdo e &
seguranca nos ambientes de trabalho. O municipio apresenta atividades econdmicas e servicos que exigem
mdo de obra técnica capacitada, especialmente para atendimento d rede de salde e ds empresas locais,
tornando estratégica a formacdo de profissionais nessas dreas.

Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Cariacica/ES, no dmbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela demanda continua por profissionais qualificados na drea da salde, essencial ao fortalecimento da
rede de atendimento e & promocdo do bem-estar da populacdo. Cariacica possui elevada densidade
populacional e expressiva demanda por servicos de sadde, o que torna estratégica a formagdo de técnicos
em enfermagem para atender ds necessidades do municipio e da regido metropolitana.

Curso Técnico em Eletrotécnica no municipio de Colatina/ES, no dmbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela demanda por profissionais qualificados para atuacdo nos setores industrial, comercial e de servicos,
especialmente nas dreas de instalacdes elétricas, manutencdo e sistemas eletroeletrénicos. Colatina
apresenta relevancia regional e dindmica econdmica que exigem mdo de obra técnica especializada,
tornando estratégica a formagdo de técnicos em eletrotécnica para atender as necessidades do mercado
local e regional.

Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Guarapari/ES, no &dmbito do Programa Bolsa Técnica,
justifica-se pela necessidade continua de profissionais qualificados para atuacdo na drea da saude,
especialmente em razdo da dindmica populacional e da ampliacdo da demanda por servicos de
atendimento & populacdo local e flutuante. O municipio apresenta caracteristicas que exigem o
fortalecimento da rede de salde, tornando estratégica a formacdo de técnicos em enfermagem para
atender as demandas locais e regionais.

Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Guagui/ES, no dmbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela necessidade de profissionais qualificados para fortalecer a rede de salde local e regional,
assegurando a qualidade do atendimento & populacdo. O municipio exerce papel relevante no
atendimento em salde da regido, o que torna estratégica a formacdo de técnicos em enfermagem para
suprir a demanda dos servicos publicos e privados.

Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas no municipio de Jaguaré/ES, no &mbito do Programa Bolsa
Técnica, justifica-se pela crescente demanda por profissionais qualificados na drea de tecnologia da
informacdo, fundamental para a modernizacdo dos processos produtivos, dos servicos e da gestdo publica.
O municipio apresenta atividades econdmicas que demandam solucdes tecnoldégicas e mdo de obra
técnica especializada, tornando estratégica a formacdo de profissionais capazes de desenvolver, implantar
e manter sistemas informatizados.

Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Marataizes/ES, no dmbito do Programa Bolsa Técnica,
justifica-se pela necessidade de profissionais qualificados para atender & demanda continua dos servicos de
salde, especialmente em razdo da dindmica populacional e do aumento sazonal da populacdo em
periodos turisticos. O municipio apresenta caracteristicas que exigem o fortalecimento da rede de salde
local, tornando estratégica a formacdo de técnicos em enfermagem para suprir as necessidades dos
servicos publicos e privados.

Curso Técnico em Enfermagem e Curso Técnico em Andlises Clinicas no municipio de Sao Mateus/ES, no
dmbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda continua por profissionais qualificados para
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atuacdo na drea da saude, fundamentais ao fortalecimento da rede de atendimento, da assisténcia direta
aos usudrios e dos servicos de diagndstico e apoio laboratorial & populacdo local e regional. SGo Mateus
exerce papel estratégico como polo regional de salde, concentrando unidades assistenciais, laboratdrios e
servicos especializados que atendem municipios do entorno, o que torna necessdria a formacdo de técnicos
capacitados para suprir as demandas dos setores publico e privado. Nesse contexto, o Programa Bolsa
Técnica cumpre sua funcdo social ao ampliar o acesso de jovens e trabalhadores & qualificacdo profissional,
promovendo inclus@o produtiva, empregabilidade e melhoria da qualidade de vida, em consondncia com
as diretrizes das politicas publicas estaduais de educacdo profissional e com as necessidades do mercado
de tfrabalho.

Curso Técnico em Andlises Clinicas e Curso Técnico em Mecanica Diesel no municipio da Serra/ES, no dmbito
do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela elevada demanda por profissionais qualificados em dreas
estratégicas para o desenvolvimento social e econdmico do municipio. Considerando a expressiva
densidade populacional da Serra, o Curso Técnico em Andlises Clinicas é fundamental para fortalecer a
rede de saude, qualificando profissionais para atuacdo no cuidado direto aos pacientes e no apoio aos
servigos assistenciais. J& o Curso Técnico em Mecénica Diesel é essencial para suprir a demanda do setor
industrial, logistico e de transportes, qualificando profissionais para a manutencdo e operacdo de motores e
equipamentos a diesel, fundamentais & atividade econémica local.

Curso Técnico em Podologia, Curso Técnico em Eletrotécnica e Curso Técnico em Enfermagem no municipio
de Vila Velha/ES, no édmbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda por profissionais
qualificados em dreas estratégicas para o desenvolvimento social e econémico do municipio. Considerando
a expressiva densidade populacional e a diversidade de servicos existentes, o Curso Técnico em Enfermagem
é fundamental para fortalecer arede de saude, qualificando profissionais para atuacdo na assisténcia direta
A populacdo. O Curso Técnico em Podologia atende & crescente demanda por cuidados preventivos e
terapéuticos com a saude dos pés, especialmente em funcdo do envelhecimento da populacdo e do
aumento de doencas croénicas, como o diabetes. J& o Curso Técnico em Eletrotécnica contribui para suprir
as necessidades dos setores industrial, comercial e de servicos, formando profissionais aptos a atuar em
instalacdes elétricas, manutencdo e sistemas eletroeletrénicos.

Curso Técnico em Enfermagem e Curso Técnico em Radiologia no municipio de Vitéria/ES, no dmbito do
Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda continua por profissionais qualificados na drea da sadde,
essenciais ao fortalecimento da rede de atendimento e d ampliacdo da capacidade de diagndstico e
assisténcia d populacdo. Como capital do Estado, Vitéria concentra hospitais, clinicas e servicos de salde
de alta complexidade, o que torna estratégica a formacdo de técnicos em enfermagem para atuacdo no
cuidado direto aos pacientes e no apoio ds equipes multiprofissionais, bem como de técnicos em radiologia
capacitados para operar equipamentos de diagndstico por imagem, assegurando qualidade, seguranca e
eficiéncia nos servicos.

1.2.4. Da Justificativa da Variagdo de Pregos entre os Municipios

A variacdo dos valores estimados por aluno para o curso de Enfermagem entre os
diferentes municipios decorre de fatores técnicos, operacionais e de mercado, inerentes
a execucdo descentralizada do objeto.

Embora o curso possua pardmetros minimos padronizados — carga hordria de 1.600 (mil e
seiscentas) horas, modalidade 100% presencial, realizacdo de atividades prdticas
supervisionadas e fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPl) —, a
composicdo de custos varia conforme as condicdes especificas de cada localidade.

Dentre os principais fatores que influenciam a variacdo dos precos, destacam-se:
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| - Economia de escala, considerando a diferenca no quantitativo de vagas ofertadas por
municipio, impactando a diluicdo dos custos fixos;

Il - Variacdo dos custos de mercado local, especialmente no que se refere a contratacdo
de profissionais qualificados, locacdo de espacos e servicos de apoio;

Il — disponibilidade e acesso a campos de prdtica e estdgio supervisionado, podendo
demandar ajustes operacionais e logisticos;

IV — Custos logisticos relacionados ao deslocamento de alunos, instrutores e insumos
necessarios d execucdo do curso;

V - Infraestrutura fisica disponivel, incluindo a necessidade de adequacdo, locacdo ou
utilizacdo de laboratdrios e equipamentos especificos.

Dessa forma, os valores estimados refletem as condicdes operacionais de cada municipio,
observando os principios da razoabilidade, economicidade e vantajosidade para a
Administracdo Publica, ndo se configurando como inconsisténcia, mas como adequacdo
as particularidades locais de execucdo do objeto.

1.3. Os bens objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, conforme artigo
6°, Xlll da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, o qual esclarece que bens e servicos comuns sAo:

“..aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcoes usuais de
mercado”.

1.4. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n° 5.352-R/2023.

1.5- O contrato ou outro instrumento hdbil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relacdo d vigéncia da contratacdo.

1.6. O prazo de vigéncia da confratacdo terd inicio no dia posterior ao da publicagcdo do
respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PCNP ou em outras
plataformas oficiais, sendo finalizado com a entrega, recebimento e pagamento, na forma
do art. 105 da Lei 14.133/2021.

2.FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacdo da Confratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.
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3.DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo enconfra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.REQUISITOS DA CONTRATACAO
Requisitos técnicos

4.1. Os requisitos indispensdveis para a presente contratacdo, visam atender a necessidade
da Administracdo de implementar metodologias digitais no ensino técnico profissional, parte
infegrante das acdes da SECTI, garantindo eficiéncia e alinhamento com os principios de
sustentabilidade.

4.2. Poderdo participar da contratacdo todas as instituicdes especializadas em Educacdo
Profissional de Nivel Técnico, bem como as AUTARQUIAS, de nacionalidade brasileira, com
sede e/ou endereco no Estado do Espirito Santo, no &mbito dos municipios de Alegre,
Aracruz, Barra de Sdo Francisco, Cariacica, Colatina, Guarapari, Guacgui, Jaguare,
Marataizes, SGo Mateus, Serra, Vila Velha e Vitdria, que:

a) Possuam autorizacdo do Conselho Estadual de Educacdo/ES (CEE/ES) para
funcionamento dos cursos que constam no item 5 para oferta em 2026, na modalidade
Presencial ou a Dist@ncia, apresentando Resolucdo emitida pelo CEE/ES das vagas
autorizadas.

b) Possuam instalacdes fisicas (incluindo laboratérios especificos e de informdatica
atendendo a normatizacdo do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos), do
aparelhamento, do pessoal técnico e docente habilitados, necessdrios d execucdo
satisfatéria das aulas praticas necessarias.

c) Possuam os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI (para uso nos cursos em que sAo
obrigatdrios) e as condi¢cdes de disponibilizd-los, em tempo hdbil, para os alunos do curso,
de acordo com os itens descritos no Anexo lll.

d) Possuam material diddtico — apostilas divididas por disciplina, devidamente elaborado
que atenda a todos as disciplinas dos moddulos do curso, em condicdes de serem
reproduzidos para os alunos, antes do inicio de cada mddulo/disciplina. Considerar para
reproducdo os itens descritos no Anexo V.

e) Possuam ambiente online préprio ou contratado, possibilitando acesso via
computadores ligados & internet, inclusive aplicativo para acesso via aparelhos telefénicos
celulares, com possibilidade de acesso a qualquer hordrio, de forma segura e intuitiva,
com conteudo didatico apropriado e recursos de comunicacdo que permitam ao aluno
usudrio interagir com a plataforma e seus tutores.

f) Ofertam vagas de cursos técnicos de Nivel Médio com aulas presenciais e a disténcia,
com aulas de segunda-feira a sexta-feira no turno definido pela instituicdo, e, no caso de
EAD, podendo os momentos presenciais serem ofertados aos sdbados pela manhd, em
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instituicdes da rede privada nas dreas de saude, seguranca, industria, para qualificar
cidaddos, possibilitando sua insercdo no mundo do trabalho.

g) Viabilizem a oferta de Curso Técnico de acordo com o calenddrio que atenda as
especificacdes da SECTI e das resolucdes do Conselho Estadual de Educacdo, que
contenha: data de inicio e fim das atividades letivas; periodos estabelecidos para revisdo
de conteldo, segunda chamada de avaliacdo e recuperacdo; recessos escolares de
acordo com o calenddrio oficial da SECTI, a ser criado apds o resultado da licitacdo.

A contfratacdo da instituicdo contribuird para o fortalecimento das politicas publicas de
saude e para a qualificacdo de mdo de obra local, garantindo mais oportunidades de
insercdo no mercado de trabalho.

4.3. Justificativa da Limitacdo Geogrdfica

A limitacdo geogrdfica estabelecida no item 4.1, “a”, do Termo de Referéncia decorre
de necessidade técnica e operacional diretamente vinculada d adequada execucdo
do objeto, especialmente considerando a natureza dos cursos ofertados, que exigem
significativa carga hordria presencial e atividades praticas supervisionadas.

No que se refere d necessidade de presenca fisica no municipio, destaca-se que 0s cursos
técnicos, em especial na drea da saude, demandam infraestrutura adequada, incluindo
salas de aula, laboratérios especificos e acesso continuo a campos de prdatica, como
unidades de salde e ambientes clinicos. Além disso, a execucdo exige
acompanhamento pedagdgico permanente, supervisdo de estdgios e interacdo direta
entre docentes e discentes, elementos que dependem da atuacdo local da instituicdo.
A auséncia de estrutura fisica no municipio comprometeria a continuidade das
atividades, a qualidade da formacdo e o cumprimento da carga hordria exigida.

Quanto a eventual inviabilidade técnica de instituicdes sediadas em outros municipios
atenderem d demanda, observa-se que a execucdo remota ou deslocada implicaria
riscos operacionais relevantes, tais como dificuldades logisticas na mobilizacdo de equipe
técnica, atrasos na execucdo das atividades presenciais, limitacdo no acesso a campos
de prdtica e fragilidade no acompanhamento dos alunos. Ademais, a necessidade de
deslocamento frequente de docentes, supervisores e alunos aumentaria os custos
operacionais e poderia comprometer a eficiéncia e a regularidade da execucdo
contratual.

No que tange a aderéncia as diretrizes do Conselho Estadual de Educacdo do Espirito
Santo (CEE/ES), ressalta-se que a oferta de cursos técnicos estd condicionada a
autorizacdo e ao credenciamento de unidades especificas, com estrutura previamente
avaliada e vinculada a determinado local de funcionamento. Dessa forma, a exigéncia
de atuacdo no municipio estd alinhada as normas regulatdrias vigentes, que pressupdem
a existéncia de unidade fisica apta d execucdo do curso na localidade de oferta.

Em relacdo ao impacto da restricGo na concorréncia, destaca-se que a medida ndo
configura limitacdo indevida, uma vez que ndo impede a participacdo de interessados,
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mas condiciona a habilitacdo ao atendimento de requisitos minimos de capacidade
operacional e estrutura local. Trata-se de exigéncia proporcional d complexidade do
objeto, sendo possivel as instituicdes interessadas estabelecerem atuacdo no municipio,
desde que observadas as exigéncias legais e regulatdrias. Assim, a delimitacdo
geogrdfica ndo elimina a competitividade, mas a qualifica, assegurando que apenas
instituicdes aptas a executar o objeto nas condicdes exigidas participem do certame.

Diante do exposto, conclui-se que a limitacdo geogrdfica prevista no Termo de
Referéncia é medida necessdria, adequada e proporcional, destinada a garantir a
qualidade da execucdo dos cursos, a efetividade das atividades praticas e o adequado
acompanhamento  pedagdgico, ndo configurando restricdo  indevida a
competitividade, mas sim requisito técnico indispensdvel d consecucdo do interesse
publico.

Da Sustentabilidade

4.4. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos 0s seguintes requisitos:

4.4.1. Considerando a natureza do objeto a ser contratado — Confratacdo de vagas
em cursos técnicos em instituicdes especializadas em Educacdo Profissional de Nivel
Técnico, verifica-se a auséncia de impactos ambientais relevantes ou significativos
associados d execucdo contratual. Trata-se de atividade de baixo potencial poluidor e
de minima interferéncia sobre recursos naturais.

4.4.2. Nos termos do art. 5°, inciso Xll, da Lei n°® 14.133/2021, é dever da Administracdo
PUblica promover o desenvolvimento sustentdvel nas contratacdes. Por essa razdo,
exige-se que a licitante observe integralmente os critérios e diretrizes ambientais
vigentes, incluindo aqueles previstos na Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/1981), na Politica Nacional sobre Mudanca do Clima (Lei n° 12.187/2009), bem
como nas orientacdes estabelecidas pelo Decreto n® 7.746/2012, no que forem
compativeis.

4.4.3. Assim, ainda que o impacto ambiental seja minimo, a conformidade com a
legislacdo ambiental vigente e com os principios da sustentabilidade deve ser
assegurada como condicdo essencial d regularidade da contfratacdo.

Da Subcontratagcdo
4.5. NGo é admitida a subconfratacdo do objeto confratual.

Da Garantia de Execugado

4.6. A contratacdo conta com garantia da contratacdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°

14.133/2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato.
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4.7. O contratado apresentard, no prazo mdximo de 10 dias, prorrogdveis por igual periodo,
a critério do contratante, contado da vigéncia do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, quando optar por caucdo em dinheiro ou fitulos da divida publica ou, ainda, pela
fianca bancdaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato.

4.8. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria deverd apresenta-la, no
madximo, até a data de assinatura do contrato.

4.9. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante
a vigéncia do contrato e por 30 dias apods o férmino da vigéncia contratual, permanecendo
em vigor mesmo que o contfratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.10. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.11. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou
de aniversdrio, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum
periodo fique descoberto.

4.12. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administracdo.

4.13 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a- Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo

adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
b- multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

c- obrigacodes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

4.14. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item acima, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.15. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contfratante, em conta
especifica, aberta pela contratante, com correcdo monetdria.

4.16. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custéddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.
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4.17.No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, deverd ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo
Civil.

4.18. No caso de alteracdo do valor do confrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos pardmetros utilizados quando da
contratacdo.

4.19. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

4.20. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
mateéria.

4.21. O emitente da garantfia oferfada pelo confratado deverd ser nofificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

4.22. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifiqgue a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicGveis ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

4.23. Extinguir-se-& a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo
para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a fitulo de garantia,
acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo

circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

4.24. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou
apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd
atualizada monetariamente.

4.25. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes & contratada.

4.26. O confratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Contrato.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Condigcoes de execugao

5.1.1.A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
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a) Inicio da execucdo do objeto: até 15 (quinze) dias a partir do dia da publicacdo do seu

extrato do extrato do contrato no Portal Nacional de Contratacoes PUblicas — PNCP.

b) A execucdo do objeto serd de 18 (dezoito) a 20 (vinte) meses, de acordo com a carga
hordria do curso, a contar da data de inicio das aulas, conforme calenddrio
contabilizando no periodo letivo, compreendido nos meses de aulas e férias escolares.

c) A licitacdo por item exige por serem cursos ofertados em municipios diferentes, com
amparo nas questdes de natureza técnicas e econdmicas, em consondncia com o que
determina a Lein® 14.133/2021 e o Decreto Estadual n° 5.307/2023.

5.2. Local e hordrio da prestagdo dos servigos

5.2.1. Os servicos ser@o prestados nos municipios de ALEGRE, ARACRUZ, BARRA DE SAO
FRANCISCO, CARIACICA, GUARAPARI, GUACUI, COLATINA, JAGUARE, MARATIZES, SAO
MATEUS, SERRA, VILA VELHA e VITORIA, nos hordrios matutino, vespertino e noturno.

5.3. Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execucdo dos servicos, sO poderdo ser iniciados apds manifestacdo expressa da
Administracdo.

5.3.2. Caso ndo seja possivel a entrega dos servicos, no periodo estabelecido, a empresa
deverd comunicar as razdoes respectivas com pelo menos 20 (vinte) dias Uteis de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situacoes de caso fortuito e forca maior.

5.4. Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1.1. De acordo com a demanda e o recurso existentes, estima-se a contratacdo de
700 (setecentas) vagas, em escolas do municipio de Alegre, Aracruz, Barra de Sdo
Francisco, Cariacica, Colatfina, Guarapari, Guacgui, Jaguaré, Marataizes, Sdo Mateus,
Serrq, Vila Velha e Vitéria, ofertados na modalidade EAD e Presencial, conforme a carga
hordria, a saber:

. Curso Técnico em Andlises Clinicas — 70 vagas
. Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — 110 vagas
. Curso Técnico em Eletrotécnica - 60 vagas
. Curso Técnico em Enfermagem - 295 vagas
. Curso Técnico em Informdtica - 15 vagas
Curso Técnico em Mecdénica Diesel — 40 vagas
. Curso Técnico em Podologia — 30 vagas
. Curso Técnico em Radiologia — 40 vagas
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho - 40 vagas

>SQ ™0 OO0 Q0

5.5. Materiais a serem disponibilizados
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5.5.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e
qualidades suficientes ao ensino técnico de exceléncia, conforme a especificidade de
cada curso, promovendo sua substituicdo quando necessdario.

5.6. Especificagcao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.6.1. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do confrato devido
as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contfrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lein® 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletréonica
para esse fim.

6.3 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou enfidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo
do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicdveis, dentre outros.

6.5 A execucdo do contfrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) e
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Estadual n° 5.545-
R/2021 e demais condicdes previstas para a contratacdo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1 Do Recebimento

7.1.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo fiscal ou
comissdo designada, consignando em relatério informacdes sobre a simples conferéncia
da conformidade do que foi contratado, em especial por apuracdo do quantitativo de
alunos matriculados e pelo didrio mensal de frequéncia, e demais informacdes constantes
na nota fiscal.

7.1.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 2 (dois) dias, a
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contar da nofificacdo por escrito da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagcdo
das penalidades.

7.1.3 Caso haja iregularidades que impecam o recebimento provisério, o fiscal, conforme
0 caso, deverd solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes.

7.1.4 Apds o recebimento provisério, o fiscal deverd manifestar-se sobre o cumprimento
das exigéncias de cardter técnico da conformidade do material recebido com as
exigéncias confratuais, visando subsidiar o gestor do contrato no recebimento definitivo,
no prazo de 5 (cinco) dias.

7.1.5 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
manifestacdo do fiscal prevista no item 8.1.5, apds a verificacdo da qualidade e
qguantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.1.6 Caso hajairregularidades que impecam o recebimento definitivo, o gestor, conforme
0 caso, deverd solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas correcdes no prazo de 2
(dois) dias Uteis.

7.1.7 O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.1.8 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo e
qualidade dos servicos, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.1.9 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, 1
verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo
serd computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.10 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos servicos nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

7.1.11 O recebimento provisério poderd ser dispensado nos casos em que a fiscalizagcdo
consiga emitir sumariaomente o termo de recebimento definitivo pela simplicidade ou
quantidade recebida do objeto.

7.1.14 - O Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) fica dispensado nesta contratacdo
em virtude da baixa complexidade do objeto e facil verificacdo de conformidade ao
instrumento convocatorio.
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7.2. Nota Fiscal

7.2.1 Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

7.2.2. O prazo de validade;

a) A data da emissdo;

b) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

c) O periodo respectivo de execugcdo do contrato;

d) O valor a pagar; e

e) Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

7.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem dnus ao contratante;

7.2.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal.

7.2.5 O Contratado deverd apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor dos
bens/servicos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a retencdo na fonte,
inclusive o ISSQN (quando for o caso) e o destaque do Imposto de Renda na Fonte
(conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que vier a substitui-la, e no Decreto Estadual
5.460-R/2023), os quais serdo retidos e recolhidos diretamente pela Administracdo
confratante.

8. Do Prazo de Pagamento

8.1 Ao enviar a solicitacdo de pagamento, o gestor do contrato deve especificar a data de
vencimento da obrigacdo.

Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidird multa financeira nos seguintes termos:

12 ND
VM=VFX __ __X
100 360

Onde:

VM = Valor da Multa Financeira.

VF = Valor da Nota Fiscal referente co més em afraso. ND =
NUmero de dias em atraso.

Incumbirdo a Contratada ainiciativa e o encargo do cdlculo minucioso da fatura devida, a
ser revisto e aprovado pela Confratante, juntando-se o cdiculo da fatura.
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8.2. A liquidacdo das despesas obedecerd rigorosamente ao estabelecido na Lei
4.320/1964, assim como na Lei Estadual 2.583/1971.

8.3. Verificada qualquer incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, inclusive em razGo de duplicidade
de alunos, divergéncia no quantitativo de alunos faturados, inconsisténcia nos valores
cobrados ou qualqguer outra irregularidade na documentacdo apresentada, a Nota
Fiscal/Fatura serd devolvida & CONTRATADA para correcdo, reiniciaondo-se o prazo de
pagamento somente a partir da reapresentacdo do documento devidamente saneado,
sem incidéncia de qualguer énus, encargos ou correcdo a ser suportada pela SECTI.

9. Da Forma de Pagamento

9.1 A fatura deverd ser emitida e enviada a SECTI, acompanhada dos respectivos
comprovantes de recolhimentos dos fributos decorrentes do fornecimento, dos
comprovantes de quitacdo com as fazendas federal, estadual e municipal e dos
comprovantes de quitacdo com o INSS e o FGTS. O pagamento da fatura serd efetuado
apos ateste dos servicos pela SECTI, devendo o pedido ser acompanhado de Fatura (Nota
Fiscal) discriminada, apds conferéncia pelo setor responsdvel e comprovacdo da
regularidade fiscal e frabalhista

9.2 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.3. O valor a ser pago & contratada serd dividido em parcelas mensais (excetuando-se
pagamento em janeiro, por ser més de férias escolares, exceto em cursos & disténcia, que
poderdo ser ofertados no més de janeiro), de acordo com o periodo de integralizacdo de
cada curso com a carga hordria aprovada pelo Conselho Estadual de Educacdo, em
consondncia com o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos emitido pelo Ministério da
Educacdo e de acordo com o calenddrio letivo aprovado pela SECTI apds resultado do
processo licitatorio.

9.4 A emissdo da fatura observard o valor mensal dos servicos contratados, devendo, nos
periodos de férias escolares, recesso escolar, inicio do calenddrio letivo e retorno das aulas,
ser efetuado o cdiculo proporcional, considerando-se os dias letivos efetivamente
correspondentes a prestacdo dos servicos.

9.5 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdaria para pagamento.

9.6 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

9.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, guando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.
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9.8 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tfributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. REQUISITOS DE CONTRATAGAO E FORNECIMENTO

10.1. Considerando a natureza da contratacdo que € comum, a contratacdo deverd
ocorrer mediante procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocédo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

10.2. Contratacdo de vagas em cursos técnicos em instituicoes especializadas em
Educacdo Profissional de Nivel Técnico, visando resguardar o atendimento da demanda.
Como requisito de exigéncia para esta contratacdo, serd estabelecido ao fornecedor
confratado a apresentacdo de todas as prerrogativas contfidas neste termo.

11. Duragdo e Continuidade da Contratagdo

11.1. A contratacdo ndo possui cardter continuado, sendo pontual para a vigéncia dos
CUrsos.

11.2. O contrato poderd ter a vigéncia de até 22 (vinte e dois) meses, para todos os Cursos
Técnicos, de acordo com a carga hordria do curso, a partir do dia da publicacdo do seu
extrato do Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

11.3. O periodo de execugdo do objeto do contrato serd de até 18 (vinte) meses, salvo em
alguns casos como o Curso Técnico em Enfermagem em que a duragao do curso podera ser
em até 20 (meses) a contar da data de inicio das aulas, conforme calenddrio
contabilizando no periodo letivo, compreendido nos meses de aulas e férias.

11.4. A remuneracdo da CONTRATADA serd efetuada em parcelas mensais e sucessivas,
vedado, em regra, o pagamento do més de janeiro, em razdo do periodo de férias
escolares, excetuando-se os cursos ofertados na modalidade de educacdo a distncia
(EAD), os quais poderdo ser regularmente executados nesse periodo

11.6. Na hipodtese de ocorréncia de atividades letivas no més de janeiro, o faturamento
respectivo deverd ser processado de forma proporcional aos dias letivos efetivamente
realizados, podendo sua cobranca ser incorporada & fatura do més subsequente
correspondente ao retorno das aulas.

11.7. Para fins de apuracdo dos valores devidos, deverdo ser observados o periodo de
integralizacdo de cada curso, a carga hordria aprovada pelo Conselho Estadual de
Educacdo, a conformidade com o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos expedido pelo
Ministério da Educacdo, bem como o calenddrio letivo oficialmente aprovado pela SECTI
apoés a homologacdo do resultado do processo licitatério.

a) Os cursos para oferta com previsdo de inicio das aulas para 01/06/2026
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b) A Instituicdo terd até 30 (dias) a contar da data inicio das aulas para suprir a
demanda do quantitativo de alunos em sala de aula

c) Caso ainstituicdo for ocasionada por fatores operacionais e administrativos, e o inicio
do periodo letivo nGo ocorrer na data inicialmente prevista, o faturamento mensal serd
dado pela proporcionalidade dos dias do més.

11.8. Compete a Contratada:

a) Executar o servico ajustado nos termos da proposta, por infermédio exclusivo de seus
empregados;

b) Utilizar, na execucdo do servico contratado, pessoal que atenda, dentre outros, os
seguintes requisitos: qualificacdo para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;
bons principios de urbanidade e que pertenca co quadro de empregados da
Contratada;

c) A Contratada deverd registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do
presente contrato, de tudo dando ciéncia a Comissdo Executiva do Programa Bolsa
Técnica, respondendo integralmente por sua omissdo;

d) Cumprir com zelo, perfeicdo, higiene, eficiéncia e pontualidade os servicos a serem
contratados, em consondncia com as normas e padroes aplicdveis;

e) Observar, na execucdo dos servicos, as orientacdes da Comissdo Executiva do
Programa Bolsa Técnica, quanto ao cronograma de aulas tedricas e prdticas, respeitando
as ementas e a carga hordria dispostas no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos e
aprovadas pelo Conselho Estadual de Educacdo na elaboracdo do calenddrio de
execucdo dos cursos;

f)  Manter, durante toda a execucdo do Contrato em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

g) Fornecer material diddtico (apostilas) para o aluno, antes do inicio de cada mddulo
ou disciplina, sendo impressas para as disciplinas, e cursos presenciais, € em PDF para os
cursos a distancia; todo material diddtico assim como certificado seréo oferecidos pela
instituicGo contratada.

h) Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) exigidos por lei, no inicio das
aulas prdticas, sendo o material substituido pela instituicdo quando verificado o desgaste
causado pelo uso durante o curso. No caso do curso da drea da saude, os EPIs deverdo
ser repostos, d medida que as aulas praticas acontecam;

i) Entregar mensalmente coépia das pautas de frequéncia dos alunos ativos cujo
quantitativo servird de base para o faturamento mensal.
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j) Utilizar e manter atualizadas as informacdes em seu sistema de registro académico
escolar sobre frequéncia, conteUdo ministrado e resultado de avaliagcdes, atendendo as
demandas da SECTI.

k) Na&o efetuar subcontratacdo total ou parcial dos servicos objeto deste contrato;

[) Deverd ser constituida turma exclusiva para os alunos que fazem parte do Programa
Estadual Bolsa Técnica/ES, sendo permitida a matricula de alunos de outras ofertas nessas
turmas somente se ndo estd impedido no programa, caso houver a desisténcia dos alunos
bolsistas e a impossibilidade de imediata substituicdo;

m) Manter os laboratdrios especificos, os laboratérios de informdtica e outros em
condi¢des perfeitas de utilizacdo, inclusive manutencdo dos equipamentos e dos insumos;

n) Manter acervo especifico da biblioteca disponivel de acordo com a Res. CEE-ES n°
5.260/2019;

o) Garantir acesso dos alunos a biblioteca durante o hordrio das aulas € em hordrios
opcionais, inclusive com pessoal de atendimento aos mesmos;

p) Garantir aulas de Recuperacdo e segunda chamada para todos os alunos do curso
em hordrio regular, como forma de garantir o sucesso escolar e reduzir a evasdo;

) Realizar visitas técnicas, palestras, aulas de revisdo e/ou aprimoramento de conteddos
pré-requisito para o proximo modulo;

r) Entregar o TERMO DE COMPROMISSO e TERMO DE RESPONSABILIDADE (Anexo X) para
ser assinado pelo aluno e arquivamento do mesmo na escola com uma coépia enviada pelo
sistema E-DOCS ao Grupo Bolsa Técnica da Geréncia de Educacdo

Profissional/SECTI;

s) Verificar permanentemente e informar a SECTI/Comissdo Executiva do Programa Bolsa
Técnica por meio de relatérios mensais o cumprimento das responsabilidades do aluno
estabelecidas na CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO ALUNO BOLSISTA contida
no TERMO DE RESPONSABILIDADE DO ALUNO;

t)  Informar, encaminhar e acompanhar todos os alunos durante o estdgio supervisionado
(nos cursos em que for obrigatério e/ou aprovado pelo CEE-ES na organizagcdo curricular
do curso);

u) Garantir, em todas as disciplinas do curso, o percentual de aulas praticas explicitado
no Anexo VIl deste documento;

v) Possibilitar aproveitamento de suplentes até 30 (dias) dias letivos apds inicio do
calenddrio letivo;
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w) Fazer acompanhamento dos resultados, através de relatdérios entregues a SECTI, ndo
apenas de resultados de alunos ativos, mas tfambém do sucesso dos alunos na insercdo
no mundo do trabalho;

x) Orientar os alunos quanto ao uso da plataforma online

11.9. Compete a Contratante:
a) Monitorar e avaliar a execucdo dos servicos prestados pela Instituicdo contratada;
b) Realizar semestralmente visitas técnicas as instituicoes;

c) Organizarjunto a Geréncia de Educacdo Profissional (GEP) conftrole de visitas técnicas
com relatérios apds as visitas descrevendo a qualidade do curso ofertado e a
averiguacdo da estrutura fisica descrita pela escola;

d) Designar servidor (es) responsdvel (is) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos servicos;

e) Monitorar a entrega de EPIs e apostilas em todos os mddulos durante as visitas técnicas
executadas monitoradas da GEP/SECTI;

f) Analisar e monitorar as aulas prdticas constante no cronograma de atividades das
instituicoes;

g) Monitorar o processo de evasdo/reprovacdo para possiveis intervencdes (no caso, ndo
possibilitar novas inscricdes no programa Bolsa Técnica pelo periodo de 02 anos a contar
a data da evasdo ou reprovacdo do aluno bolsista);

h) Receber e atestar a documentacdo para o pagamento das mensalidades d Contratada
respeitando o preco estabelecido nos termos do contrato.

12. Da Apresentacadao da Proposta

12.1. A licitante arrematante deverd especificar em sua proposta comercial: o valor
da mensalidade e vagas de curso, incluindo os Equipamentos de Protecdo Individual
e material diddtico, de acordo com o Anexo lll.

12.2. No preco proposto, ja estdo incluidas todas e quaisquer despesas necessdArias
para a perfeita execucdo do objeto, tais como, tfransporte, tributos, fretes, encargos
sociais, seguros e demais despesas inerentes a execucdo do objeto.

12.3. A SECTI ndo aceitard cobranca posterior de qualquer imposto, tributo ou
assemelhado adicional, salvo se alterado ou criado apds a data de abertura da
licitacdo, e que venha expressamente a incidir sobre o objeto a ser
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adquirido/contratado, na forma da Lei. Na hipdtese de reducdo de aliquota apds a
apresentacdo da proposta, a mesma serd considerada por ocasido do pagamento.

Do Fiscal do Contrato

12.4. Competird ao fiscal o acompanhamento da execucdo do objeto confratual, tendo
por pardmetro os resultados previstos, visando d qualidade da prestacdo, em especial:

| - Acompanhar o cronograma de execucdo do contrato, monitorando os prazos e
condicdes de entrega;

Il - Acompanhar sistematicamente a execucdo do objeto da contratacdo;

Il - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, apontando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

IV - Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente realizados em consondncia com o
previsto no contrato;

V - Apurar aimport@ncia a ser paga e a quem se deve pagar para extinguir a obrigacdo,
com base no contrato e nos comprovantes de entrega do bem ou de efetiva prestacdo
do servico;

VI - Comunicar formalmente o contratado, em caso de descumprimento de cldusulas
contratuais, para que este tome as providéncias cabiveis & regularizacdo de faltas ou
defeitos;

VIl - Examinar e conferir notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes, e formalizar o
recebimento provisério do produto ou servico;

VIl - Fazer diligéncias junto a empresa contfratada, se for o caso, adotando controles
adequados e suficientes para registro dessas reunides;

IX - Informar ao gestor, em tempo hdbil para a adocdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

X - Manifestar-se sobre todas as solicitacdes e reclamacodes relacionadas a execucdo
dos contratos, observando-se o prazo de um més, admitida a prorrogacdo motivada por
igual periodo, ou aquele estabelecido em contrato para emissdo de decisdes pela
Administracdo;

Xl - Solicitar a reparacdo, correcdo, remocdo, reconstrucdo ou substituicdo, a expensas
do confratado, no total ou em parte, de objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

Gestor do Contrato

12.5. Competird ao gestor o acompanhamento dos aspectos administrativos do contrato,
em especial:

| - Acompanhar a manutencdo, pelo contratado, das condicdes estabelecidas em
insfrumento convocatdrio e contrato e das exigéncias legais;

I - Conferir a importéncia a ser paga, constante no documento comprobatdério da
despesa, com base no confrato, na nota de empenho e no recebimento do produto ou
servico pelo fiscal do contrato;

Il - Conferir a manutencdo das condicdes de habilitacdo, em especial, da regularidade
fiscal, social e frabalhista, e analisar o cumprimento dos encargos trabalhistas,
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previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato com dedicacdo
de mdo de obra exclusiva para fins de comprovacdo do cumprimento da obrigacdo
confratual;

IV - Manifestar-se sobre todas as solicitacdes e reclamacgodes relacionadas a execucdo
dos contratos, observando-se o prazo de um més, admitida a prorrogacdo motivada por
igual periodo, ou aquele estabelecido em contrato para emissdo de decisdes pela
Administracdo;

V - Manter controle atualizado dos saldos de empenhos e dos pagamentos efetuados,
evitando a realizacdo de servico ou fornecimento sem prévio empenho;

VI - Orientar os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuicoes;

VIl - Promover, quando couber, reunido inicial para esclarecimento das obrigacdes
contratuais, apds a assinatura do contrato;

VIIl- providenciar, quando necessdrio, a formalizacdo da celebracdo de aditivos,
prorrogacoes, reajustes ou rescisdes contratuais;

IX - Realizar o controle do valor e atualizacdo das garantias e informar a unidade de
contabilidade e financas para os devidos registros;

X - Subsidiar o ordenador de despesas na aplicagcdo de penalidades advindas de
inexecucdo parcial ou total do contrato, nos termos do regulamento estadual;

Xl - Verificar o cumprimento das obrigacdes fiscais, sociais e trabalhistas; e

Xl - Zelar pelo equilibrio econémico-financeiro do contrato, avaliando e promovendo as
solicitacdes conforme o caso.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de Selegdo e Critério de Julgamento da Proposta

13.1 - O fornecedor serd selecionado por meio da readlizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma eletrdnica, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO, modo de disputa ABERTO E FECHADO.

13.2 - Nos termos do art. 15 da Lei n°® 14.133-2021, informa-se que nao serd admitida
participagao de pessoa juridica em consércio, tendo em vista que o objeto nGo envolve alta
complexidade técnica ou econdmica ou relevante vulto, bem como a permissdo poderia
restringir a competicdo e a contratacdo, que é comumente executada por empresas de
formaisolada.

Da Forma de Fornecimento

13.3. O fornecimento do objeto serd de forma parcelada, tendo em vista que a aquisicdo
serd nos municipios relacionados abaixo, em diversos cursos diferentes, encontrando-se
amparo nas questdes de natureza técnicas e econdmicas, em consonéncia com o que
determina a Lein® 14.133/2021 e o Decreto Estadual n° 5.307/2023

GRUPO | CODIGO | DESCRICAO QUANT.
SIGA VAGAS
1 285632 | VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM [PRESENCIAL] EM ALEGRE | 15
A
2 CADASTRA | VAGAS NO CURSO TECNICO EM INFORMATICA (PRESENCIAL) EM ALEGRE | 15
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A 7
VAGAS NO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
g CADSSTRA (PRESENCIAL) EM ALEGRE e
4 281117 VAGAS NO CURSO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA 30
(PRESENCIAL) EM ARACRUZ
5 CAE;\ASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (EAD 20% e 30
AR PRESENCIAL 80% EAD) EM BARRA DE SAO FRANCISCO
VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM
6 285632 CARIACICA 40
A , ,
7 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA (PRESENCIAL) EM 30
AR COLATINA
VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM
8 285632 GUARAPAR| 40
285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM GUACUI' 40
10 281117 VAGAS NO CURSO TECNIC’O EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA 80
(PRESENCIAL) EM JAGUARE
VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM
11 285632 MARATAIZES 40
12 985632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM SAO 40
MATEUS
A , . .
13 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS (PRESENCIAL) EM 30
SAO MATEUS
AR
A , . .
14 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS (PRESENCIAL) EM 40
SERRA
AR
A z o
15 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM MECANICA A DIESEL (PRESENCIAL) EM 40
SERRA
AR
A ,
16 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM PODOLOGIA (PRESENCIAL) EM VILA 30
AR VELHA
17 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM VILA 40
VELHA
A z p
18 CADASTR VAGAS NO CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA (PRESENCIAL) EM VILA 30
AR VELHA
19 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM VITORIA | 40
A
20 CADASTR | VAGAS NO CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA (PRESENCIAL) EM VITORIA 40
AR
TOTAL DE VAGAS 700

14. DAS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

14.1. Justificativa dos requisitos da qualificacdo técnica, e dos requisitos de qualificacdo
econdémico-financeira

14.2. Para fins de habilitacdo, nos termos dos ARTS. 67 a 70 da Lei n° 14.133/2021, a
Administracdo PuUblica deve exigir dos contratadas requisitos de qualificacdo técnica e
qudlificacdo econdmico-financeira, limitados co necessdrio para assegurar que d
contratacdo serd executada com a devida capacidade operacional e financeirq,
garantindo o interesse publico e a execucdo adequada do objeto contratual.
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14.3. Apresentar descricdo detalhada, clara e objetiva das caracteristicas técnicas de cada
curso oferecido, abordando os itens: identificacdo, objetivos, perfil profissional de conclusdo
dos egressos (de acordo com os Anexos VI e VIl), organizacdo curricular, critérios de
avaliacdo, instalacdes e equipamentos para o curso, plano de realizacdo do estdgio
supervisionado (quando obrigatdrio) pessoal docente e técnico, certificados e diplomas e os
anexos, atendendo ao disposto nas legislacdes explicitadas no item 10.

a. Possuir Resolucdo vdlida do Conselho Estadual de Educacdo/ES (CEE/ES) que
autoriza/reconhece 0s cursos;

b. Possuir acomodacdes necessdrias ao atendimento as pessoas com deficiéncia (PCD);
c. Apresentar declaracdo das vagas/turno autorizadas pelo Conselho Estadual/ES
(CEE/ES) de Educacdo disponivel para os cursos técnicos objeto desta licitacdo;

d. Apresentar declaracdo de que possui em seu quadro de pessoal docentes
qualificados e demais profissionais detentores de capacidade técnica e disponiveis para
a execucdo de sua proposta.

e. Apresentar declaracdo de que possui estrutura fisica (sala de aulas para 40 alunos,
auditério, laboratérios de informdtica, laboratdrios especificos/oficinas para as aulas
praticas e demais dependéncias necessdrias a execucdo da proposta) acompanhada de
relatério fotogrdfico das citadas dependéncias;

f. Apresentar declaracdo de que possui laboratérios especificos/oficinas, com
capacidade para no minimo 40 alunos (nas aulas prdticas se admite divisdo das furmas
para favorecer o aprendizado), munidos de equipamentos adequados e disponiveis para
a execucdo da proposta (apresentar a autorizacdo e alvard de funcionamento dos
laboratdrios especificos, a relagcdo dos laboratdrios especificos/oficinas onde se realizardo
as aulas prdaticas e listagem/quantitativo de todos os equipamentos neles disponiveis)
conforme determina a Resolucdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o Novo Catdlogo
Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de relatdrio fotogrdfico;

g. Apresentar declaracdo de que possui laboratdrio de informdtica com acesso a
internet (informando o tipo de conexdo para acesso) com capacidade para, no minimo
40 alunos (admitindo-se no madximo dois alunos por mdquina), devendo ser com
equipamentos modernos e adequados a execucdo da proposta (incluindo pesquisas na
internet) conforme determina a Resolucdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o Novo
Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de relatério fotografico;

h. Apresentar declaracdo de que possui biblioteca (inclusive virtual) para utilizacdo dos
alunos com acervo bibliogrdfico especifico para o curso, apresentando a relacdo de
titulos e nUmero de exemplares disponiveis, conforme determina a Resolucdo CNE/CEB n°
02/2020 que dispde sobre o Novo Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado
de relatério fotogrdfico e a Resolucdo CEE-ES n°® 5.260/2019, que altera a redacdo da
alinea e do inciso Il do art. 69 e da alinea “d" do inciso Il do art. 413 da Resolucdo CEES
n°. 3.777/2014, que fixa normas para a Educacdo no Sistema de Ensino do Estado do Espirito
Santo e dd outras providéncias, bem como de suas alteracoes.

Justificativa dos requisitos da qualificagdo técnica

14.4. A exigéncia de quadlificacdo técnica no presente procedimento justifica-se pela
necessidade de assegurar que a empresa contratada possua capacidade técnica e
experiéncia compativeis com a complexidade, relevéncia e caracteristicas do objeto a ser
contratado. Tal medida visa garantir a adequada execucdo dos servicos/fornecimento, com
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qualidade, eficiéncia e seguranca, reduzindo riscos de falhas que possam comprometer o
interesse publico.

14.5. A comprovacdo da qualificacdo técnica demonstra que o licitante j& executou servicos
ou fornecimentos semelhantes, evidenciando dominio dos métodos, recursos humanos e
tecnoldgicos necessdrios ao cumprimento das obrigacdes contratuais. Dessa forma, a
exigéncia ndo possui cardter restritivo ou competitivo indevido, mas sim cardter preventivo e
proporcional, em conformidade com os principios da isonomia, da razoabilidade, da
eficiéncia e do julgamento objetivo.

14.6. Ressalta-se, ainda, que a exigéncia estd alinhada ao disposto na legislacdo vigente,
especialmente a Lei n° 14.133/2021, sendo limitada ao estritamente necessdrio para
assegurar a execucdo satisfatéria do objeto, sem restringir indevidamente a participagdo de
potenciais interessados.

14.7. Os requisitos da qualificacdo técnica para a pretendida contratacdo, encontra-se
pormenorizada no ETP, apéndice “A" deste Termo de Referéncia.

Justificativa dos requisitos da Qualificagdo Econémico-Financeira

14.8. Os requisitos de Qualificacdo Econdbmico-Financeira estabelecidos no presente
procedimento tém por finalidade assegurar que as licitantes possuam condicdes financeiras
suficientes para arcar com as obrigacdes decorrentes da futura contratacdo, garantindo a
adequada execucdo do objeto, a continuidade dos servicos e a mitigacdo de riscos de
inadimplemento.

14.9. A exigéncia de comprovacdo da capacidade econdmico-financeira busca resguardar
o interesse publico, evitando a contratacdo de empresas sem estrutura financeira
compativel com a complexidade, o porte e os riscos envolvidos no objeto licitado. Dessa
forma, pretende-se assegurar que a contratada disponha de solidez patrimonial e liquidez
necessdArias para suportar eventuais oscilacdes financeiras ao longo da execucdo contratual.

14.10. Ressalta-se que os critérios adotados observam os principios da legalidade,
razoabilidade, proporcionalidade, isonomia e competitividade, nos termos da legislacdo
vigente, especialmente a Lei n° 14.133/2021, ndo configurando restricdo indevida &
participacdo de interessados, mas instrumento de selecdo da proposta mais vantajosa para
a Administracdo.

14.11. Assim, os requisitos de Qualificacdo Econémico-Financeira mostram-se adequados,
necessaArios e proporcionais ao objeto da contratagcdo, constituindo medida preventiva para
assegurar a execugdo eficiente e regular do contrato, bem como a protecdo do erdrio
publico.

14.12. Os requisitos da qualificacdo econdmico-financeira para a pretendida contratacdo,
encontra-se pormenorizada no ETP, apéndice "A” deste Termo de Referéncia.

14.13. Ressalta-se que, quanto & andlise econdmico-financeira, compete a esta SECTI a
verificacdo formal do atendimento d legislacdo, sendo a decisdo sobre a adequacdo e
conveniéncia da proposta de cardter técnico e afeta a esfera de competéncia da gestdo
confratante.
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15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

15.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS R$ 9.360.221,40 (nove milhes, trezentos e
sessenta mil, duzentos e vinte e um reaqis e quarenta centavos), conforme custos unitdrios
apostos na tabela apresentada no item 1 deste Termo de Referéncia.

16. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

16.1- As despesas decorrentes da presente confratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Estado do Espirito Santo.

16.2- A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo, considerando o Termo de
Cooperacdo para Descentralizacdo de Crédito Orcamentdrio n® 011/2026:

* Unidade Gestora: 320101

e Fonte de Recursos: 1.500

» Programa de Trabalho: 10.42.101.12.363. 0033. 8657 - EXPANSAO, QUALIFICACAO E
DESENVOLVIMENTO DA OFERTA DE CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

* Elemento de Despesa: 3.3.90.39

* Plano orcamentdrio: 002269 - PROGRAMA BOLSA TECNICA

16.3- A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa ¢ inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servicos puUblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa dinexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contfratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
confrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:
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Adverténcia, quando o contfratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lein® 14.133/2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b”, “c” e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°

14.133/2021);

Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", "g"” e “h" do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c" e “d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lein® 14.133/2021);

17.3 Multa:

a)

b)

c)

d)

f)

o)

h)

j)

k)

Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o méximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lein. 14.133/2021.

Compensatéria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h"” do subitem 21.1, de
5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 21.1, a multa serd de 5% (cinco por cento) a 30% (frinta) do valor do Contrato.
Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 15.1, a multa serd de 5% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Conftrato.

Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 15.1, a multa serd de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 15.1, a multa serd de 0,5% (cinco
décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Confratante (art. 156, §9°, da
Lein® 14.133/2021).

As sancoes previstas nas alineas “a”, “b" e “c” do item 15.2 ndo sdo cumulativas entre
si, mas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°®
14.133/2021).

Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lein® 13.133/2021).
Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Confratante ao Confratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lein° 14.133/2021).
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m) Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida

n)

o)

P)

a)

administrativamente no prazo mdximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sancodes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021 para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade de licitar ou
para contratar, assim como as seguintes regras:

Antes da aplicacdo de qualguer sancdo administrativa, o érgdo promotor do
certame deverd notificar o licitante contfratado, facultando-lhe a apresentacdo de
defesa prévia;

A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmacdo de
recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no
minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivacdo
para aplicacdo da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local
de enfrega das razdes de defesa;

O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade prevista na alinea
“a"” do subitem 15.2 serd de 05 (cinco) dias Uteis e 15 (quinze) dias Uteis para as demais
penalidades, a contar da data da intimacdo;

O licitante contfratado comunicard ao 6rgdo promotor do certfame as mudangas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificacdes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicacdo;

Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacdo,
o o6rgdo promotor do certame proferird decisdo fundamentada e adotard as
medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que deverd ser
exercido nos termos da Lei n® 14.133/2021.

17.4 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133/2021):

a)
b)
c)
d)
e)

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes de érgdos de controle.

17.5. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo PUblica que também sejam ftipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

17.6. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
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previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, d pessoa juridica sucessora ou  empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o confraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133/2021).

17.7. O Contratante deverd, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

17.8. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sGo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

17.9. Os montantes relafivos as multas moratéria e compensatéria aplicadas pela
Administracdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao
licitante contratado, relativos s parcelas efetivamente executadas do contrato;

17.10. Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas acarretarem
também a rescisdo do contrato, os valores referentes s penalidades poderdo ainda ser
descontados da garantia prestada pela contratada;

17.11. Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor
residual em desfavor do licitante contratado, é obrigatdria a cobranca judicial da diferenca.

17.12. Sem prejuizo da aplicacdo das sancdes acima descritas, a prdtica de quaisquer atos
lesivos a administracdo publica na licitacdo ou na execucdo do contrato, nos termos da Lei
12.846/2013, serd objeto de imediata apuracdo observando-se o devido processo legal
estabelecido no marco regulatdério estadual anticorrupgdo.

17.13. Do descumprimento de prazos para apresentacdo ou renovacdo da Garantia:

a) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo ou renovacdo da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do confrato
por dia de afraso, até o mdximo de 5% (cinco por cento), o qual poderd ser glosado de
pagamentos devidos.

b) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o
blogueio dos pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento)
do valor anual do contrato, a titulo de garantia.

c) A CONTRATADA, a qualquer tempo, poderd substituir o bloqueio efetuado com base
nesta cldusula por quaisquer das modalidades de garantia previstas em lei, sem prejuizo
da manutencdo da multa aplicada.

17.14. Serd considerada extinta e liberada a garantia:
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a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a fitulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da CONTRATANTE de que a CONTRATADA cumpriu todas as obrigacoes
contratuais;

b) No prazo de 03 (irés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicacdo;

17.15. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
mateéria.

17.16. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo
a garantia da contratacdo.

Vitéria, 29 de abril de 2026.

Angela Cristine Patrocinio
Membro PLANCONT

Laryssa Quintanilha Ferreira Franga
Membro PLANCONT
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ANEXO | - REQUISITOS DE HABILITAGAO

1. Habilitagao juridica

1.1 Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos,
gue serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

Empresdrio individual: inscricGo no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEIl, cuja aceitagcdo ficard condicionada &
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-enegocios/pt-
br/empreendedor;

Sociedade empresdaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro PUblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil

das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da

Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrdrio, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de
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Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a
qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB
n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

1.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

c) declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em tfrabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nGo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, ha condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituicdo;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos fermos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio confrata ou concorre;

2;2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

3. Habilitagdo Técnica

a)  Apresentar descricdo detalhada, clara e objetiva das caracteristicas técnicas
de cada curso oferecido, abordando os itens: identificacdo, objetivos, perfil profissional
de conclusdo dos egressos (de acordo com os Anexos VI e VI, do ETP), organizacdo
curricular, critérios de avaliacdo, instalagcdes e equipamentos para o curso, plano de
realizacdo do estdgio supervisionado (quando obrigatdrio) pessoal docente e técnico,
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certificados e diplomas e os anexos, atendendo ao disposto nas legislacdes explicitadas
no item 10, do ETP em anexo.

b)  Possuir Resolucdo vdlida do Conselho Estadual de Educacdo/ES (CEE/ES) que
autoriza/reconhece 0s cursos;

c) Possuir acomodagdes necessarias ao atendimento as pessoas com deficiéncia (PCD);

d) Apresentar declaracdo das vagas/turno autorizadas pelo Conselho Estadual/ES
(CEE/ES) de Educacdo disponivel para os cursos técnicos objeto desta licitacdo;

e) Apresentar declaracdo de que possui em seu quadro de pessoal docentes
qualificados e demais profissionais detentores de capacidade técnica e disponiveis para
a execucdo de sua proposta; em conformidade com o art. 6°, art. 8 e art. 10 da Res.
CEE/ES n® 1544/2007 e suas alteracoes.

f) Apresentar declaracdo de que possui estrutura fisica (sala de aulas para 40 alunos,
auditério, laboratério de informdtica, laboratdrios especificos/oficinas para as aulas
praticas e demais dependéncias necessdrias a execucdo da proposta) acompanhada
de relatério fotogrdafico das citadas dependéncias;

g) Apresentar declaracdo de que possui laboratdrios especificos/oficinas, com
capacidade para no minimo 20 alunos (nas aulas prdticas se admite divisdo das turmas
para favorecer o aprendizado), munidos de equipamentos adequados e disponiveis
para a execucdo da proposta (apresentar a autorizacdo e alvard de funcionamento dos
laboratdrios especificos, a relacdo dos laboratérios especificos/oficinas onde se
realizardo as aulas prdticas e listagem/quantitativo de todos os equipamentos neles
disponiveis) conforme determina a Resolucdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o
Novo Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de relatério fotografico;

h) Apresentar declaracdo de que possui laboratério de informdtica com acesso &
internet (informando o tipo de conexdo para acesso) com capacidade para, no minimo
40 alunos (admitindo-se no madximo dois alunos por mdquina), devendo ser com
equipamentos modernos e adequados & execucdo da proposta (incluindo pesquisas na
internet) conforme determina a Resolucdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o

Novo Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de relatério
fotogrdfico;

i) Apresentar declaracdo dos softwares e programas especificos para o curso
devidamente disponibilizados no laboratério de informdtica com informacdo sobre o
numero de licencas disponiveis para utilizacdo, bem como as datas de validade das
respectivas licencas (para o caso dos softwares que exigirem), conforme determina a
Resolucdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o Novo Catdlogo Nacional dos Cursos
Técnicos;

]} Apresentar declaracdo de que possui biblioteca (inclusive virtual) para utilizacdo dos
alunos com acervo bibliogréfico especifico para o curso, apresentando a relacdo de
titulos e nUmero de exemplares disponiveis, conforme determina a Resolucdo CNE/CEB
n°® 02/2020 que dispde sobre o Novo Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos,
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acompanhado de relatério fotografico e a Resolucdo CEE-ES n°® 5.260/2019, que altera a
redacdo da alinea e do inciso Il do art. 69 e da alinea “d"” do inciso Il do art. 413 da
Resolucdo CEES n°. 3.777/2014, que fixa normas para a Educacdo no Sistema de Ensino
do Estado do Espirito Santo e dd& outras providéncias, bem como de suas alteracoes.

k) Apresentar Plano de Curso objeto da licitacdo junto com a Resolucdo vigente
aprovada pelo Conselho Estadual de Educacdo.

4. Habilitacdo Econdmico-Financeira

4.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

4.2 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

a)

b)

f)

9)

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

_ ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
~ PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO TOTAL (AT)
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ISG =

ATIVO CIRCULANTE (AC)

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE (PC)

As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo direta deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis
pelo balanco de abertura.

Os documentos referidos acima limitar-se-Go ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contdbil Digital - ECD ao
Sped.

Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), serd exigido para fins de habilitacdo patriménio liquido minimo de 10% do valor
total estimado da contfratacdo.

As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo direta deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis
pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil,
apresentada pelo fornecedor.
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ANEXO I

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

IDENTIFICACAO
Un. Gestora: Secretaria Estadual de Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo e Educacéo Profissional —
SECTI
Un. Adm. Envolvidas: Geréncia de Educacéo Profissional
Responsaveis: Gerderson Lucas Loyola dos Santos
Data de Elab./ Atual. 01/04/2026 | Versio: | 1

1. Descri¢ao da Necessidade da Contratagao

Trata-se de Estudo Técnico Preliminar visando a contratagéo de novas instituicbes por meio de pregéo eletronico para
execucao de 700 (setecentas) vagas, para atender o Programa BOLSA TECNICA, instituido no &mbito da Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Educagao Profissional — SECTI, por meio da Portaria n® 64-R, de 02 de setembro de 2021.

A SECTI tem por competéncia propor e implementar projetos que direcionam o desenvolvimento e fortalecimento da
economia capixaba em todas as suas esferas, e em todos os municipios do estado cujas agdes estdo voltadas para projetos
de politicas publicas, capacitagao profissional, politicas de atragéo para investimentos, politicas para o desenvolvimento dos
setores industrial e de servigos entre outros, em consonancia com as diretrizes governamentais.

O movimento de expansdo, modernizacdo e reforma do Ensino Médio e Profissional estimulado pelo Governo Federal,
propositor de legislagao mais contemporanea, vem sendo acompanhado pelo Governo do Estado do Espirito Santo, por meio
da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Educagéo Profissional - SECTI.

O Programa Bolsa Técnica amplia 0 acesso dos cidaddos capixabas a formag&o profissional, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida e para a inser¢ao qualificada no mercado de trabalho. Dada a relevancia social dessa politica publica,
torna-se necessaria a sua continuidade, com a oferta de novas vagas em 2026, conforme previsto no planejamento
estratégico do Governo do Estado para a SECTI.

A oferta dos cursos por meio de instituigdes privadas justifica-se pela necessidade de assegurar estruturas técnicas e
organizacionais atualizadas, compativeis com a dindmica e a evolugéo tecnolégica, garantindo a adequada formagéo
profissional de jovens e trabalhadores.

Devido a alta demanda e a justificativa para contratagdes nos municipios ofertados, vale destacar que:

A presente contratagdo tem por objeto a oferta dos Cursos Técnicos em Enfermagem, Informatica e Seguranga do
Trabalho no municipio de Alegre/lES, com vistas a ampliagdo da oferta de educagédo profissional e tecnoldgica, em
consonancia com a necessidade de qualificagdo de m&o de obra local e regional, bem como com as diretrizes de
fortalecimento da formagao técnica em areas estratégicas para o desenvolvimento socioeconémico. A escolha dos cursos
decorre da analise de pertinéncia técnica e de aderéncia as demandas do territdrio, considerando a necessidade de formagéo
profissional em eixos tecnoldgicos com elevada capacidade de insercdo no mundo do trabalho, abrangendo setores
essenciais como saude, tecnologia da informagéo e seguranga ocupacional.

A oferta do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas no municipio de Aracruz/ES, no ambito do Programa Bolsa
Técnica, justifica-se pela crescente demanda por profissionais qualificados na area de tecnologia da informagéo, setor
estratégico para o desenvolvimento econémico e a geragao de emprego e renda. O municipio possui relevancia econémica
e dindmica produtiva que demandam solugdes tecnolégicas e mao de obra especializada, tornando a qualificagao técnica
essencial para atender as necessidades do mercado local e regional. O curso esta alinhado as diretrizes das politicas publicas
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estaduais de educagao profissional, inovagao e tecnologia, contribuindo para o fortalecimento do desenvolvimento local e
regional.

A oferta dos Cursos Técnico em Seguranga do Trabalho no municipio de Barra de Sdo Francisco/ES, no ambito do
Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda permanente por profissionais qualificados nas areas da saude e da
prevencdo de riscos ocupacionais, essenciais a garantia do bem-estar da populagdo e a seguranga nos ambientes de
trabalho. O municipio apresenta atividades econdmicas e servicos que exigem méo de obra técnica capacitada,
especialmente para atendimento a rede de saude e as empresas locais, tornando estratégica a formagéo de profissionais
nessas areas.

A oferta do Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Cariacica/ES, no ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela demanda continua por profissionais qualificados na area da saude, essencial ao fortalecimento da rede de
atendimento e a promogéo do bem-estar da populagdo. Cariacica possui elevada densidade populacional e expressiva
demanda por servicos de saude, o que torna estratégica a formagdo de técnicos em enfermagem para atender as
necessidades do municipio e da regido metropolitana.

A oferta do Curso Técnico em Eletrotécnica no municipio de Colatina/ES, no ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela demanda por profissionais qualificados para atuagéo nos setores industrial, comercial e de servigos, especialmente
nas areas de instalagdes elétricas, manutengéo e sistemas eletroeletrdnicos. Colatina apresenta relevancia regional e
dindmica econdmica que exigem mao de obra técnica especializada, tornando estratégica a formagdo de técnicos em
eletrotécnica para atender as necessidades do mercado local e regional.

A oferta do Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Guarapari/ES, no ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela necessidade continua de profissionais qualificados para atuagéo na area da saude, especialmente em razio da
dindmica populacional e da ampliagdo da demanda por servigos de atendimento a populagao local e flutuante. O municipio
apresenta caracteristicas que exigem o fortalecimento da rede de salde, tornando estratégica a formagao de técnicos em
enfermagem para atender s demandas locais e regionais.

A oferta do Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Guagui/ES, no ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-
se pela necessidade de profissionais qualificados para fortalecer a rede de salde local e regional, assegurando a qualidade
do atendimento a populagéo. O municipio exerce papel relevante no atendimento em satde da regido, o que torna estratégica
a formagé&o de técnicos em enfermagem para suprir a demanda dos servigos publicos e privados.

A oferta do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas no municipio de Jaguaré/ES, no @&mbito do Programa Bolsa
Técnica, justifica-se pela crescente demanda por profissionais qualificados na area de tecnologia da informagéo, fundamental
para a modernizagdo dos processos produtivos, dos servicos e da gestdo publica. O municipio apresenta atividades
econdmicas que demandam solugdes tecnoldgicas e médo de obra técnica especializada, tornando estratégica a formagao
de profissionais capazes de desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados.

A oferta do Curso Técnico em Enfermagem no municipio de Marataizes/ES, no &mbito do Programa Bolsa Técnica,
justifica-se pela necessidade de profissionais qualificados para atender a demanda continua dos servigos de saude,
especialmente em razéo da dindmica populacional e do aumento sazonal da populagdo em periodos turisticos. O municipio
apresenta caracteristicas que exigem o fortalecimento da rede de saude local, tornando estratégica a formagéo de técnicos
em enfermagem para suprir as necessidades dos servigos publicos e privados.

A oferta dos Curso Técnico em Enfermagem e Curso Técnico em Analises Clinicas no municipio de Sao Mateus/ES, no
ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda continua por profissionais qualificados para atuagdo na area
da saude, fundamentais ao fortalecimento da rede de atendimento, da assisténcia direta aos usuarios e dos servigos de
diagnostico e apoio laboratorial a populagéo local e regional. Sdo Mateus exerce papel estratégico como polo regional de
saude, concentrando unidades assistenciais, laboratorios e servigos especializados que atendem municipios do entorno, o
que torna necessaria a formagéo de técnicos capacitados para suprir as demandas dos setores publico e privado. Nesse
contexto, 0 Programa Bolsa Técnica cumpre sua fungéo social ao ampliar o acesso de jovens e trabalhadores a qualificagao
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profissional, promovendo incluséo produtiva, empregabilidade e melhoria da qualidade de vida, em consonéncia com as
diretrizes das politicas publicas estaduais de educacéo profissional e com as necessidades do mercado de trabalho.

A oferta dos Curso Técnico em Analises Clinicas e Curso Técnico em Mecanica Diesel no municipio da SerralES, no
ambito do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela elevada demanda por profissionais qualificados em areas estratégicas
para o desenvolvimento social e econémico do municipio. Considerando a expressiva densidade populacional da Serra, o
Curso Técnico em Analises Clinicas é fundamental para fortalecer a rede de salde, qualificando profissionais para atuagao
no cuidado direto aos pacientes e no apoio aos servigos assistenciais. Ja o Curso Técnico em Mecanica Diesel é essencial
para suprir a demanda do setor industrial, logistico e de transportes, qualificando profissionais para a manuteng&o e operagao
de motores e equipamentos a diesel, fundamentais a atividade econémica local.

A oferta dos Curso Técnico em Podologia, Curso Técnico em Eletrotécnica e Curso Técnico em Enfermagem no
municipio de Vila Velha/ES, no &mbito do Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda por profissionais qualificados
em areas estratégicas para o desenvolvimento social e econdémico do municipio. Considerando a expressiva densidade
populacional e a diversidade de servigos existentes, o Curso Técnico em Enfermagem é fundamental para fortalecer a rede
de saude, qualificando profissionais para atuacdo na assisténcia direta a populagdo. O Curso Técnico em Podologia atende
a crescente demanda por cuidados preventivos e terapéuticos com a saude dos pés, especialmente em fungdo do
envelhecimento da populagéo e do aumento de doengas cronicas, como o diabetes. Ja o Curso Técnico em Eletrotécnica
contribui para suprir as necessidades dos setores industrial, comercial e de servigos, formando profissionais aptos a atuar
em instalagdes elétricas, manutengao e sistemas eletroeletronicos.

A oferta dos Curso Técnico em Enfermagem e Curso Técnico em Radiologia no municipio de Vitéria/ES, no ambito do
Programa Bolsa Técnica, justifica-se pela demanda continua por profissionais qualificados na &rea da salde, essenciais ao
fortalecimento da rede de atendimento e a ampliagdo da capacidade de diagnéstico e assisténcia a populagdo. Como capital
do Estado, Vitéria concentra hospitais, clinicas e servigos de salde de alta complexidade, o que torna estratégica a formagéo
de técnicos em enfermagem para atuagéo no cuidado direto aos pacientes e no apoio as equipes multiprofissionais, bem
como de técnicos em radiologia capacitados para operar equipamentos de diagndstico por imagem, assegurando qualidade,
seguranga e eficiéncia nos servicos.

Nesse contexto, o Programa Bolsa Técnica amplia 0 acesso de jovens e trabalhadores a qualificagéo profissional,
promovendo inclusé@o produtiva, empregabilidade e melhoria da qualidade de vida, em consonéncia com as diretrizes das
politicas publicas estaduais de educagéo profissional e com as demandas do mercado de trabalho.

Os cursos estdo alinhados as diretrizes das politicas publicas estaduais de educagéo profissional e as demandas do mercado
de trabalho local e regional, contribuindo para o desenvolvimento social do municipio.

A bolsa de estudo sera integral, sendo concedida a estudante comprovadamente sem condigdes de custear seus estudos,
na forma a ser fixada em regulamento.

Nesse sentido, a aquisi¢do de vagas nos cursos das instituicdes privadas e oferta para a populagao vai ao encontro dos
principios da economicidade e da eficiéncia da utilizagdo dos recursos publicos, uma vez que o Governo do Estado ira
economizar recursos comprando tais vagas em cursos sazonais.

2. Demonstragao da Previsdo da Contratagao no Plano de Contratagées Anual
Por se tratar de recursos oriundo de termo de cooperagéo, a contratagdo esta prevista no PCA (Plano de Contratagdo Anual)
da SEDU.

3. Requisitos da Contratagao

3.1 Poderéo participar da contratagéo todas as instituigdes especializadas em Educagéo Profissional de Nivel Técnico, de
nacionalidade brasileira, com sede e/ou enderego no Estado do Espirito Santo, no @&mbito dos municipios de Alegre, Aracruz,
Barra de Sao Francisco, Cariacica, Colatina, Guarapari, Guagui, Jaguaré, Marataizes, S&o Mateus, Serra, Vila Velha e
Vitéria, que:
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a) Possuam autorizagéo do Conselho Estadual de Educacdo/ES (CEE/ES) para funcionamento dos cursos que constam no
item 5 para oferta em 2026, na modalidade Presencial ou a Distancia, apresentando Resolugéo emitida pelo CEE/ES das
vagas autorizadas.

b) Possuam instalagdes fisicas (incluindo laboratérios especificos e de informatica atendendo a normatizagéo do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos), do aparelnamento, do pessoal técnico e docente habilitados, necessarios a execugéo
satisfatéria das aulas praticas necessarias.

c) Possuam os Equipamentos de Protegao Individual — EPI (para uso nos cursos em que s&o obrigatérios) e as condigbes
de disponibiliza-los, em tempo habil, para os alunos do curso, de acordo com os itens descritos no Anexo ll.

d) Possuam material didatico — apostilas divididas por disciplina, devidamente elaborado que atenda a todos as disciplinas
dos modulos do curso, em condi¢des de serem reproduzidos para os alunos, antes do inicio de cada médulo/disciplina.
Considerar para reprodugéo os itens descritos no Anexo IV.

e) Possuam ambiente online proprio ou contratado, possibilitando acesso via computadores ligados a internet, inclusive
aplicativo para acesso via aparelhos telefénicos celulares, com possibilidade de acesso a qualquer horério, de forma segura
e intuitiva, com conteudo didatico apropriado e recursos de comunicagao que permitam ao aluno usuario interagir com a
plataforma e seus tutores.

f) Ofertam vagas de cursos técnicos de Nivel Médio com aulas presenciais e a distancia, com aulas de segunda-feira a
sexta-feira no turno definido pela instituicdo, e, no caso de EAD, podendo os momentos presenciais serem ofertados aos
sabados pela manha, em instituices da rede privada nas areas de salde, seguranca, industria, para qualificar cidad&os,
possibilitando sua inser¢do no mundo do trabalho.

g) Viabilizem a oferta de Curso Técnico de acordo com o calendario que atenda as especificagdes da SECTI e das resolucdes
do Conselho Estadual de Educacéo, que contenha: data de inicio e fim das atividades letivas; periodos estabelecidos para
revisdo de conteudo, segunda chamada de avaliag&o e recuperagao; recessos escolares de acordo com o calendario oficial
da SECTI, a ser criado apds o resultado da licitagao.

A contratacdo da instituicio contribuira para o fortalecimento das politicas publicas de salde e para a qualificagdo de méo
de obra local, garantindo mais oportunidades de insercdo no mercado de trabalho.

3.2 Da Habilitagao Técnica

Apresentar descricao detalhada, clara e objetiva das caracteristicas técnicas de cada curso oferecido, abordando os itens:
identificacdo, objetivos, perfil profissional de conclusdo dos egressos (de acordo com os Anexos VI e VII), organizagéo
curricular, critérios de avaliagao, instalagdes e equipamentos para o curso, plano de realizagéo do estagio supervisionado
(quando obrigatério) pessoal docente e técnico, certificados e diplomas e os anexos, atendendo ao disposto nas legislagdes
explicitadas no item 10.

i. Possuir Resolugéo valida do Conselho Estadual de Educacao/ES (CEE/ES) que autoriza/reconhece 0s cursos;

J- Possuir acomodagdes necessarias ao atendimento as pessoas com deficiéncia (PCD);

K. Apresentar declaragao das vagas/turno autorizadas pelo Conselho Estadual/ES (CEE/ES) de Educac&o disponivel
para o0s cursos técnicos objeto desta licitagao;

l. Apresentar declaragdo de que possui em seu quadro de pessoal docentes qualificados e demais profissionais
detentores de capacidade técnica e disponiveis para a execugao de sua proposta.

m. Apresentar declaragdo de que possui estrutura fisica (sala de aulas para 40 alunos, auditdrio, laboratérios de
informatica, laboratérios especificos/oficinas para as aulas praticas e demais dependéncias necessarias a execugdo da
proposta) acompanhada de relatorio fotografico das citadas dependéncias;

n. Apresentar declaragao de que possui laboratérios especificos/oficinas, com capacidade para no minimo 40 alunos
(nas aulas praticas se admite divisdo das turmas para favorecer o aprendizado), munidos de equipamentos adequados e
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disponiveis para a execucao da proposta (apresentar a autorizagéo e alvara de funcionamento dos laboratérios especificos,
a relagdo dos laboratorios especificos/oficinas onde se realizardo as aulas praticas e listagem/quantitativo de todos os
equipamentos neles disponiveis) conforme determina a Resolugdo CNE/CEB n® 02/2020 que dispde sobre o Novo Catélogo
Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de relatério fotografico;

0. Apresentar declaragéo de que possui laboratério de informatica com acesso a internet (informando o tipo de conexéo
para acesso) com capacidade para, no minimo 40 alunos (admitindo-se no maximo dois alunos por maquina), devendo ser
com equipamentos modernos e adequados a execugdo da proposta (incluindo pesquisas na internet) conforme determina a
Resolugdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o Novo Catélogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de
relatorio fotogréfico;

p. Apresentar declaragéo de que possui biblioteca (inclusive virtual) para utilizagcao dos alunos com acervo bibliografico
especifico para o curso, apresentando a relacdo de titulos e nimero de exemplares disponiveis, conforme determina a
Resolugdo CNE/CEB n° 02/2020 que dispde sobre o Novo Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, acompanhado de
relatorio fotografico e a Resolugdo CEE-ES n° 5.260/2019, que altera a redagéo da alinea e do inciso Il do art. 69 e da alinea
“d” do inciso Il do art. 413 da Resolugdo CEES n®. 3.777/2014, que fixa normas para a Educacao no Sistema de Ensino do
Estado do Espirito Santo e da outras providéncias, bem como de suas alteragdes.

3.3 Do Acompanhamento e da Fiscalizagao

A SECTI tem instituida a Comiss&o Executiva do Programa Bolsa Técnica, com a participacao de representantes de outras
Secretarias de Estado, FAPES, e entidades mantenedoras das instituicdes de ensino participantes do Programa Bolsa
Técnica sob a Presidéncia do Titular da Subsecretaria de Educagéo Profissional, para:

a. Deliberar sobre os procedimentos de execugao do programa;

b. Assessorar e acompanhar a execugao técnica e administrativa;

C. Analisar e aprovar relatérios de avaliagéo e resultados, incluindo quando necessario, parecer sobre assuntos de sua
competéncia;

d. Atestar a execucdo e solicitar pagamento dos servigos nos termos das legislagdes vigente

3.4 Da Apresentacao da Proposta

a. A licitante arrematante devera especificar em sua proposta comercial: o valor da mensalidade e vagas de curso,
incluindo os Equipamentos de Prote¢&o Individual e material didatico, de acordo com o Anexo III.

b. No prego proposto, ja estdo incluidas todas e quaisquer despesas necessarias para a perfeita execugéo do objeto,
tais como, transporte, tributos, fretes, encargos sociais, seguros e demais despesas inerentes a execucado do objeto.

C. A SECTI néo aceitara cobranca posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado adicional, salvo se alterado
ou criado apés a data de abertura da licitacdo, € que venha expressamente a incidir sobre o objeto a ser adquirido/contratado,
na forma da Lei. Na hipdtese de reducédo de aliquota apds a apresentacdo da proposta, a mesma seré considerada por
ocasido do pagamento.

3.5 Das Condigoes de Faturamento e Pagamento

a. A fatura devera ser emitida e enviada a SECTI, acompanhada dos respectivos comprovantes de recolhimentos dos
tributos decorrentes do fornecimento, dos comprovantes de quitagdo com as fazendas federal, estadual € municipal e dos
comprovantes de quitagdo com 0 INSS e o FGTS.

b. A emissao da fatura observara o valor mensal dos servigos contratados, devendo, nos periodos de férias escolares,
recesso escolar, inicio do calendario letivo e retorno das aulas, ser efetuado o calculo proporcional, considerando-se os dias
letivos efetivamente correspondentes a prestagao dos servicos.

C. O pagamento da fatura serd efetuado ap6s a realizagdo dos servicos pela SECTI, devendo o pedido ser
acompanhado de Fatura (Nota Fiscal) descrita, apds conferéncia pelo setor responsavel e comprovagéo da regularidade
fiscal e trabalhista.

VM=V.Fx12xND
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100 360
Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso. ND = Numero de dias em atraso.

d. Incumbirdo @ CONTRATADA a iniciativa e 0 encargo do calculo minucioso de cada fatura devido, a ser revisto e
aprovado pela SECTI, juntando-se a respectiva discriminagéo dos servigos efetuados, o memorial de calculo da
fatura.

d. Verificada qualquer incorre¢do na Nota Fiscal/Fatura, inclusive em razio de duplicidade de alunos, divergéncia no
quantitativo de alunos faturados, inconsisténcia nos valores cobrados ou qualquer outra irregularidade na
documentacdo apresentada, a Nota Fiscal/Fatura sera devolvida 8 CONTRATADA para corregao, reiniciando-se o
prazo de pagamento somente a partir da reapresentagdo do documento devidamente saneado, sem incidéncia de
qualquer dnus, encargos ou corre¢ao a ser suportada pela SECTI.

d. Aliquidacéo da despesa obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei n® 4.320/64, assim como na Lei Estadual
n° 2.583/71, Codigo Financeiro e alteragdes posteriores.

3.6. Das Responsabilidades das Partes

3.6.1- Compete a Contratada:

a. Executar o servico ajustado nos termos da proposta, por intermédio exclusivo de seus empregados;

b. Utilizar, na execugao do servigo contratado, pessoal que atenda, dentre outros, 0s seguintes requisitos: qualificagdo
para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas; bons principios de urbanidade e que pertenca ao quadro de
empregados da Contratada;

C. A Contratada deveré registrar as ocorréncias havidas durante a execugao do presente contrato, de tudo dando
ciéncia a Comisséo Executiva do Programa Bolsa Técnica, respondendo integralmente por sua omiss&o;

d. Cumprir com zelo, perfeicdo, higiene, eficiéncia e pontualidade os servigos a serem contratados, em consonancia
com as normas e padrdes aplicaveis;

€. Observar, na execugdo dos servigos, as orientagdes da Comisséo Executiva do Programa Bolsa Técnica, quanto
ao cronograma de aulas tedricas e praticas, respeitando as ementas e a carga horaria dispostas no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos e aprovadas pelo Conselho Estadual de Educac&o na elaboragao do calendario de execugéo dos cursos;
f. Manter, durante toda a execugéo do Contrato em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes
de habilitagéo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

g. Fornecer material didatico (apostilas) para o aluno, antes do inicio de cada médulo ou disciplina, sendo impressas
para as disciplinas e cursos presenciais e em pdf para os cursos a distancia;

h. Fornecer os Equipamentos de Protec&o Individual (EPI) exigidos por lei no inicio das aulas praticas, sendo o material
substituido pela instituicdo quando verificado o desgaste causado pelo uso durante o curso. No caso do curso da area do
eixo de saude, os EPI dever&o ser repostos a medida que as aulas praticas aconte¢am;

i. Entregar mensalmente cépia das pautas de frequéncia dos alunos ativos cujo quantitativo servira de base para o
faturamento mensal;

j- Utilizar e manter atualizadas as informagfes em seu sistema de registro académico escolar sobre frequéncia,
contetdo ministrado e resultado de avaliagdes, atendendo as demandas da SECTI.
K. Né&o efetuar subcontratacéo total ou parcial dos servigos objeto deste contrato;

I Devera ser constituida turma exclusiva para os alunos que fazem parte do Programa Estadual Bolsa Técnica/ES,
sendo permitida a matricula de alunos de outras ofertas nessas turmas somente em de ndo esta impedido no programa, caso
houver a desisténcia dos alunos bolsistas e a impossibilidade de imediata substitui¢éo;

m. Manter os laboratérios especificos, os laboratorios de informatica e outros em condigdes perfeitas de utilizagéo,
inclusive manutencdo dos equipamentos e dos insumos;

n. Manter acervo especifico da biblioteca disponivel de acordo com a Res. CEE-ES n° 5.260/2019;

0. Garantir acesso dos alunos a biblioteca durante o horério das aulas e em horarios opcionais, inclusive com pessoal
de atendimento aos mesmos;

p. Garantir aulas de Recuperagao e segunda chamada para todos os alunos do curso em horario regular, como forma
de garantir o sucesso escolar e reduzir a evasao;

q. Realizar visitas técnicas, palestras, aulas de revisdo e/ou aprimoramento de conteudos pré-requisito para o proximo

madulo;
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r Entregar o TERMO DE COMPROMISSO e TERMO DE RESPONSABILIDADE (Anexo X) para ser assinado pelo
aluno e arquivamento do mesmo na escola com uma cépia enviada pelo sistema e-docs ao Grupo Bolsa Técnica da Geréncia
de Educacéo Profissional/SECTI;

S. Verificar permanentemente e informar @ SECTI/Comissédo Executiva do Programa Bolsa Técnica por meio de
relatorios mensais 0 cumprimento das responsabilidades do aluno estabelecidas na CLAUSULA TERCEIRA — DAS
OBRIGAGOES DO ALUNO BOLSISTA contida no TERMO DE RESPONSABILIDADE DO ALUNO;

t. Informar, encaminhar e acompanhar todos os alunos durante o estagio supervisionado (nos cursos em que for
obrigatorio e/ou aprovado pelo CEE-ES na organizagao curricular do curso);

u. Garantir, em todas as disciplinas do curso, o percentual de aulas praticas explicitado no Anexo VIl deste documento;
V. Possibilitar aproveitamento de suplentes até 30 (trinta) dias letivos apés inicio do calendario letivo;

W. Fazer acompanhamento dos resultados, através de relatérios entregues & SECTI, ndo apenas de resultados de
alunos ativos, mas também do sucesso dos alunos na insergdo no mundo do trabalho;

X. Orientar os alunos quanto ao uso da plataforma online.

3.6.2- Compete a Contratante:

a. Monitorar e avaliar a execugdo dos servigos prestados pela Instituicao contratada;

b. Realizar semestralmente visitas técnicas as instituicoes;

C. Organizar junto & Geréncia de Educagéo Profissional (GEP) controle de visitas técnicas com relatérios apés as
visitas descrevendo a qualidade do curso ofertado e a averiguagéo da estrutura fisica descrita pela escola;

d. 2.2.4. Designar servidor (es) responsavel (is) pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugédo dos servicos;

€. 2.2.5. Monitorar a entrega de EPIs e apostilas em todos os médulos durante as visitas técnicas executadas
monitoradas da GEP/SECTI;

f. Analisar e monitorar as aulas préaticas constante no cronograma de atividades das instituicdes;

g. Monitorar o processo de evasao/reprovagao para possiveis intervengdes (no caso, nao possibilitar novas inscrigdes
no programa Bolsa Técnica pelo periodo de 02 anos a contar a data da evaséo ou reprovagéo do aluno bolsista);

h. Receber e atestar a documentagdo para o pagamento das mensalidades a Contratada respeitando o prego

estabelecido nos termos do contrato.

3.7. Da Vigéncia do Contrato

a. O contrato poderé ter a vigéncia de até 22 (vinte) meses, para todos os Cursos Técnicos, de acordo com a carga
horaria do curso, a partir do dia da publicacdo do seu extrato do Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.
b. O periodo de execugéo do objeto do contrato sera de até 18 (vinte) meses, salvo em alguns casos como o Curso

Técnico em Enfermagem em que a duragao do curso podera ser em até 20 (meses) a contar da data de inicio das aulas,
conforme calendario contabilizando no periodo letivo, compreendido nos meses de aulas e férias.

C. A remuneragcdo da CONTRATADA serd efetuada em parcelas mensais e sucessivas, vedado, em regra, 0
pagamento no més de janeiro, em razéo do periodo de férias escolares, excetuando-se os cursos ofertados na modalidade
de educacdo a distancia (EaD), os quais poderdo ser regularmente executados nesse periodo.

d. Na hipétese de ocorréncia de atividades letivas no més de janeiro, o faturamento respectivo deveréa ser processado
de forma proporcional aos dias letivos efetivamente realizados, podendo sua cobranga ser incorporada a fatura do més
subsequente correspondente ao retorno das aulas.

e. Para fins de apuragéo dos valores devidos, deverdo ser observados o periodo de integralizagéo de cada curso, a
carga horaria aprovada pelo Conselho Estadual de Educacéo, a conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
expedido pelo Ministério da Educagéo, bem como o calendario letivo oficialmente aprovado pela SECTI apés a homologagao
do resultado do processo licitatorio.

f. Os cursos para oferta com previséo de inicio das aulas para 01/06/2026 sao apresentados neste item 6 deste Estudo
Técnico Preliminar.
g. A Instituiclo tera até 30 (dias) a contar da data inicio das aulas para suprir a demanda do quantitativo de alunos em

sala de aula
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h. Caso a institui¢ao for ocasionada por fatores operacionais e administrativos, e o inicio do periodo letivo ndo ocorrer
na data inicialmente prevista, o faturamento mensal sera dado pela proporcionalidade dos dias do més.

4, Estimativas das Quantidades para a Contratagao

De acordo com a demanda e o recurso existentes, estima-se a contratacdo de 700 (setecentas) vagas, em escolas do
municipio de Alegre, Aracruz, Barra de S&o Francisco, Cariacica, Colatina, Guarapari, Guagui, Jaguaré, Marataizes, Sé&o
Mateus, Serra, Vila Velha e Vitoria, ofertados na modalidade EAD e Presencial, conforme a carga horéria, a saber:

Curso Técnico em Analises Clinicas — 70 vagas
Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — 110 vagas
Curso Técnico em Eletrotécnica — 60 vagas
. Curso Técnico em Enfermagem — 295 vagas
Curso Técnico em Informatica - 15 vagas
Curso Técnico em Mecanica Diesel — 40 vagas
Curso Técnico em Podologia — 30 vagas
Curso Técnico em Radiologia — 40 vagas
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — 40 vagas

~eoT oS53 T AT

5. Levantamento de Mercado

Foi feito o levantamento de mercado de todos os cursos existentes na rede privada do estado do Espirito Santo, por meio do
sitio do Conselho Estadual de Educacéo (CEE-ES/Cursos técnicos em
vigéncia): https://lookerstudio.google.com/embed/u/0/reporting/29fb633c-c605-4598-9dfd-
92ef2a93278e/page/p_n3nxgfrsoc

Apobs esse levantamento, foram enviados e-mails as instituicdes de acordo com os cursos e municipios escolhidos pela
SECTI, levando-se em consideracéo a empregabilidade dentro dos arranjos produtivos locais e regionais, ja justificados neste
ETP.

6. Estimativa do Valor da Contratagao

Entramos em contato por telefone e e-mail com a escola que oferta os cursos pretendidos no municipio de Alegre, Aracruz,
Barra de S&o Francisco, Cariacica, Colatina, Guarapari, Guagui, Jaguaré, Marataizes, Sdo Mateus, Serra, Vila Velha e Vitoria
e anexamos a este ETP os or¢gamentos recebidos.

Tendo esses orgamentos como referéncia, estima-se que esta contratagdo sera no valor R$ 9.058.747,00 (nove milhdes e
cinquenta e oito mil e setecentos e quarenta e sete reais), de acordo com a tabela abaixo:
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TOTAL | QUANT.
WoNCiPioS | GURso | GA | wENsALID | VALOR | aremia, | VALOR | MESES | 'ooCTepcst | VALOR TOTAL
s ADE DIDATICO A s NO MES
ALEGRE | ENFERMAGEM | 15 | R$372,06 |R$120,00 | R$180,00 | R$672,06 | 18 R$ 10.080,90 R$ 181.456,20
ALEGRE INFORMATICA | 15 | R$ 372,06 - R$ 120,00 | R$672,06 | 18 R$ 7.380,90 R$ 132.856,20
ALEGRE | SECURATADO | 10 | RS 37206 | RS 12000 | RS180.00 | RS49206 | 18 R§672060 | R$120.970,80
ARACRUZ | DESERIOLTIMER | 30 | R$ 72000 R§50,00 | RE770.00 | 18 | R$2310000 | RS415.800,00
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BARRA DE
sho | SECLRANCRDO | 30 | Rs36s0 |RS495 | RS4864 | RS40009 | 18 | RS1200270 | RS216.04860
FRANCISCO
CARIACICA |~ ENFERMAGEM | 40 | R$710,00 |R§17.90 | R$49,00 | R§77690 | 18 R$31.07600 | RS 559.368,00
GUARAPARI | ENFERMAGEM | 40 | R§710,00 |R§17.90 | R§49,00 | R$77690 | 18 R$31.07600 | RS$559.368,00
GUACUl | ENFERMAGEM | 40 | R$40000 [R$50,00 | R$5000 | R$50000 | 20 R$20.00000 | RS$400.000,00
COLATINA | ELETROTECNICA | 30 | R§71000 |R$17,90 | R$49,00 | R§77690 | 18 R$23.30700 | R$419.526,00
JAGUARE | DESENVOLVIMEN
" | Tooe sistemas | ® RS 811,80 — R$4000 | R$85180 | 18 R$34.07200 | R$1.226.592,00
MARATAIZES | ENFERMAGEM | 40 | R$619,80 |R$9833 | R$79,12 | R§797,25 | 18 R$ 31.890,00 R$ 574.020,00
v /fTAEOus ENFERMAGEM | 40 | R$489,50 |R$50,00 | R$50,00 | R$589,50 | 18 R$ 23.580,00 RS 424.440,00
SAO ANALISES
MATEUS CLINICAS 30 | R§670.90 | — —  |R$670,90 18 R$ 20.127,00 R$ 362.286,00
SERRA é'm'gfg 40 | R$59152 | R$8110 | R$8267 | R$75529 | 18 R$ 30.834,80 R$ 555.026,40
SERRA WECRNCA | 40 | Rss5o152 | R$8110 | RS8267 | RS75520 | 18 | RS3021160 | RS543.80880
VILAVELHA | E| ETROTECNICA | 30 | R$490,00 | R$50,00 | R$100,00 | R$640,00 | 18 R$ 19.200,00 R$ 345.600,00
VILAVELHA | ENFERMAGEM | 40 | R$ 718,00 — — R$ 71800 | 18 R$ 28.720,00 R$ 516.960,00
VILAVELHA | popOLOGIA | 30 | R$605,00 |R$100,00| R$100,00 | R$80500 | 18 R$ 24.150,00 R$ 434.700,00
VITORIA | ENFERMAGEM | 40 | R$718,00 — — R$71800 | 18 R$ 28.720,00 R$ 516.960,00
VITORIA RADIOLOGIA | 40 | R$683,00 | R$4500 | R$40,00 | R$768,00 | 18 R$ 30.720,00 R$ 552.960,00
TOTAL GERAL VAGAS 700 R$ 9.058.747,00

Os cursos a serem ofertados pelo programa BOLSA TECNICA 2026 serdo distribuidos no municipio de Alegre, Aracruz,
Barra de Sao Francisco, Cariacica, Colatina, Guarapari, Guagui, Jaguaré, Marataizes, S&o Mateus, Serra, Vila Velha e
Vitdria.

O Programa Bolsa Técnica beneficia alunos que tenham estudado as séries do Ensino Médio Regular e EJA/EM das escolas
da rede publica e da rede privada, desde que tenham cursado o Ensino Médio na condigéo de bolsista integral.

A SECTI adquiriu, neste processo, um total de 295 (duzentos e noventa e cinco) vagas para a turma de Enfermagem, 110
(cento e dez) vagas para a turma de Desenvolvimento de Sistemas, 60 (sessenta) vagas para turma de Eletrotécnica e 40
(quarenta) vagas para turma de Radiologia, 30 (trinta) vagas para turma de Podologia, 40 (quarenta) vagas para turma
Seguranga do Trabalho, 70 (setenta) vagas para turma de Analises Clinicas, 40 (quarenta) vagas para turma de Mecénica a
Diesel e 15 (quinze) vagas para turma de Informética a serem formadas. Os valores das mensalidades ja estéo inclusos o
acréscimo referente aos Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) e ao material didatico (apostilas por disciplina). deverao
conseguir os valores praticados pelo quantitativo de alunos ndo bolsistas matriculados no respectivo turno de cada més.

1. Descri¢ao da Solucao

As vagas adquiridas por meio de processo licitatério serdo sem parcelamento, em contratos com cada instituigdo vencedora
do certame.

Apos celebragéo dos contratos, 0 pagamento seré realizado mensalmente, de acordo com o nimero de alunos que estejam
efetivamente matriculados e cursando.

8. Justificativas para o Parcelamento ou ndo da Contratagao

A aquisigao sera nos municipios relacionados abaixo, em diversos cursos diferentes, encontrando-se amparo nas questdes
de natureza técnicas e econémicas, em consonancia com o que determina a Lei n° 14.133/2021 e o Decreto Estadual n°
5.307/2023

2026-Z2LHFL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/04/2026 11:35 PAGINA 45/ 64



*¢,
GOVERNO DO ESTADO R
DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, &% v
B P
*

Inovagdo e Educagdo Profissional S

2026-Z2LHFL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/04/2026 11:35 PAGINA 46/ 64

LOTE | cODIGO DESCRICAO QUANT.
SIGA VAGAS
1 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 15
ALEGRE
2 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM INFORMATICA (PRESENCIAL) EM 15
CADASTRAR | ALEGRE
3 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 10
CADASTRAR | (PRESENCIAL) EM ALEGRE
4 281117 VAGAS NO CURSO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA 30
(PRESENCIAL) EM ARACRUZ
5 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO (EAD 20% 30
CADASTRAR | e PRESENCIAL 80% EAD) EM BARRA DE SAO FRANCISCO
6 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 40
CARIACICA
7 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA (PRESENCIAL) EM 30
CADASTRAR | COLATINA
8 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 40
GUARAPARI
9 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 40
GUACUI
10 281117 VAGAS NO CURSO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA 80
(PRESENCIAL) EM JAGUARE
11 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 40
MARATAIZES
12 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM SAO 40
MATEUS
13 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS (PRESENCIAL) EM 30
CADASTRAR | SAO MATEUS
14 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS (PRESENCIAL) EM 40
CADASTRAR | SERRA
15 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM MECANICA A DIESEL (PRESENCIAL) EM 40

CADASTRAR

SERRA
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16 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM PODOLOGIA (PRESENCIAL) EM VILA 30
CADASTRAR | VELHA
17 285632 VAGAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM VILA 40
VELHA
18 A VAGAS NO CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA (PRESENCIAL) EM 30
CADASTRAR | VILA VELHA
19 285632 VAQAS NO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM (PRESENCIAL) EM 40
VITORIA
20 A VAQAS NO CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA (PRESENCIAL) EM 40
CADASTRAR | VITORIA
TOTAL DE VAGAS 700
9. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos

Em atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que regem a
administragdo publica se pretende com a referida compra de vagas, garantir acesso a educagdo por meio de bolsas
propiciadas pelo governo estadual. Dessa forma, os alunos, apés formados, poderao estar empregados e contribuindo com
o0 crescimento pessoal, familiar e do estado.

10. Providéncias a serem adotadas pela Administragao previamente a celebragdo do Contrato

Devera ser analisada o tipo de contratagao a ser feita de acordo com a especificidade da solicitagéo.

As atividades técnicas de interesse da licitagdo, descritas neste Estudo Técnico Preliminar para aquisigdo de vagas em
Cursos Técnicos de Nivel Médio deveréo estar em consonancia com a legislagéo pertinente e deveréo ser compativeis com
a capacidade técnica operacional do seu quadro técnico, atendendo as seguintes legislagbes:

o LEIFEDERAL COMPLEMENTAR N° 9.394/96 (LDB) - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

o DECRETO PRESIDENCIAL N° 5.154, 12/07/2004 (e suas alteragdes) que regulamenta o § 2° do art. 36 e os Art.
39 a 41 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional,
e da outras providéncias;

e Resolugdo CEE-ES n°® 3.777/2014 - Fixa normas para a educacdo no Sistema de Ensino do Estado do Espirito
Santo que entra em vigor a partir de 08/09/2014;

e Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 15/12/2020 - Aprova a quarta edigdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

e Resolugdo CNE/CP n° 01, de 05/01/2021 - Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Profissional e Tecnoldgica.

1. Contratagoes Correlatas e/ou Interdependentes

A SECTI fez outras contratagdes para compra de vagas pelo Programa Bolsa Técnica desde de 2022.
O Termo de Cooperagédo Termo de Cooperagdo SEDU/SECTI n° 011/2026 celebrado entre SEDU e SECTI foi uma

contratagdo correlata, uma vez que o recurso para o pagamento da prestacdo de servigo a ser contratada é oriundo deste
termo.
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12. Descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

Os possiveis impactos ambientais vislumbrados sé&o inerentes a producdo de maior volume de lixo ante ao fluxo intenso e
diario de pessoas nas escolas, sendo de responsabilidade da escola contratada dar a destinagéo correta para esse fim. Os
impactos ambientais e a utilizagdo do 5R serdo de responsabilidade dos contratados.

13. Posicionamento Conclusivo

A aquisicdo dessas 700 (Setecentas) vagas nos cursos do eixo Ambiente e Salde, informagao e comunicacédo, Tecnologico
de Controle e Processos Industriais, contribuirdo com o crescimento da Educagéo Profissional no Espirito Santo, gerando
renda aos capixabas.

A SECTI declara viavel esta contratagdo, uma vez que ela esta amparada no Termo de Cooperagdo SEDU/SECTI
n°.011/2026.

Constam como anexos deste ETP: os orgamentos recebidos pelas instituicbes, as obrigagcbes de cada escola a ser
contratada, bem como do aluno bolsista e as organizagdes curriculares de cada curso.

Vitéria, 01 de abril de 2026.

Gerderson Lucas Loyola dos Santos
Professor de Educagéo Profissional e Tecnologica GEP — SECTI
Gestor de Contratos

De acordo:

Solange Maria Batista de Souza
Subsecretaria de Educagao Profissional
SUBEP/SECTI
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ANALISE E MAPEAMENTO DOS RISCOS DA CONTRATAGAO
(inc. X do art. 18 e inc. | do art. 72 da Lei 14.133/2021, §7° do art. 17 do Decreto 5352-R/2023)

RISCO 1

Descricdo: Nao participacao de empresas no processo licitatdrio

Probabilidade: ( x ) Pouco () Provavel () Muito
Impacto: (_x ) Baixo () Médio ( )Alo
Fase Impactada: () FaseInterna ( x )Fase Externa ( ) Gestdo do Contrato
Id Dano
1. N&o contratacéo e necessidade de realizar novo processo licitatorio
Id Acao Preventiva Responsavel
Ampliar a divulgagao do processo ASCOM
licitatorio
Id Acéo de Contingéncia Responsavel
Informa @ ASCOM da realizacéo GEP
do processo licitatério

RISCO 2

Descri¢do: Deficiéncia na documentacéo entregue pela empresa vencedora
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Probabilidade: ( x ) Pouco () Provével () Muito
Impacto: ( x ) Baixo () Médio ( )Alo
Fase Impactada: () Fase Interna () Fase Externa ( ) Gestdo do Contrato
Id Dano
1 N&o contratacdo da empresa vencedora e intimagdo da empresa em 2° lugar no resultado do
' processo licitatorio
Id Acao Preventiva Responsavel
Ao solicitar a documentagéo,
informar, novamente, quais 0s n
documentos necessér?os para a fase Agente de contratagdo
de habilitagdo
Id Acéo de Contingéncia Responsavel
Informar aos licitantes, da
gece33|dade~de entrega da Agente de contratacao
ocumentagéo para a fase de
habilitagéo

ANEXO I
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MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS DO CONTRATO
(arts. 22, 45 e 103 da Lei 14.133/2021, arts. 19 a 22 do Decreto 5352-R/2023)

RISCO1

Descrigéo: solicitagdo de rescisao contratual
Probabilidade: ( x ) Pouco () Provavel () Muito
Impacto: () Baixo () Médio ( x )Alto
Id Materializacdo
1. Falta de espaco para oferta dos cursos do CEET Saude
Id Acao de mitigagao Alocacao
Acompanhar cotidianamente a G
~ estor do contrato
gestdo contratual

ANEXO Il
Orgcamentos dos cursos previstos para oferta 2026 Municipio, n° de vagas e turmas previstas, consulta de prego e valor
custo aluno/més (considerando-se pagamento do curso é de 20 (vinte) meses, para o Curso Técnico em Enfermagem, e
de 18 (dezoito) meses para os demais cursos técnicos)

T(.?urs_os Vagas Codigo Escola | Telefone E- Mensalidade | EPI Material -\ Valor
écnicos

Municipio SIGA mail didatico | Total
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ANEXO IV
Distribui¢do dos Cursos Técnicos por lotes, por municipio com EPI's, com valor total por aluno e o valor total do curso,
considerando-se todos os custos:

Lote 1

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Alegre - Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 12.097,08

Numero de parcelas: 18 x R$ 672,06

Custo total por turma de 15 alunos: R$ 181.456,20

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protecéo, Mascara de protegéo respiratéria

Duragé&o do curso: minimo de 1.600h, 100% presencial

Lote 2

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Alegre - Informatica

Custo total por aluno: R$ 8.857,08

Numero de parcelas: 18 x R$ 492,06

Custo total por turma de 15 alunos: R$ 132.856,20

EPI: —

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, 100% presencial
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Lote 3

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Alegre - Seguranga do Trabalho

Custo total por aluno: R$ 12.097,08

Numero de parcelas: 18 x R$ 672,06

Custo total por turma de 10 alunos: R$ 120.970,80

EPI: Avental/jaleco, luvas, 6culos de protegéo, Mascara de protegéo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.240h, 100% presencial

Lote 4

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Aracruz - Desenvolvimento de Sistemas

Custo total por aluno: R$ 13.860,00
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Numero de parcelas: 18 x R$ 770,00

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 415.000,00

EPI: —

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, 100% presencial

Lote 5

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de preco Barra de Sao Francisco - Seguranga do
Trabalho

Custo total por aluno: R$ 7.201,62

Numero de parcelas: 18 x R$ 400,09

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 216.048,60

EP!I: Aventalljaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegéo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, sendo 20% presencial e 80% EAD

Lote 6

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Cariacica - Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 13.984,20

Numero de parcelas: 18 x R$ 776,90

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 559.368,00

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protecéo, Mascara de protegéo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, 100 % presencial

Lote 7

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Colatina - Eletrotécnica

Custo total por aluno: R$ 13.984,20

Numero de parcelas: 18 x R$ 776,90

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 419.526,00

EP!I: Avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegéo respiratéria

Duragéo do curso: minimo de 1.200h, 100 % presencial
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Lote 8

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢co Guarapari - Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 14.772,06

Numero de parcelas: 18 x R$ 820,67

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 590.882,40

EPI: Avental/jaleco, touca, luvas, 6culos de prote¢do, Mascara de protegdo respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1.600h, 100 % presencial

Lote 9

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Guagui — Enfermagem
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Custo total por aluno: R$ 13.200,00

Numero de parcelas: 20 x R$ 660,00

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 528.000,00

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegéo respiratoria

Durag&o do curso: minimo de 1600h, sendo 100% presencial

Lote 10

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de preco Jaguaré - Desenvolvimento de
Sistemas

Custo total por aluno: R$ 15.332,40

Numero de parcelas: 18 x R$ 851,80

Custo total por turma de 80 alunos: R$ 1.226.592,00

o p—

Duragé&o do curso: minimo de 1.200h, 100 % presencial

Lote 11

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Marataizes — Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 15.923,34

Numero de parcelas: 18 x R$ 884,63

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 636.933,60

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegao respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1600h, sendo 100% presencial

Lote 12

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢co Sdo Mateus — Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 15.120,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 840,00

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 604.800,00

EPI: avental/jaleco, touca, luvas, 6culos de prote¢do, Mascara de protecéo respiratoria

Duragé&o do curso: minimo de 1600h, sendo 100% presencial

Lote 13

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢co Sao Mateus — Analises Clinicas

Custo total por aluno: R$ 12.076,20

Numero de parcelas: 18 x R$ 670,90

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 362.286,00

EP!: touca, luvas, Mascara de protegao respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1200h, sendo 80% presencial e 20% EAD

Lote 14
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Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Serra — Analises Clinicas

Custo total por aluno: R$ 13.875,66

Numero de parcelas: 18 x R$ 770,87

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 555.026,40

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegao respiratoria

Durag&o do curso: minimo de 1200h, sendo 80% presencial € 20% EAD

Lote 15

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de pre¢o Serra — Mecanica Diesel (Manutengao
de Maquinas Pesadas)

Custo total por aluno: R$ 13.595,22

Numero de parcelas: 18 x R$ 755,29

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 543.808,80

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegao respiratoria

Duracéo do curso: minimo de 1200h, sendo 100% presencial

Lote 16

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Vila Velha — Podologia

Custo total por aluno: R$ 14.490,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 805,00

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 434.700,00

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegéo respiratoria

Duragé&o do curso: minimo de 1200h, sendo 100% presencial

Lote 17

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Vila Velha — Enfermagem
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Custo total por aluno: R$ 12.924,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 718,00

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 516.960,00

EPI: avental/jaleco, touca, luvas, 6culos de prote¢do, Mascara de protegéo respiratoria

Duragéo do curso: minimo de 1600h, sendo 100% presencial

Lote 18

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de preco Vila Velha - Eletrotécnica

Custo total por aluno: R$ 11.520,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 640,00

Custo total por turma de 30 alunos: R$ 345.600,00
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EPI: luvas, 6culos de prote¢do, Mascara de protecéo respiratéria

Duragé&o do curso: minimo de 1200h, sendo 100% presencial

Lote 19

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Vitoria — Enfermagem

Custo total por aluno: R$ 12.924,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 718,00

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 516.960,00

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegao respiratoria

Duracéo do curso: minimo de 1600h, sendo 100% presencial

Lote 20

Menor valor do curso na cidade obtidos através de pesquisa de prego Vitoria — Radiologia

Custo total por aluno: R$ 13.824,00

Numero de parcelas: 18 x R$ 768,00

Custo total por turma de 40 alunos: R$ 552.960,00

EP!I: avental/jaleco, touca, luvas, éculos de protegéo, Mascara de protegéo respiratoria

Duracéo do curso: minimo de 1200h, sendo 100% presencial

*A base de célculo foi a seguinte: Adotou-se como valor custo aluno o menor dos valores obtidos para cada curso.
Multiplicou-se o valor custo aluno pelo nimero de vagas a serem ofertadas: R$ X n° vagas = o custo curso.

*Por se tratarem de cursos pertencentes ao eixo Ambiente e Salde, os EPIs deverdo ser repostos a medida que as aulas

praticas acontegam.
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ANEXO V

Materiais didaticos (apostilas) oferecidos aos alunos.

O material didatico a ser entregue aos alunos antes do inicio das atividades do médulo ou disciplinas devera servir de
apoio as atividades discentes, objetivando maior compreensao e fixagao dos contetdos.

Poderéo ser organizadas como apostilas com conteido elaborados pela propria escola, através de seus docentes ou
apostilas com compilagao de textos de livros, revistas, slides ou outros utilizados pelos professores no trabalho docente
desde que seja respeitada a legislagio dos direitos autorais e evidenciadas as referéncias bibliograficas.

As apostilas deverao:

* ser impressas em papel oficio A4, em preto e branco ou colorido, quando necessario. A qualidade da impress&o e tamanho
da letra deve garantir a leitura e compreenséo por parte dos alunos, devendo ser de boa qualidade;

* ser encadernadas por disciplinas (com espiral ou outro material similar), conter capa dura com nome do curso, nome da
disciplina, nome da escola e espago para nome do aluno;

* ter as paginas devidamente numeradas, indice remissivo, exercicios de fixagéo, além de referéncias bibliogréficas.

Obs.: A escola pode disponibilizar material de estudo, lista de exercicios, apresentagdo de PowerPoint e videos por e-mail
OU grupos sociais que a escola tenha disponivel, desde que estes materiais ndo substituam as apostilas das disciplinas.
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ANEXO VI
Informagdes gerais do curso:

Curso Técnico em , com vagas e turno (s) autorizados pela Res. CEE-ES n°
Carga horaria total: horas. N° de Modulos = de horas cada. Dias letivos

pormodulo=___ dias Total de dias letivos docurso=___dias Aulas diarias=____aulasde ____min cada. N° de Aulas

semanais =____aulas.

Estagio obrigatdrio? () Sim () Nao.

Caso sim, carga horéria de estagio horas.

ORGANIZACAO CURRICULAR
Médulo |
Componentes Curriculares | Carga horaria | CH de aulas tedricas | CH de aulas praticas

SUBTOTAL

Mddulo Il
Componentes Curriculares | Carga horaria | CH de aulas teéricas | CH de aulas préticas

SUBTOTAL

Mddulo Il
Componentes Curriculares | Carga horéria | CH de aulas tedricas | CH de aulas praticas

SUBTOTAL

Mddulo IV
Componentes Curriculares | Carga horaria | CH de aulas tedricas | CH de aulas praticas

SUBTOTAL
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CH TOTAL ESTAGIO
CH TOTAL DO CURSO
TOTAL GERAL

) ANEXO VI
CALENDARIO LETIVO ESCOLAR

(FOTO)
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Educagdo Profissional

ANEXO IX

Formularios de monitoramento e avaliagao realizados pela Geréncia de Educagao Profissional (GEP) e/ou
Comissao Executiva do Programa Bolsa Técnica.

a) MODELO DE RELATORIO DE VISITA BIMESTRAL DA GEP E/OU COMISSAO EXECUTIVA DO PROGRAMA
BOLSA TECNICA

INSTITUIGAO:

CURSO:

DATA DA VISITA:

HORARIO:

SERVIDOR GEP:

REPRESENTANTE DA INSTITUIGAO:
COORDENADOR DO CURSO:

Listar os aspectos relativos ao andamento do curso:
1. Alunos frequentando: (verificar através de solicitagdo de assinaturas em lista fornecida pela escola dos
alunos presentes no dia da visita técnica).
2. Causas de evas&o (quando houver). NESTE CASO VERIFICAR NAS PAUTAS OS ALUNOS FALTOSOS E CITA-LOS
NO RELATORIO.
3. Desenvolvimento académico dos alunos, principais dificuldades e agdes desenvolvidas pela escola e pelos professores
para sanar as dificuldades.
4. Perfil da turma, responsabilidade, participagéo e envolvimento.
5. Relato sobre os professores do curso e didatica adotada, relacionando problemas, quando houver.
6. Informacdes sobre 0 acervo da biblioteca e utilizagdo dos mesmos pelos alunos.
7. Andlise das condigdes dos laboratérios e utilizagdo dos mesmos pelos alunos e professores nas aulas praticas.
8. Informacdes pertinentes ao estéagio (quando for o caso).
9. Relato de experiéncias inovadoras, visitas técnicas, aulas praticas, palestras, seminarios e outros.
10. Outras informagdes julgadas pertinentes.
11. Finalizar com um parecer conclusivo a respeito das condi¢bes de oferta do curso.
12. Ex: Em andlise dos itens acima apresentados concluimos que as condigdes de oferta se apresentam de acordo com o
contrato em vigéncia, 0 que garante boa formagao profissional dos egressos.

Obs.: O relatério deve ser datado e assinado pelo (s) servidor (es) responsavel (is) pela visita e pela Gerente de
Educagao Profissional.

b) MODELO DE EORMULARIO PARA MONITORIA SEMESTRAL DA EQUIPE TECNICA DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL AS INSTITUICOES
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DO ESPIRITO SANTO
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VERIFICAGCAO LABORATORIOS DE INFORMATICA:
1. Numero de laboratérios.
2. Numero de equipamentos/ condi¢des de uso (computadores, impressoras, ar condicionado, cadeiras, mesas, efc.).
3. Configuragbes da internet.
4. Softwares especificos instalados (quantos e quais).
5. NUimero de alunos por computador.
6. Horario de utilizagéo durante as aulas.
7. Disponibilizado aos alunos em horario extraclasse para trabalhos e pesquisas.
8. REGISTRO DESCRITIVO DA ANALISE, CONTEMPLANDO TODOS OS ITENS.

VERIFICAGCAO LABORATORIOS ESPECIFICOS:
1. NUmero de laboratérios instalados.
2. Condicdes fisicas dos laboratérios: tamanho, capacidade de alunos.
3. Equipamentos: condicdes, conservagao.
4. Existéncia de profissional responsavel pelo acompanhamento do uso do laboratorio e sua manutengao.
5. Manutengao: periodicidade.
6. Cronograma de uso semanal pelos alunos.

REGISTRO DESCRITIVO DA ANALISE, CONTEMPLANDO TODOS OS ITENS.

VERIFICAGAO DOCUMENTAGAO / AULAS PRATICAS / ESTAGIO / BIBLIOTECA / REGISTROS DOS ESTUDOS
INDEPENDENTES.
1. Projeto de curso/ Programa de disciplina dos professores
2. Horério de aulas
3. Calendario
4. Pautas: registro de frequéncia, conteidos ministrados.
5. Alunos frequentando, evasao.
6. Habilitagdo dos docentes.
7. Registros dos Estudos Independentes.
8. Estagio: controle e acompanhamento.

VERIFICAGAO DO ACERVO BIBLIOGRAFICO
1. Numero de titulos.

2. Numero de livros.

3. Condiges da biblioteca.

4. Acervo em revistas.

5. Acervo digital.

6. Numero de computadores para pesquisa.

QUESTIONARIO AOS ALUNOS
1. Andlise quantitativa dos dados coletados.

PARECER CONCLUSIVO DOS TECNICOS/SERVIDORES:
RECOMENDAGOES A INSTITUIGAO

TERMO DE ADVERTENCIA

Termo a ser preenchido durante a visita de monitoramento e avaliagao, listando os itens contratuais que n&o estdo sendo
cumpridos e notificando a empresa da necessidade de cumprimento bem como prazos para adequag&o e as penalidades
presentes no contrato para o caso de continuidade no descumprimento. Uma cdpia do presente termo a ser redigido pelo
técnico responsavel pela auditoria ficara na instituicdo e outra sera anexada ao processo de pagamento das parcelas
mensais.
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ANEXO X
TERMO DE RESPONSABILIDADE DO ALUNO BOLSISTA
1 - DADOS DO BOLSISTA
Nome:
CPF N°. , RG N°
Endereco, Bairro/Cidade/UF
2- DADOS DA BOLSA CONCEDIDA
Institui¢éo:
Curso técnico em nivel médio:
Valor da bolsa integral: com ____ parcelas no valor mensal de R$ , totalizando R$
( )
Fonte de pagamento: SECTI, com recursos descentralizados da SEDU, fonte 0102/MDE,
3 - OBRIGAGOES DO BOLSISTA
Declaro que, como bolsista, tenho as seguintes obrigagdes:
.- Obter frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) das disciplinas cursadas, conforme legislag&o;

I1.- Obter aprovagao integral nas disciplinas que compdem o curriculo do curso técnico;

[1.- Nao trancar matricula durante o periodo de vigéncia da Bolsa;

IV.- Manter-se adimplente com seus compromissos escolares e disciplinares na instituigdo de ensino;

V.- Comparecer aos eventos promovidos pela instituicdo que enriquegam o seu desempenho escolar.

VI.- Apresentar a instituicdo justificativa por escrito no caso de desisténcia e atestado médico no caso de doenga com

afastamento prolongado.

VII.- Outros quesitos que forem indicados pela Comiss&o Executiva da SECTI

4 - PENALIDADES QUE CULMINAN NO CANCELAMENTO DA BOLSA

| - Reprovagao em qualquer disciplina, por média ou por falta, bem como ndo cumprimento do previsto na Clausula
Terceira deste;

Il - Comprovagéo de falsidade na prestagédo das informagdes necessarias a inscrigdo no Programa “Bolsa Técnica” sob
pena de responder a processo judicial.

I1l- abandono (evas&o) em qualquer periodo do curso.

IV — Morte do beneficiario.

V - Estar matriculado em outro curso de ensino técnico.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento das disposigdes | a V deste Instrumento por parte do (a) bolsista em qualquer periodo
do curso, impossibilita o (a) mesmo (a) de receber recursos provenientes de apoios financeiros do Governo Estadual do
Programa Bolsa Técnica impossibilitado de concorrer a uma vaga oferecida nos proximos editais por um periodo de 2
(dois) anos a contar da data da reprovagédo ou evasao do aluno bolsista.

5. DA VIGENCIA

O Termo de Responsabilidade tera vigéncia durante toda a realizag@o do curso técnico conforme estabelece o Calendério
Escolar da Instituigdo Formadora.
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Ao assinar, o bolsista (ou responsavel legal em caso de menor de idade) declara que esté ciente de todas as informagdes
contidas neste documento

Vitdria, (ES) de de

Bolsista do Curso Técnico de Nivel Médio
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