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TERMO DE FOMENTO N° 001/2025

Termo de Fomento n.° 001/2025
Processo Administrativo E-docs n° 2024-WLQRS8

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S|
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E
EDUCACAO  PROFISSIONAL E O
MOVIMENTO DE EDUCACAO
PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO -
MEPES, TENDO POR OBJETO CENTRAL
CONTRIBUR PARA O CRESCIMENTO
SOCIAL, O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TURISMO E A
FORMACAO DE PROFISSIONAIS NA
REGIAO, NOS TERMOS ESTABELECIDOS
NO PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIiRITO SANTO, por infermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL, adiante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, 6rgdo da Administracdo Direta
do Poder Executivo, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 06.656.711/0001-03, com sede na Av.
Fernando Ferrari, n° 1080 - Mata da Praia CEP: 29066-380 - Vitéria/ES, CEP 29.066-380,
representada legalmente Sr. BRUNO LAMAS SILVA, Maftricula Funcional n® 40565151,
no uso da delegacdo de competéncia atribuida pelo Decreto n® 246-S, de 31 de
janeiro de 2023, e ©c MOVIMENTO DE EDUCACAO PROMOCIONAL DO ESPiRITO SANTO,
inscrito no CNPJ sob n°. 27.097.229/0001-42, com sede a Rua Costa Pereira, n® 129,
Bairro Centro, Anchieta/ES, CEP 29.230-000, doravante denominado ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representado pelo Presidente DARCI SCHAEFER, resolvem
celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na correspondente Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Lei Orcamentdria Anual, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2.014, consoante o processo administrativo E-Docs n° 2024-WLQR8 e mediante as
cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto contribuir com o crescimento
social, com o desenvolvimento sustentdvel do turismo na regido da Costa e da
Imigracdo, capacitando os alunos a enxergarem oportunidades e obterem
sustento a partir do meio em que vivem, através do curso técnico subsequente
ao ensino médio. Um dos objetivos especificos € a capacitacdo técnica de
alunos através do Curso Técnico em Restaurante e Bar, que visa ndo apenas criar
oportunidades de formacdo educacional e profissional, mas também promover
a valorizacdo de produtos locais e o resgate da histéria culindria dos municipios
atendidos pela escola. Nesse sentido, a proposta inclui a difusdo de prdticas
gastrondmicas que dialogam com a cultura da regido, incentivando o uso
sustentdvel de ingredientes locais, alinhados ao poder turistico da drea.

1.1.1 = O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, € parte integrante desse Termo,
delimita os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o
cronograma e as diretrizes das acdes necessdrias & consecucdo do objeto desse
Acordo, conforme estabelecido no artigo 42, pardgrafo Unico da Lei n°
13.019/14.

1.2 — NGo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orcamentdrias.

1.3 — E vedada a execucdo de afividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| - delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

II — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatdrio seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 — SAo obrigacdes dos Participes:
| — DA SECTI:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da
sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente
e publicando em meios oficicis de comunicacdo as referidas organizacdes
eventuais alteracdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter
a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard,
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independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reocrientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardard consondncia com as metas, fases ou
etapas de execucdo do objeto do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipdtese de esse deixar de ser agente
pUblico ou ser lotado em outro érgdo ou entidade, o administrador publico deverd
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacoes
do gestor, com as respectivas responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

j) colaborar com as acdes e o0s projetos executados ou viabilizadas pela
organizacdo da sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das
metodologias e da indicacdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucdo, expansdo
e fortalecimento das acdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

) apoiar a divulgacdo das acdes e dos projetos implementadas por meio desta
parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo
de evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto da parceria.
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Il - DO MEPES:
a) manter escrituracdo contdbil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lein® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das enfidades publicas
repassadoras dos recursos, do contfrole interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem
como aos locais de execucdo do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados d execucdo do objeto previsto no
Termo de Fomento; ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizagcdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo d sua execucdo;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pdgina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao exirato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes socidis e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no pardagrafo Unico
doart. 11 da Lein® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do
presente Termo de Fomento é de RS 499.657,74 (quatrocentos e noventa e nove mil,
seiscentos e cinquenta e sete reais e setenta e quatro centavos.) classificado como
despesas de custeio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGCAO DOS RECURSOS
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4.1 — A SECTI transferird os recursos em favor do MEPES, conforme o cronograma de
desembolso contido no plano de tfrabalho, mediante fransferéncia eletrénica sujeita
a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancdria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento enquanto néo
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo
do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condicoes de prestacdo de contas exigidos para os recursos fransferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos fransferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas
e ficardo retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de iregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacoes
estabelecidas no Termo de Fomento;

Il - quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragcdo publica ou pelos
oérgdos de controle interno ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingcdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacodes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no
prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente da
administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 -0 presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo
cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
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5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos fransferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacdo
da sociedade civil, para:.

| —realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcdo
monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - redlizacdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos; e

VI — repasses como contribuicoes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados 4 parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentdrias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 = O presente Termo de Fomento vigerd a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2025, atentando-se aos
demais prazos previstos no Plano de Trabalho anexo para a consecucdo de seu
objeto.

6.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da organizacdo da sociedade
civil, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
que deverd ser formalizada por Termo Aditivo, sendo, nessa hipdtese, dispensada a
prévia andlise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja afraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracdo
publica estadual promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento, independentemente de proposta da organizacdo da
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sociedade civil, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do afraso
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da Ultima dilagcdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A SECTI designard um gestor, e respectivo suplente, responsével pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta parceria, na forma do artigo
61 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisacdo das atividades, a OSC deverd informar a
administracdo publica estadual, através de oficio enviado a Administracdo
Estadual via E-Docs ao Gabinete do Secretdrio da SECTI, no prazo mdaximo de 15
(quinze) dias corridos, para que possam ser fomadas as devidas providéncias.

7.3 = O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lein.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, deverd conter:

| — descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de frabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civii na prestacdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo
de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.4—-Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade
civil, a administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e

Avenida Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, Torre Norte, 2° Andar,
Mata da Praia, Vitéria/ES. CEP 29.066-380.
Tel.: (27) 3636-1800

2025-0JBJBQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 15/05/2025 08:40 PAGINA 7 /43



GOVERNO DO ESTADO
PROCESSO: 2024-WLQRS8 DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE COLABORACAO‘ 001 /2025 Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,

Inovagdo e Educagdo Profissional

independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| —retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pelo MEPES, deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancdria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizacdo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando
houver;

IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V —relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal tfreinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. O MEPES prestard contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.
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8.2 — A prestacdo de contas relativa d execucdo do Termo de Fomento dar-se-&
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatérios:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il — relatdrio de execucdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execucdo do
objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

8.3 — A SECTI considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
infernamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do Termo de Fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata
o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficdcia e de
efetividade das acdes quanto:

| — os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo
publica observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| — aprovacdo da prestacdo de contas;

Il — aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
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Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de
tomada de contas especial.

8.6 — Constatada iregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd
concedido prazo para o MEPES sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco)
dias por notificacdo, prorrogdvel, no mdéximo, por igual periodo, dentro do prazo
que a SECTI possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e
comprovacdo de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente,
sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsdaveis, quantificacdo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 — A SECTI apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

Pardgrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| — nGo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que ndo for constatado dolo do MEPES ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela SECTI.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em danos ao erdrio;

Il —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunst@ncias:
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a) omiss@o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo & andlise de seu conteudo,
levando em consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacdo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil poderd
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio
de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de frabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso
de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualguer tempo, durante sua
vigéncia, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 - NGo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteracdo da natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados
em prazo hdbil para andlise e parecer.
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9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessdria
a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das
metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo
do Termo de Fomento.

9.5 - A atuadlizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacdo do
cronograma ou de valores sem a alteracdo de metas poderd ser registrada por
simples apostila, dispensando a celebracdo de aditamento conforme autoriza o art.
57 da Lein® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar d organizacdo da sociedade
civil parceira as seguintes sancgoes:

| — adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou confrato com oérgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll séo de competéncia
exclusiva de Secretdrio Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, nNo prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de confas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execucdo da parceria.

10.3 — A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado &
apuracdo da infracdo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessdarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, fransformados ou construidos
com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade do MEPES e gravados com
cldusula de inalienabilidade, devendo esta formalizar promessa de fransferéncia da
propriedade & SECTI, na hipdtese de sua extingcdo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donatdria,
quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessdrios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e
deverdo, exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto
igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em
favor da SECTI.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO

12.1 = O presente Termo de Fomento poderd ser:

| — denunciado a qualguer tempo, por escrito, ficando os participes responsdveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60

(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldausulas pactuadas;
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c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunst@ncia que enseje a instauracdo
de Tomada de Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento serd também extinto pela superveniéncia de norma
legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Pardgrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das
Partes previstos nesse Termo manter-se-do inalterados, salvo se as Partes ajustarem
de outra forma.

Pardgrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsdveis
somente pelas obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem,
sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 - A eficdcia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliqguem
em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado, a
qual deverd ser providenciada pela administracdo publica estadual até o quinto
dia Ufil do més seguinte ao da assinatura, e ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias
a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacdo tecnoldgica, obtencdo de
produto ou processo resultante das acdes envolvidas no dmbito do presente Termo
de Fomento terd sua exploracdo econdmica regida por instrumento especifico,
assegurada sua utilizacdo sem énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praficados em razdo deste instrumento deverd
restringir-se a cardter educativo, informativo ou de disseminacdo de informacdo e
conhecimento, respeitados os direitos autorias.

15.1.1 = Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas,
representadas por seus titulos e logotipos, somente poderd ocorrer com a
autorizacdo expressa de seu proprietdrio.
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15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a
aprovacdo um do outro, qualguer matéria técnica ou cientifica decorrente da
execucdo deste instrumento, a ser eventualmente divulgada em publicacoes,
relatdrios, conclaves, propagandas, concursos € congéneres.

152 — Ndo poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual
publicidade de quaisquer atos executados em funcdo deste Termo de Fomento ou
que com ele tenham relacdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 — Serd competente para dirimir as confrovérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Vitdria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo
ou fora dele.

Vitéria/ES, [data da assinatura eletrénical.

BRUNO LAMAS SILVA DARCI SCHAEFER
Secretdrio de Estado da Ciéncia, CPF: 015.420.787-09
Tecnologia, Inovacdo e Educacdo Presidente - Movimento de Educacdo
Profissional — SECTI Promocional do Espirito Santo
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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO

1.1 Da Entidade

Nome da Entidade: MOVIMENTO DE EDUCAGCAO PROMOCIONAL DO ESPIRITO

SANTO.

CNPJ: 27.097.229/0001-42

Endereco: Rua Costa Pereira, 129 - Bairro: Centro

Cidade: Anchieta UF :ES

CEP: 29.230-000

DDD: (028) Telefone: 3536 -1151

Celular

E-mail: mepes@mepes.org.br

Site: www.mepes.org.br

1.2 Dados Bancarios

Banco Agéncia Conta Corrente | Praca de Pagamento
021 0156 3.921.295-6 Anchieta

1.3 Do Responsavel Pela Entidade

Nome completo:

DARCI SCHAEFER

E-mail: mepes@mepes. Org.br

Cargo: Presidente do Mepes

1.4 Da Diretoria

Nome completo: Cargo:

Darci Schaefer

Presidente do Mepes

1.5 Do Corpo Técnico

Nome completo Joel Duarte Benisio

Cargo :Gerente Pedagogico

1.6 Do Conselho Fiscal
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Nome completo: José Mauricio Roveta

Cargo: Presidente do Conselho Fiscal

1.7 Da Responsavel Pela Parceria

Nome complete: Eliza Aparecida Venzi
Gongalves

Cargo: Coordenadora Administrativa

E-mail eliza.venzi@mepes.org.br

Cargo: Coordenadora Administrativa da
Escola Familia Turismo - EFTUR

Formacado Profissional:

Pedagoga

Turisméloga

e
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2. CONTEXTUALIZAGAO DA INSTITUICAO
O Movimento de Educagao promocional do Espirito Santo — Mepes € uma instituicdo nao

governamental, filantrépica, fundada em 26 de abril de 1968, por liderangas rurais e
urbanas, sob a articulagdo do sacerdote jesuita Padre Humberto Pietrogrande, com o
objetivo de promover a formagéao integral dos jovens e familias rurais em seus aspectos
econdmico, tecnologico, politico, social, ambiental e espiritual e a transformagéo de seu

meio, através da agcao comunitaria. (Estatuto do MEPES art.4°), além de:

' Apoiar a agricultura familiar de forma integrada, nas suas diferentes atividades
agricolas, privilegiando as formas que favoregam a constituicdo e a defesa da pequena
propriedade e permitam o crescimento da pessoa humana através de iniciativas que
promovam o encontro de pessoas e familias, entre si e a solidariedade entre grupos,

classes e povos;
' Promover e estimular, na agricultura familiar, atividades de pesca e aquicultura;

' Planejar, programar e executar atividades voltadas para a organiza¢do social das
familias, tendo em vista o desenvolvimento sustentavel do homem do campo, contribuindo

para o combate ao éxodo rural,

' Apoiar atividades de carater infra estrutural, com vista a viabilizar as agdes produtivas

e a promogao integral do homem,;

' Apoiar atividades de protecdo a familia, a maternidade, infancia, adolescéncia,

juventude e a velhice;
' Amparar as criangas e adolescentes em situagao de risco;
' Apoiar atividades de integragdo ao mundo do trabalho;

' Contribuir para a formagdo e o desenvolvimento integral da familia e o

aperfeicoamento ético e moral da sociedade;

' Apoiar, promover e executar atividades de assisténcia técnica, de extensao rural, de
associativismo, de cooperativismo, de desenvolvimento educacional, de turismo, de cultura

e lazer.

' Realizar atividades voltadas para a saude, com ag¢des de prevencgdo, urgéncia e

emergéncia, diagnostico, tratamento e reabilitacao.

' Realizar atividades de intercambio com a finalidade educacional e desenvolvimento
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tecnologico;

' Oferecer educacao escolar nos niveis da Educagao Materno Infantil, Fundamental,
Médio e Técnico, sendo nos ultimos 03 (trés) niveis por meio da metodologia da Pedagogia

da Alternancia e em consonancia com as demandas sociais, econdmicas e ambientais; e

' Realizar, por meio do Centro de Formacéao e Reflexdo do MEPES, formacao inicial na
Pedagogia da Alternéncia, formagao continuada, formagéo por area do conhecimento,
graduacéo e pos-graduagéo “lato-sensu” aos monitores e professores das Escolas Familias
do MEPES, bem como aos demais profissionais de instituigdes formalmente parceiras e

filiadas.
MISSAO

Promocao Integral da Pessoa Humana, através da A¢ao Comunitaria gratuita, numa ampla
atividade inerente ao meio e, rural especialmente, naquilo que concerne a elevacao
Humano-social do agricultor, nas dimensdes da vida: Espiritual, Intelectual, Sanitaria,

Técnica, Econdmica e Ambiental.

DIRETRIZES

' A pessoa humana sujeito de sua propria promogao.
' A comunidade responsavel e globalmente engajada.
' O intercAmbio em todos os niveis e situagdes.

' A educagao promocional em todas as areas.

- A conjugacdo da promocédo do individuo com o crescimento comunitario e

desenvolvimento do meio.
3. ABRANGENCIA E AREA DE ATUACAO DO MEPES

O MEPES desde sua fundacao atua com agdes integradas de Educacao, Saude e Acao

Comunitaria.

No que se refere a educagado, seu pioneirismo advém da utilizacdo da Pedagogia da
Alternancia, desenvolvidas pelas Escolas Familias Agricolas (EFAs). Atualmente a rede
MEPES conta com 19 (dezenove) EFAs em funcionamento, com 2.506 (Dois mil
Quinhentos e seis alunos) matriculados em 14 cursos da Educagéao Profissional Técnica de
Nivel Médio, 09 cursos de Ensino Fundamental, atendendo mais de 2.100 familias de 669

comunidades e 61 municipios. Além destas, atua também na Educacao Profissional
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Técnica de nivel médio subsequente no setor Turismo, eixo tecnolégico Hospitalidade e
Lazer, no municipio de Anchieta, com a Escola Familia Turismo “Pietrogrande” - EFTUR
criada em 2005 e na Educacéao infantil com o trabalho em 04 (quatro) Centros de Educagéao

Infantil.

As EFAS/EFTUR oferecem gratuitamente cursos de Ensino Fundamental e Educacgéao
Profissional Técnica de Nivel Médio, reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educacéao e
equiparadas as Escolas Publicas do Estado, por meio do Art. 281 da Constituicao Estadual,
regulamentado através da Lei 7.875/2014 que permite a celebragdo de parceria com o

Estado para a manutencéo de suas atividades educativas.

As EFA’'s/EFTUR sao nucleos educativos. A Pedagogia da Alternancia, um dos pilares
basilares, por meio de seus instrumentos metodoldgicos especificos, contextualiza a
aprendizagem ao priorizar a realidade como um dos lugares de formagao, valoriza a cultura

local provocando os seguintes impactos:

' autoestima do jovem e suas familias;

0 resgate e valorizagao da cultura local;

’ enraizamento dos jovens na familia e na comunidade local;

' cidadania e empreendedorismo solidario por meio da formagao integral e humanista,

da orientacao e da formagao profissional;
0 geracao de ocupacao e renda por meio do Projeto Profissional do jovem;

' avango na aplicagao de tecnologias apropriadas, de facil acesso e conservadoras dos

recursos naturais;

' enfim, a oportunidade para o jovem e a jovem poder optar para ficar no seu meio com

dignidade.
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4. TITULO DO PROJETO

Formacao Profissional e Desenvolvimento Sustentavel do Turismo na Regido da Costa e
da Imigracao

4.1 Periodo De Execugao

Inicio Término
15 de maio de 2025 31 de dezembro de 2025
4.2 Objetivo Geral:

Contribuir com o crescimento social, com o desenvolvimento sustentavel do turismo e com

a formacao turistica na regido da Costa e da Imigragcédo, capacitando os alunos a

enxergarem oportunidades e obterem sustento a partir do meio em que vivem, através do

curso técnico subsequente ao ensino médio.

4.3 Objetivos Especificos:

Ofertar o curso Técnico subsequente ao ensino médio com carga horaria de 840
horas visando o desenvolvimento sustentavel do turismo nos municipios da Regiéo
da Costa e da Imigragao e entorno.

Promover a formagao integral dos alunos, abrangendo ndao apenas conhecimentos
técnicos relacionados aos servigos de restaurante e bar, mas também habilidades
socioemocionais, consciéncia ambiental, cultural e ética profissional.

Proporcionar aos alunos experiéncias praticas significativas, como estagios em
empreendimentos reais de Servigos de Restaurante e Bar e no Restaurante Escola
da EFTUR, onde possam aplicar os conhecimentos adquiridos em sala de aula e
desenvolver habilidades profissionais.

Fortalecer a relagéo entre teoria e pratica através da Pedagogia da Alternancia ,
alternando periodos de formacao na escola e na comunidade, de modo a aproximar
o aluno das realidades e das oportunidades locais.

Incentivar o espirito empreendedor entre os alunos, fornecendo conhecimentos e
recursos para a criagao e gestao de negdcios no setor de alimentos e bebidas.
Promover o desenvolvimento aprofundado e a autonomia intelectual dos estudantes
por meio da investigacao cientifica em areas de seu interesse, complementando e
expandindo o curriculo regular, através do Projeto de Pesquisa de Enriquecimento
Curricular — PPEC.

4.4 Justificativa

O projeto de Formacgéo Profissional e Desenvolvimento Sustentavel do Turismo na Regido

da Costa e da Imigracdo, realizado pela Escola Familia Turismo Pietrogrande -
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EFTUR/MEPES em Anchieta, Espirito Santo, tem por objetivo fortalecer o ensino e
aprendizagem por meio de iniciativas educativas e apoio a capacitagdo, com destaque para
o Curso Técnico em Restaurante e Bar. Sua execu¢do tem como metodologia a Pedagogia
da Alternancia e busca valorizar os produtos locais e resgatar a historia da culinaria da
regiao.

A oferta de duas turmas para o Curso Técnico em Restaurante e Bar ampliara
significativamente o alcance deste projeto, proporcionando maior oportunidade de
formagdo para jovens e adultos da regido e fortalecendo a contribuicdo para o
desenvolvimento sustentavel do setor de turismo, em especial o turismo gastronémico, na

Regido da Costa e da Imigragao.

A participacao ativa das familias e da comunidade local é essencial nesse processo
educacional, pois a dindmica da Escola Familia se da por meio do envolvimento dos alunos,
suas histérias, identidades, familiares e valores, que busca promover a valorizacdo dos
produtos e culturas locais como meio fundamental para revitalizar a cultura e as
particularidades das regides, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do turismo
gastrondmico nos municipios da Regido da Costa e da Imigragdo e demais municipios do

entorno.

A iniciativa sera executada nas instalacbes da EFTUR, que contempla infraestrutura
necessaria e suficiente conforme explicitado em suas propostas pedagodgicas, e visa
custear os servicos e atendimentos necessarios para a execugao das atividades
educativas. Tem como base o compromisso de fortalecer o processo educacional,
promovendo o espirito de lideranga, solidariedade e transformacdo da realidade dos

alunos, com o intuito de impulsionar o desenvolvimento sustentavel do turismo na regiao.

A Escola Familia Turismo Pietrogrande (EFTUR) esta integrada a rede de escolar do
Movimento de Educagéo Promocional do Espirito Santo (MEPES), entidade comunitaria
filantropica, fundada em 1968 com a finalidade de desenvolver acbdes de promogéo integral
da pessoa e de desenvolvimento socioecondmico por meio da saude, educagao e agao
social, em vista de assegurar melhores condigdes de vida a populagao.

Considerando a evolugdo na diversificagdo das atividades econémicas de nosso Estado e

a necessidade de novas formacdes técnicas para atender as novas demandas e
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perspectivas de desenvolvimento regional, o MEPES iniciou em 2002, junto ao poder
publico municipal, o poder privado e a comunidade, os trabalhos para a implantacdo de uma
escola familia urbana no setor do Turismo, uma das principais atividades econdmicas da
regiao, em 2005 a EFTUR comecou a funcionar com cursos de qualificagdo de 600 horas.
Em 2010, o Curso Técnico em Restaurante e Bar foi aprovado pelo Conselho Estadual de
Educacio e a escola autorizada a funcionar, e desde entdo o curso € oferecido
regularmente, em 13 anos a escola atendeu 400 alunos no curso técnico, em 2024 iniciamos
a 202 e 212 turmas.

A cada trés anos ao renovar a autorizagao, o curso é discutido, e adequado a realidade do
meio onde a escola esta inserida. Em 2024 saiu a renovacdo, por mais trés anos, do
credenciamento da Escola Familia Turismo Pietrogrande (EFTUR). Parecer CEE-ES n°.
8.308/2024 e da Resolugdao CEE-ES n°. 7.809/2024, publicada no Diario Oficial de 11-04-
2024.

A missao da EFTUR baseia-se na utilizacdo da atividade do turismo como vetor de encontro
de culturas e intercambio de conhecimentos, através da formacgao técnica dentro de uma
visdo humanistica, globalizada e multidisciplinar, buscando a mudanga de comportamento
da comunidade, a melhoria da qualidade de vida e do seu desenvolvimento. A EFTUR foi
criada para ser uma escola regional e contribuir com o desenvolvimento do Turismo na
Regido do litoral sul capixaba, hoje Regido da Costa e da Imigragdo. Iniciou seu
funcionamento no Municipio de Piima, municipio mais centralizado, atendendo estudantes
dos Municipios de Piuma, Anchieta e Iconha, passando depois a funcionar em Anchieta.
Em 2022, a SECTI e o MEPES/EFTUR estabeleceram uma parceria por meio do Termo de
Fomento SECTIDES N° 001/2021, em 2024 proporcionando continuidade aos esforgos
especificos a Formacgao Profissional e ao Desenvolvimento Sustentavel do Turismo na
Regido da Costa e da Imigracdo com o curso Técnico em Restaurante e Bar, as instituicdes
firmaram o Termo de Fomento SECTI e MEPES/EFTUR N° 001/2023, reforgcando o
compromisso com a qualificagao profissional e o fortalecimento do turismo regional.

A oferta do Curso Técnico em Restaurante e Bar, visa resgatar os valores dos jovens e
empreendedores locais das diferentes areas do trade turistico e capacita-los tecnicamente
para desenvolver plenamente seus potenciais. O curso oferecido na area profissional traz
uma nova dindmica social e econOmica para 0s municipios e demais regides de

abrangéncia da escola contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e solidario do meio.
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A EFTUR, oferece a comunidade o curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
subsequente, Técnico em Restaurante e Bar, eixo tecnoloégico Hospitalidade e Lazer, para
duas turmas anuais com 20 vagas cada turma, duragdo de um ano, para atender aqueles
gue possuem o ensino medio e necessitam se profissionalizar.

O objetivo € desenvolver jovens profissionais, conscientes e capacitados para participar do
crescimento social e contribuir para transformar o meio em que vive, pretende-se também,
que o aluno aprenda a enxergar as oportunidades em seu meio e tirar dele seu sustento.
Acreditamos na necessidade de fortalecer o turismo na regido que tem um grande potencial
turistico, que pode ser explorado de diversas formas e em varios momentos, valorizando
nossa cultura (gastronomia) e resgatando a nossa histoéria (turismo histérico e religioso).
Diante deste contexto, a EFTUR se dedica a qualificacdo do servico e preparagao de
pessoas para assumir os servigos de hospedagem, alimentagao e eventos - servigos estes
fundamentais para que as cidades possam crescer e estimular o fluxo de turistas e favorecer
a autonomia e independéncia financeira dos egressos, com novas oportunidades de
trabalho.

Para que o estudante encontre, na unidade escolar, um ambiente propicio ao estudo,
reflexdo e aprofundamento é necessario reunir condigdes na estrutura fisica, no campo de
experimentagao e praticas que valorize a cultura local e os instrumentos metodolégicos do
projeto politico-pedagdgico da EFTUR, garantindo o protagonismo e possibilitando a¢des

transformadoras do meio.

4.5 Publico Beneficiario

Pessoas que tenham interesse em atuar no setor de turismo e profissionais que ja atuam

nas empresas prestadoras de servigos turisticos.

4.6 Area De Abrangéncia

Municipios que compdem a Regidao da Costa e da Imigracdo e demais municipios do

entorno.
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no Turismo da Regido da Costa e da Imigracéo” por uma equipe de trabalho, composta por
profissionais devidamente habilitados/qualificados denominados na Rede MEPES por

monitores, admitidos pela Mantenedora sob o regime da Consolidagdo das Leis




MOVIMENTO DE EDUCAGAO PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO

CNPJ: 27.097.229/0001-42 Site: www.mepes.org.br E-mail: mepes@mepes.org.br
Reconhecimento de Utilidade Publica pelo Decreto Federal n.2 94083 de 10 de margo de 1987.
Processo n? MJ—31093/71

IMIEPES R CostaPereira, 129 —Fone/Fax (28) 3536-1151 — Cx. Postal 35 — Cep: 29230-000 — Anchieta — ES — Brasil

Trabalhistas (CLT) conforme a legislagdo em vigor para atuarem nas disciplinas (base

nacional comum, parte diversificada e parte técnical/profissional) constantes nas

Organizagdes Curriculares dos Cursos ofertados pela Escola na Educagao Técnica.

O quadro de professores/monitores da EFTUR, € composto por profissionais que além da

graduagdo nas areas de Turismo, Geografia e Meio Ambiente e Gastronomia, tem

experiéncia como empreendedores do setor de turismo, fizeram formagao técnica

promovida pelo MEPES, em parceria com o IPSSAR - Istituto Professionale di Stato Per |

Servizi Alberghieri e Della Ristorazione — Castelfranco — Veneto — Italia, onde fizeram seus

estagios nas escolas italianas. Todos fizeram formacdo inicial na Pedagogia da

Alternancia, e todos os anos fazem formacao continuada na Pedagogia.

Dentre as atividades desempenhadas pelas equipes docentes destacam-se:
Ministrar aulas, participar da elaboragcdo da proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade;

Monitorar e acompanhar pedagogicamente os educandos, no chamado tempo
escola, referente a metodologia da alternancia;

Aplicar os instrumentos da Pedagogia da Alternancia, acompanhar e orientar os
estudantes de acordo com planejamento e organizagao da equipe de monitores;
Participar das atividades de formagao na Pedagogia da Alternancia da Rede
MEPES;

Quanto a organizagao do trabalho, o professor dos cursos tera ainda que colaborar
nas seguintes atividades pedagdgicas dos cursos:

Acompanhamento pessoal dos alunos;
Animacao e acompanhamento de atividades educativas do grupo em formacao;

As atividades serdo desenvolvidas na sede da EFTUR em Anchieta — Toda dinamica de

formacao levara a favorecer analises e reflexdes no curso, gerando novas abordagens no
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campo conceitual dos saberes e das praticas operativas produtivas — saber fazer e saber
ser. Dessa forma o estudo realizado sempre partindo da realidade social provocara novos
desafios, novas interrogagdes que programarao o processo de formacgéo geral.

Desta forma, na oferta de atendimento educacional profissional adotara a Pedagogia da
Alternancia, que conjuga estudo, vivéncia e trabalho, sendo o trabalho (experiéncia
socioprofissional) o ponto de partida do processo ensino-aprendizagem.

Todos os professores/monitores, sob o acompanhamento do Coordenador Pedagdgico e
sob a orientagdo da Equipe Técnico-Pedagogica do MEPES, comprometem-se com a
orientagao educacional dos educandos, atendendo a todos os aspectos requeridos para
o desenvolvimento harmdnico da personalidade em vista da realizagdo humana.

O funcionamento da Escola Familia Turismo se da em tempos parciais — turnos vespertino
e noturno, e a alternancia no contraturno, de segunda a sexta-feira com atividades tedricas
interdisciplinares e praticas socioculturais.

O numero de educandos por turma € estabelecido conforme a legislagdo especifica e o
espaco fisico da escola, a fim de que possa permitir um atendimento de forma
individualizada e coletiva, compativel ao Plano de Formacdo da Pedagogia da

Alternancia, conforme segue:

VESPERTINO Horario: 13:20 as 17:00
Nivel de o ® Capacidade
f 0 ® o Metragem Capacidade
Ensino Ewn s Turma da Sala de Fisica
ICurso >3 W Matricula
Técnico
Subsequente | 4| |, XXI| 33,02m? 30 20
ao Ensino
Médio
NOTURNO Horario: 18:00 as 21:40
Nivel de 2 © .
Ensino ¢ ® S Metragem Capacidade Capacidade
/Curso E P pL Turma da Sala de Fisica
>3 w Matricula
Técnico
Subsequente ||y L x| 33,02m? 30 20
ao Ensino
Médio
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5.1 Detalhamento Metodolégico
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(7]
§ Objetivos Especificos Acodes Resultados Esperados
i
-Ofertar o curso técnico - Divulgagéo -Numero significativo de
subsequente ao ensino - Inscrigbes inscricbes recebidas, indicando a
médio com carga horaria de - Selecao demanda e o interesse dos alunos
840 horas, para 02 turmas - Matriculas em participar do curso.
de 20 estudantes cada, -Turma formada com um ndmero
01 visando o desenvolvimento adequado de alunos matriculados.
sustentavel do turismo nos
municipios da Regido da
Costa e da Imigracédo e
demais  municipios do
entorno.
-Promover a formacgao -Inclusao de disciplinas -Alunos com uma formagdo mais
integral dos alunos, especificas, projetos completa, preparados ndo apenas
abrangendo n&o apenas interdisciplinares e tecnicamente, mas também
conhecimentos técnicos atividades emocionalmente, socialmente e
relacionados aos servigos extracurriculares que culturalmente, para atuar de forma
de restaurante e bar, mas abordem esses ética e sustentavel no setor
também habilidades aspectos e incorpore
02 socioemocionais, tanto os conhecimentos
consciéncia ambiental, técnicos necessarios
cultural e ética profissional. para os servigos de
restaurante e bar,
quanto habilidades
socioemocionais,
consciéncia ambiental,
cultural e ética
profissional.
-Proporcionar aos alunos | -Promover experiéncias -Alunos com habilidades praticas
experiéncias praticas praticas e vivenciais que aprimoradas, capazes de lidarcom
significativas, como | permitam aos alunos situagdes reais no ambiente de
estagios em | aplicar os trabalho, = compreendendo a
empreendimentos reais de | conhecimentos importadncia do trabalho em
Servigcos de Restaurante e | adquiridos em sala de equipe, da responsabilidade e do
Bar e no Restaurante | aula, desenvolvendo atendimento de qualidade.
Escola da EFTUR, onde | suas habilidades
03 possam aplicar os | praticas e 0 senso de
conhecimentos adquiridos | responsabilidade, por
em sala de aula e | meiode estagios em
desenvolver habilidades | estabelecimentos reais
profissionais. e no Restaurante Escola
da EFTUR.
-Fortalecer a relagéo entre -Proporcionar aos -Alunos com maior consciéncia da
teoria e pratica através da alunos experiéncias de importdncia da  preservacao
Pedagogia da Alternancia , imerséo na cultura ambiental, valorizagdo da cultura
alternando periodos de local, e conscientizagao local e comprometimento com a
04 formagdo na escola e na sobre a importancia da comunidade em que estédo

comunidade, de modo a
aproximar o aluno das
realidades e das
oportunidades locais.

sustentabilidade.

inseridos.
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-Incentivar o espirito
empreendedor entre os
alunos, fornecendo
conhecimentos e recursos
para a criacao e gestao de
negocios no setor de
alimentos e bebidas

-Fornecer orientagéo
individualizada aos
alunos interessados em
empreender;
-Disponibilizar recursos
e informagdes sobre
financiamento, parcerias
estratégicas, aspectos
legais e regulatérios, e

-Alunos motivados e encorajados a
explorar oportunidades de
empreendedorismo no setor de

alimentos e bebidas,
desenvolvendo o espirito
empreendedor.

-Alunos equipados com os
conhecimentos e habilidades
necessarios para criar e gerir

05 ..
outras ferramentas negocios no setor.
essenciais para a
criagao e gestdo no
setorde servigos de
restaurante e bar.
-Promover o a-Participagdes dos -Aprofundamento do
desenvolvimento alunos nas feiras conhecimento sobre gastronomia,
aprofundado e a autonomia gastronémicas (PPEC) ingredientes, cultura alimentar e
intelectual dos estudantes gestao de negécios.
por meio da investigagao -Desenvolvimento do pensamento
06 cientifica em areas de seu critico ao analisar o mercado e o

interesse, complementando
e expandindo o curriculo
regular, através do Projeto
de Pesquisa de
Enriquecimento Curricular —
PPEC.

publico.

-Melhora nas habilidades de
comunicagao ao interagir com
diferentes atores da feira
-Estimulo ao empreendedorismo e
a inovagao na area gastrondmica.

b-Pré preparagéo de
alimentos para eventos
(PPEC)

-Aprofundamento do
conhecimento técnico em culinéria
e seguranga alimentar.
-Desenvolvimento de habilidades
de planejamento e organizagao na
producdo de alimentos em larga
escala.

-Aprimoramento da capacidade de
resolver problemas praticos na
cozinha.

c-Montagem de mesas
bufe para eventos
(PPEC)

-Desenvolvimento da sensibilidade
estética e do conhecimento de
principios de design.
-Aprimoramento da capacidade de
planejar e organizar espacos de
forma funcional e atraente.
-Desenvolvimento da
compreensao da experiéncia do
cliente e da importancia dos
detalhes.

-Estimulo a criatividade e a
inovagao na apresentagao de
alimentos.

2025-0JBJBQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/05/2025 08:40 PAGINA 28 /43

d-Participacao dos
alunos nos eventos da
comunidade como
voluntarios (PPEC)

-Desenvolvimento da consciéncia
social e do senso de
responsabilidade civica.
-Aprimoramento das habilidades
de observagéao e de interagéo
social.

-Melhora na compreensao do
papel da comunidade e do
engajamento civico.

e-Visitas técnicas
(PPEC)

-Ampliagdo do conhecimento
sobre o0 mundo do trabalho e
diferentes setores profissionais.
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-Desenvolvimento da capacidade
de observar e analisar processos
e praticas em contextos reais.
-Aprimoramento das habilidades
de entrevista e de coleta de
informagdes.

-Melhora na capacidade de
conectar a teoria com a préatica.

f-Viagens de estudos
(PPEC)

-Ampliagéo do repertdrio cultural e
da visdo de mundo.
-Desenvolvimento da capacidade
de adaptagao e de aprendizado
em novos contextos.
-Melhora na capacidade de
relacionar diferentes areas do
conhecimento.
-Estimulo a curiosidade e ao
interesse por diferentes culturas e

realidades.
5.2 Matriz de Monitoramento e Avaliagao
o 9 o O o o (TN Formas > o ©
S .0 5.2 = 3 T 'O © O e
= 8 - (<= o © de [ S
o O © 2 T © £ o —
T @ SE 8= c £ coleta [ g~
o 5§ 5 © ] de ? 2
w €S 23 £ ¢ 8 o
=3 £o = dados (12 o
1-Ofertar o -NUumero de -Percepgéao -A escola -Registro -Secretaria| -Final do
curso técnico vagas dos alunos dara oficial: - Escolar e curso.
subsequente ao disponibilizada | sobre a Informagbes ocumentagao Coordenag
ensino médio S para 0 curso qualidade do sobre o e registros ao
com carga profissional Curso e sua numero de mantidos pela | do curso
horaria de 840 subsequente relevancia vagas, coordenacéao
horas, para 02 ao ensino para o inscrigoes, do curso,
turmas de 20 médio. desenvolvimen candidatos como listas
estudantes -Numero de to sustentavel selecionados, de inscrigo,
cada visando o inscrigbes do turismo na frequéncia fichas de
deser;volviment recebidas para | regido. dos alunos, matricula,
o sustentavel O Curso. -Avaliagdo do taxa de registros de
do turismo nos -Numero de nivel de conclusao do frequéncia e
municipios da candidatos satisfagdodos curso, entre registros de
Regio da selecionados e | alunos em outros dados concluséo.
Costa e da matriculados. relagéo as quantitativos. -Elaboragéo
sta - ° | -Taxade atividades de -Alunos e aplicagéo
Imigragao e demais f A . ;
e requéncia dos | ensino e matriculados de
municipiosdo alunos ao i fornecerao iAnAr
aprendizagem questionario
entorno. longo do : feedbacks e
curso oferecidas no percepedes S aos
: Curso. =Py
-Taxa de o qualitativas alunos,
= -Avaliagdo do abordando
concluséo do im sobre a
pacto do i aspectos
curso pelos curso qualidade do a p ot
. ualitativos
alunos na capacidade | °YrSO.
matriculados. dos alunos em satisfacao, do curso
contribuir para o d?sccejnvolwme
desenvolvimentq E Ob'l'?j q
sustentavel do | Nabll ta ese
turismo nos Impacto na
municipios da sua dad
Regido da Costa| Ca@pacidade
e de contribuir
da Imigragao. parao
grae desenvolvime
nto
sustentavel

do turismo.

2025-0JBJBQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/05/2025 08:40 PAGINA 29 /43




MOVIMENTO DE EDUCAGAO PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO

CNPJ: 27.097.229/0001-42

Site: www.mepes.org.br

E-mail: mepes@mepes.org.br
Reconhecimento de Utilidade Publica pelo Decreto Federal n.2 94083 de 10 de margo de 1987.
Processo n? MJ—31093/71
R. Costa Pereira, 129 —Fone/Fax (28) 3536-1151 — Cx. Postal 35 — Cep: 29230-000 — Anchieta — ES — Brasil

2025-0JBJBQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/05/2025 08:40 PAGINA 30/ 43

2-Promover a | -Realizagédo de | -Realizagéo de -Registros -Avaliagbes -Equipe da | -Por etapa
Formacéo integral | avaliacbes pesquisas de internos: periodicas Eftur
dos alunos, periddicas satisfacdo para Andlise de -
abrangendo para medir o coletar o relatérios Questionario
ndo apenas nivel de feedback internos da s online para
conhecimentos conhecimento dos alunos EFTUR, os alunos.
técnicos técnico dos sobre como -
relacionados alunos nos a formacao registros de Observagde
aos servigos de servigos de oferecida pela desempenho s em sala de
restaurante bar,mas| restaurante e EFTUR. dos alunos, aulae
também bar. Pode ser -Coleta de avaliagdes atividades
habilidades realizado por feedback dos realizadas praticas dos
socioemocionai meio de testes | monitores sobre | durante o alunos.
s, consciéncia escritos, o] curso e -Pesquisas
ambiental, praticos ou progresso e o feedback dos de
cultural e ética projetos. envolvimento monitores, satisfagado
profissional. -Avaliagao dos para obter com 0s
para medir o alunos na informacgoes alunos.
desenvolvimen | formagéo. sobre a
to das -Avaliagéo da promogao da
habilidades percepgéo e formacgéo.
socioemociona | reconhecimento | -Realizagédo
is dos alunos, da EFTUR pelos | de pesquisas
como alunos. e
habilidades de questionarios
comunicagao, com os
trabalho em alunos para
equipe, obter
resolucdo de percepgdes
problemas e sobre a
lideranca. formacéao
oferecida
pela EFTUR.
3-Proporcionar -Taxa de -Avaliacédo dos -Documentos - - Ao final da
Aos alunos concluséo de mestres de de estagio: Questionario Coordenado| primeira
experiéncias estagios: Avalia | estagio sobre o Revisao de s de r etapa.
praticas a proporgédo de | desempenho documentos avaliagdo de de estagio
significativas, alunos que dos relacionados estagio:
como estagios concluiram com | alunos, aos estagios, Elaboracéo
em sSucesso 0s incluindo como de
empreendiment estagios, sua aplicagao acordos de questionario
os reais de cumprindo os de estagio, s impressos
Servigos de requisitos e conhecimentos relatérios de para os
Restaurante e Bar e| objetivos adquiridos em atividades, mestres de
no estabelecidos; sala de aula; avaliagdes estagios
Restaurante -Avaliagédo dos dos mestres avaliarem o
Escola da alunos sobre a de estagio e desempenho
EFTUR, onde relevancia dos registros de dos alunos;
possam aplicar estagios: Mede participagao; -Relatério
0s conhecimentos a de estagios,
adquiridos em percepgéo dos sua
sala de aula e alunos sobre a relevancia
desenvolver importancia dos para sua
habilidades estagios para formacgéao
profissionais. sua formacéao profissional
profissional, eo
habilidades desenvolvim
praticas e ento de
aplicagao dos habilidades
conhecimentos praticas;
adquiridos
4-Fortalecer a -Numero de -Percepgéo dos | -Por meio de -Realizacao -Equipe da | -Na primeira
Relagéo entre parcerias alunos sobre a reunides de de trabalhos EFTUR e segunda
teoria e pratica estabelecidas relevancia dos acompanham de etapas
através da coma projetos em que | entoe pesquisas
Pedagogia da comunidade estao colocagdo em | dos alunos
Alternancia , | local, envolvidos, comum, para para obter
alternando quais os sua contribuicdo | obter feedback
periodos de alunos estéo para a informacbes sobre sua
formacgéo na envolvidos, transformacao qualitativas percepgao
escola e na contribuindo do sobre a da
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comunidade, de para a meio e seu efetividade importancia
modo a transformacgao aprendizado das parcerias dos projetos,
aproximar o aluno | do meio. sobre eo seu
das realidades e consciéncia envolvimento envolviment
das ambiental, dos alunos. o nas
oportunidades cidadania, atividades,
locais. responsabilidad aprendizado
e sobre
social e outros. consciéncia
ambiental,
cidadania e
responsabili
dade social
5-Incentivar o -Numero de -Avaliagcéo do -Registros de - -Monitora -Final da
espirito alunos conhecimento participagao Realizacao Eliza segunda
empreendedor envolvidos em empreendedor dos alunos de Venzi etapa.
entre os alunos, atividades adquirido: Obter | em programas | pesquisas
fornecendo empreendedor | o feedback dos e projetos com os alunos
conhecimentos as no setor de alunos sobre o empreende para
€ recursos para servigos de conhecimento e | dores. obter
acriagao e restaurante e as habilidades feedback
gestao de bar. empreendedora sobre o
negécios no setor S conhecimento
de alimentos e que empreende
bebidas. desenvolveram dor
durante o curso; adquirido, o
valor  dos
recursos
fornecidos e a
aplicagao
pratica
desses
conhecime
ntos.
6-Promover o a-Numero de | - Percepgdo dos | -A escola dara -Lista de -Monitor - Ao final de
desenvolvimento alunos alunos sobre 0 Informagdes presenga responsavel | Cada evento
aprofundado e a envolvidos na impacto da sobre o numero | -Fotografias pela
autonomia participagcdo em | participagdo nas | de alunos e atividade
intelectual dos feiras feiras no seu monitores
estudantes por meio| gastronémicas: | aprendizado e participantes em
da investigacao Mede o alcance | desenvolvimento | Feiras
cientifica em areas | da acdo e o intelectual: Avalia | Gastronémicas.
de seu interesse, engajamento dos| a autoconsciéncia| -Registro
complementando e | estudantes dos alunos em fotografico
expandindo o nessa atividade | relagédo ao seu
curriculo regular, especifica. crescimento
através do Projeto académico.
de Pesquisa de b-Numero de -Justificativa -Registros de -Lista de -Monitor - Ao final de
Enriquecimento alunos tedrica e pratica | participagéo dos| presenca responsavel | Cada evento
Curricular — PPEC. | envolvidos na para as escolhas | aluos e -Fotografias pela
— participagéo dos | atividade de pré- | de técnicas e monitores nos atividade

monitores e alunos.

preparagao de
alimentos para
eventos: Mede o
alcance da agéao
e 0 engajamento
dos estudantes
nessa atividade
especifica.
dados.

ingredientes nos
processos de pré-
preparo:
-Avalia a
compreensao dos
fundamentos da
gastronomia e da
ciéncia dos
alimentos.
-Eficiéncia e
otimizagdo
demonstradas
nos processos de
pré-preparo
propostos pelos
alunos (tempo,
custo, recursos):

eventos
-Registro
fotografico
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c-Numero de -Percepcéo dos | -Registros de -Lista de -Monitor - Ao final de
alunos alunos sobre o participacao dos presenca responsavel | Cada evento
envolvidos na impacto da alunos e -Fotografias pela
atividade de atividade de monitores na atividade
montagem de montagem de montagem de
mesas bufé: mesas bufé no mesas bufé.
Mede o alcance | seu aprendizado | -Fotografias
daacdoeo sobre design e das mesas bufé
engajamento dos| organizagéo de montadas
estudantes eventos: -Avalia a
nessa atividade | autoconsciéncia
especifica. dos alunos em
relacédo ao seu
crescimento.
d- Numero de - Nivel de reflexaol -Registros da -Lista de -Monitor - Ao final de
alunos critica sobre o participagao dos presenga responsavel | Cada evento
envolvidos na papel do alunos e -Fotografias pela
participagdo voluntariado e o | monitores atividade
como voluntarios | impacto dos -Registro
em eventos da | eventos na fotografico
comunidade: comunidade
Mede o alcance | - Avalia a
daagédoeo capacidade dos
engajamento dos| alunos de analisarn
estudantes a relevancia
nessa atividade | social e civica de
especifica. sua participagao
e-Numero de - Percepcéo dos | -Registro da -Lista de -Monitor - Ao final de
alunos alunos sobre 0 presenga dos presenga responsavel | Cada evento
envolvidos nas | impacto das alunos e -Fotografias pela
visitas técnicas: | visitas técnicas na] monitores atividade
Mede o alcance | sua compreensao| -Registro
daacdoeo do mundo do fotografico
engajamento dos| trabalho e no
estudantes desenvolvimento
nessa atividade | de sua autonomia
especifica. intelectual: -Avalia|
a autoconsciéncia
dos alunos em
relagédo ao seu
crescimento.
f- Numero de - Percepcéo dos | -Registros dos -Lista de -Monitor - Ao final de
alunos alunos sobre 0 alunos e presenga responsavel|l Cada evento
envolvidos nas | impacto da monitores -Fotografias pela
viagens de viagem de participantes atividade
estudos: Mede o | estudos na sua -Registro
alcance da agao | compreensao de | Fotografico
e o0 engajamento | diferentes
dos estudantes | realidades e no
nessa atividade | desenvolvimento
especifica. de sua autonomia
intelectual:
5.3 Capacidade Técnica E Gerencial/Qualificagcao Equipe Técnica
= g3
" Escolaridade 5 % g‘g S
© E g9
_5 Natureza de
o J Periodo de Trabalho (CLT
Cargo s o ,‘E Atribuicoes Contratacéao por tempo
o o o E (meses) determinado ou
8 o a = sim | Nio indeterminado)
S 5 = a
z
@ =)
[
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Coordenador
Edoo_rdie?acti.or 01 X Administrativo | X Continuado | . thT tempc:j
ministrativo e Professor indeterminado
Coordenador Coordgngdor . CLT tempo
Pedagdgico 01 X Pedagdgico e X Continuado indeterminado
Professor
Monitores 02 X Professores X Continuado | . CLT tempo
do curso indeterminado
A_u>i<|l|ar. 01 X S.el-'VIQO§ X 8 meses CLT
Administrativo administrativos
6. METAS E ETAPAS
Descrigao/Especificagdao
Etapas| Objetivos Especificos Acoes Metas -
Unidade .
Medida Quantidade
-Ofertar o curso técnico | - Divulgagéo -Obter um numero adequado de
subsequente ao ensino | - Inscrigbes inscricbes de candidatos
médio com carga horaria | - Selegéo interessados no curso refletindo o
de 840 horas, para 02 - Matriculas interesse e a demanda da Inscrigbes 150
turmas de 20 - Inicio do Curso comunidade.
estudantes cada, —Conscientizar 0s potenciais
01 |visando o candldato§ sobre a mportgncnado
desenvolvimento desenvolvimento  sustentavel do
sustentavel do turismonos turismo nos municipios da Regido
municipios da da Costa e da Imigracao,
Regido da Costa e da destacando como o curso pode | \atriculas 45
Imigracdo e  demais c'apailcl:lta-.los a contribuir de forma
municipios do entorno. significativa nsse processo.
-Incluséo de | -Implementar disciplinas que
-Promover a formacgéo disciplinas especificas, | abordem os  aspectos
integral dos alunos, projetos socioemocionais, consciéncia
abrangendo nao interdisciplinares e | ambiental, cultural e ética
apenas conhecimentos atividades profissional, além dos
técnicos relacionados extracurriculares que conhecimentos técnicos
aos servicos de abordem esses relacionados aos servigos de 4
restaurante e bar, mas aspectos e incorpore restaurante e bar. Unidade Planos de
também habilidades tanto os -Desenvolver projetos Estudos
02 socioemocionais, conhecimentos interdisciplinares que integrem
consciéncia ambiental, técnicos necessarios diferentes areas de conhecimento,
cultural e ética para os servigos de permitindo  aos alunos uma
profissional. restaurante e bar, compreensdo ampla e abrangente
quanto  habilidades | dos temas relacionados a formagao
socioemocionais, integral.
consciéncia ambiental, [promover atividades
cultural eética complementares, como, palestraseass | Unidade 2 Palestras
pré)f|$ﬁ|onal. wd shows que ampliem o]
-Realizar estudos ; .
conhecimentos dos alunos. Unidade 1 Aula show
-Proporcionar aos -Promover -Proporcionar aos alunos a
alunos experiéncias experiéncias praticas | oportunidade de  aplicar os
praticas significativas, e vivenciaisque conhecimentos adquiridos em sala
como estagios em permitam aosalunos |de aula em um ambiente real de
empreendimentos reais aplicar os trabalho,
de Servigos de conhecimentos -Permitir que os alunos conhegam 30
Restaurante e Bar e no adquiridos em salade | diferentes estabelecimentos do Horas
Restaurante Escola da aula, desenvolvendo | setor de servigcos de restaurante e Horas de
EFTUR, onde possam suas habilidades bar, observando boas praticas, estagio
aplicar os praticas e o sensode |tendéncias e inovagdes, além de
03 conhecimentos responsabilidade, por | ampliarem seu repertério cultural e
adquiridos em sala de meio de estagios em | gastrondémico.
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aula e desenvolver
habilidades

estabelecimentos
reais, e no

-Permitir que os alunos tenham a
experiéncia de trabalhar no
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profissionais. Restaurante Escolada | Restaurante Escola da EFTUR, 6
EFTUR. aplicando seus conhecimentos em Praticas
: Restaurante
um ambiente controlado,
recebendo feedback e Unidade Escola
aprimorando suas habilidades aberto
SRR o ao publico
profissionais sob a supervisdo dos
monitores.
-Fortalecer a relagéo entre -Proporcionar aos -Proporcionar aos alunos a
teoria e pratica através da alunos experiéncias oportunidade de vivenciar a cultura
Pedagogia da Alternancia , de imerséo na local por meio trabalhos de
alternando periodos de culturalocal, pesquisa, no meio sécio 2
formac&o na escola e na participagdo em profissional Trabalhos de
04 |comunidade, de modo a projetos de . -
aproximar o aluno das responsabilidade Unidade pesquisa nas
realidades e das social e comunidades
oportunidades locais. conscientizagéo sobre a
importanciada
sustentabilidade.
-Incentivar o espirito -Fornecer mentoria e | -Designagédo de monitor-mentorpara
empreendedor entre os orientagéo orientar os alunos.
alunos, fornecendo individualizada aos | -Fornecimento de recursos e
conhecimentos e recursos alunos interessados | materiais de apoio, como guias,
para a criagdoe gestao de em empreender; modelos de plano de negdcios e
negécios no setor de -Disponibilizar ferramentas praticas.
alimentos ebebidas informagdes sobre Durante 22
financiamento, etapa
05 parcerias Unidade Orientagao
estratégicas, Projeto
aspectos legais e Profissional
regulatorios, e
outras ferramentas
essenciais para a
criacéo e gestdo no
setor de servigos de
restaurante e bar.;
-Promover o a-Participagdes dos |-Incentivar a investigagéo sobre
desenvolvimento alunos nas feiras aspectos da gastronomia e
gprofundado e a autonomia gastrondmicas gestéo de negdcios em feiras, Aluno Durante o
intelectual dos estudantes (PPEC) desenyolvendo habllldade’:s de Curso
por meio da investigacéo pesquisa, pensamento critico e
cientifica em areas de seu empreendedorismo nos alunos.
interesse, complementando |b-Pré preparagdo de |- Promover a investigagdo e
e expandindo o curriculo alimentos para otimizag&o dos processos de pré-
(rjegular, através do Projeto [\ antos (PPEC) preparo de alimentos para Durante o
e Pesquisa de eventos, aprimorando o Aluno Curso
Enriquecimento Curricular — conhecimento técnico-cientifico, o
PPEC. planejamento e a eficiéncia dos
alunos.
c-Montagem de - Estimular a pesquisa e aplicagao
mesas bufe para de principios de design e
eventos (PPEC) organizagao na montagem de
mesas bufé, desenvolvendo a Aluno Durante o
sensibilidade estética, o Curso
planejamento espacial e a
compreenséao da experiéncia do
06 cliente nos alunos.
d-Participagéo dos |- Fomentar a investigagéo sobre
alunos nos eventos as dinamicas sociais e
da comunidade como organiz_ta’ci_onai? de'evgntos 5
- comunitarios atraves do urante o
voluntarios (PPEC) voluntariado, desenvolvendo a Aluno Curso
consciéncia civica, habilidades de
observagao e analise social nos
alunos.
e-Visitas técnicas - Promover a investigacao de
(PPEC) diferentes contextos profissionais Durante o
€ organizacionais por meio de Aluno Curso

visitas técnicas, conectando a
teoria com a pratica e
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desenvolvendo habilidades de
observagéao, analise e entrevista
nos alunos.

f-Viagens de estudos
(PPEC)

- Incentivar a investigagao em
diferentes contextos culturais,
ambientais ou académicos por
meio de viagens de estudo,

ampliando o repertério dos Aluno Dlgante °
alunos, desenvolvendo sua urso
capacidade de adaptacao,
observacao e analise em novas
realidades.

7. CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCAO

CRONOGRAMA
® Meses
Objetivos £
Especificos Agoes S| 01 ] 02] 03| 04| o5 06| 07| 08| 09| 10 |11 12

1-Ofertar o curso | - Divulgagéo X X

Técnico - Inscrigbes

subsequente ao | - Selegéo

ensino médio com | - Matriculas

carga horaria de - Inicio do Curso

840, horas, para

02 turmas de 20

estudantes cada,

visando o)

desenvolvimento

sustentavel do

turismo nos

municipios da

Regido da Costa

e da Imigracéo e

demais

municipios do

entorno.

2-Promover a| -Por meio da X X

formacéo integral | incluséo de

dos alunos, | disciplinas

abrangendo nao especificas,

apenas projetos

conhecimentos interdisciplinares

técnicos e atividades

relacionados aos | extracurriculares

servigos de | que abordem

restaurante e bar, | esses aspectos e

mas também | incorpore tanto

habilidades os

socioemocionais, | conhecimentos

consciéncia técnicos

ambiental, necessarios para

cultural e ética 0s servicos de

profissional. restaurante e bar,

quanto
habilidades
socioemocionais,
consciéncia
ambiental,
cultural e ética
profissional
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3-Proporcionar -Promover X
aos alunos | experiéncias
experiéncias praticas e
praticas vivenciais que
significativas, permitam aos
como estagios em | alunos aplicar os
empreendimentos | conhecimentos
reais de Servigos | adquiridos em
de Restaurante e | sala de aula,
Bar e no | desenvolvendo
Restaurante suas habilidades
Escola da | praticas e o
EFTUR, onde | senso de
possam aplicar os | responsabilidade,
4-Fortalecer a | -Proporcionar X X
relagao entre | aos alunos
teoria e pratica | experiéncias de
através da | imerséo na
Pedagogia da | cultura local, e
Alternancia , | conhecer 0s
alternando projetos de
periodos de | responsabilidade
formagéao na | social e
escola e na| conscientizagdo
comunidade, de | sobre a

modo a aproximar
o) aluno das
realidades e das
oportunidades
locais.

importancia da
sustentabilidade.

5-Incentivar o)
espirito
empreendedor
entre os alunos,
fornecendo
conhecimentos e
recursos para a
criacéo e gestao
de negécios no

setor de
alimentos e
bebidas

-Fornecer
orientagao
individualizada
aos alunos
interessados em
empreender;
-Disponibilizar
recursos e
informacdes
sobre
financiamento,
parcerias
estratégicas,
aspectos legais e
regulatorios, e
outras
ferramentas
integram
produtos e
tradi¢des locais
essenciais para a
criacdo e gestao
no setor de
alimentos e
bebidas.
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6-Promover o
desenvolvimento
aprofundado e a
autonomia
intelectual dos
estudantes por
meio da
investigacao
cientifica em areas
de seu interesse,
complementando
e expandindo o
curriculo regular,
através do Projeto
de Pesquisa de
Enriquecimento

a-Participagoes
dos alunos nas
feiras
gastronémicas
(PPEC)

b-Pré preparagéo
de alimentos
para eventos
(PPEC)
c-Montagem de
mesas bufe para
eventos (PPEC)
d-Participacao
dos alunos nos
eventos da
comunidade
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Curricular — PPEC.| como voluntarios
(PPEC)

e-Visitas técnicas
(PPEC)
f-Viagens de
estudos (PPEC)

8. APLICACAO DOS RECURSOS

Natureza Descrigdo de itens | Quant. Valor Total
CUSt?'O de pesso,al_ com o Coordenador Administrativo,
vencimentos (salarios, 13°, 1/3 de . .
o e Coordenador Pedagadgico,
férias, previsdo de verbas -~ R$ 462.647,81
- . Professores e Auxiliar
auxiliares) encargos sociais, e :
. Administrativo
rescisoes.
Custeio de Material para aulas Custeio
Praticas e Funcionamento da Material de consumo R$ 37.009,93

Escola

Material de divulgagao

TOTAL GERAL

R$ 499.657,74

8.1 Cronograma De Desembolso (R$ 1.00)

CONCEDENTE - 2025
Met Janeiro Fevereiro | Margo Abril Maio Junho
cta . . : . R$ 499.657,74 | -
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Meta - - - - - -
PROPONENTE - 2025
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta - - - - - -
Met Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
eta [ - - - m -
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9. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovagcao e Educagao Profissional - SECTI, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgado ou entidades da Administragao
Publica Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

nos orcamentos do Estado do Espirito Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

AssiraRCRIEIAs S ADd8 maio de 2025..
DARCI SCHAEFER:01542078709 SCHAEFER:01542078709

Dados: 2025.05.12 10:49:38 -03'00'

Darci Schaefer
Presidente do MEPES

10. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

Vitodria - ES, de de 2025.

Bruno Lamas Silva
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educagao Profissional -
SECTI
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ORCAMENTO FOLHA DE PAGAMENTO PARA O ANO DE 2025 -EFTUR

Saldrio Base

Complementacdo

MAIO - a partirde dia 15 40h - Sinpro ES [ratificacdo Diretol % neausa Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R$ 251271 |R$ 40954 | RS 246909 | RS 51876 | RS 40954 | RS 51357 |R§ 693321
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |RS 261271 R 221313 | R§ 518,76 | R§ 40954 | RS 46033 |R§ 621446
ODARAGONCALVES DE SOUZA R 261271 R 2.161,93 | R§ 436,85 | R§ 40954 | RS 44968 |R§  6.070.71
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 2612171 R 182065 | RS 16382 | R 13652 | R§ 37870 | R 511233

Saldrio Base |, _. e Complementacio o i

JUNHO 40h - Sinpro ES ratificacdo Diretol 5 H pesguisa Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R 522542 | R§ 819.08 | R§ 493818 |R$ 103751 | R§ 81908 |R$ 102714 [R§ 13.866.41
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R% 103751 | R§ 819.08 | RS 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE SOUZA R$ 522542 R 432387 | RS 87369 | R 819,08 | RS 89936 | RF 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R§ 522542 R 364131 | R§ 32764 | R§ 27303 [ R$ 75733 |R§ 1022473
ASSIST ADMCONTRATACAD 1 R$ 210520 R 16642 | R§ 227362

Saldrio Base |, _. e Complementacdo — .

JULHO 40h - Sinpro ES [ratificacdo Direto| S H pesnnon Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R 522542 | R$ 819.08 | RS 493818 |R$§  1.03751 | R§ 81908 | RS 102714 [R§ 13.86641
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R% 103751 | R§ 819.08 | RS 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE SOUZA R$ 522542 R 4323.87 | R 87369 | R 819,08 | R$ 89936 | R§ 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 522542 R 364131 |R% 32764 | RS 27303 | RS 75739 |R§ 1022479
ASSIST ADMCONTRATACAD 1 R 210520 R 16642 | R§ 227362

Saldrio Base

Complementacdo

AGOSTO 40h - Sinpro ES [ratificacdo Diretol B H peusa Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R 522542 |R§ 819.08 | R§ 493818 |R$  1.03751 | R§ 61908 |R§ 102714 |R§ 13.86641
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R§ 103751 | R§ 519,08 | RS 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE SOUZA R$ 522542 R 4323.87 | R 87369 | R 819.08 | R$ 89936 | RF 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R 522542 R 364131 |R§ 32764 | RS 27303 | RS 75739 |R§ 1022479
ASSIST ADMCONTRATACAD 1 R$ 210520 R 16642 | R§ 227362

Saldrio Base |, . = Complementacdo e T

SETEMERO 40h - Sinpro ES [ratificacdo Diretol 5 pesglicn Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R$ 522542 | R§ 51908 | RS 493818 |R$  1.03751 | R§ 81908 | RS 102714 [R§ 13.86641
KEILAGIAMIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R§ 103751 | R§ 819,08 | R$ 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE SOUZA R$ 522542 R 432387 | RS 87369 | R§ 819.08 | RS 89936 | R 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 522542 R 364131 |R§ 32764 | RS 27303 | RS 75739 |R§ 1022479
ASSIST ADMCONTRATACAD 1 R$ 210520 R 166842 | R§ 227362

Saldrio Base |, _. e Complementacio o i

OUTUBRO 40h - Sinpro ES ratificacdo Diretol 5E e Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R 522542 | R§ 51908 | RS 493818 |R§ 103751 | R§ 81908 |RF 102714 |R§ 13.86641
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R§ 103751 | R§ 819.08 | RS 92066 | R§ 1242893
ODARAGONCALVES DE S0UZA R$ 522542 R 432387 | RS 87369 | RS 81908 | RS 89936 | RF 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 522542 R 364131 |R§ 32764 | RS 27303 | RS 75733 |R§ 1022479
ASSIST ADM CONTRATACAD 1 R$§ 210520 R 16642 | R§ 227362

Saldrio Base |, _. e Complementacdo — .

NOVEMBRO 40h - Sinpro ES [ratificacdo Direto| B s e Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R$ 522542 | R$ 819,08 | RS 493818 |R§ 103751 | R§ 81908 | RS 102714 [R§ 13.86641
KEILAGIANIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |R$ 103751 | R§ 819.08 | R§ 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE S0OUZA R$ 522542 R 432387 | RS 87369 | RS 819.08 | RS 89936 | R§ 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 522542 R 364131 | RS 32764 | R 27303 | RS 75733 |R§ 1022479
ASSIST ADMCONTRATACAD 1 R$ 210520 R 16642 | R§ 227362

Saldrio Base | _.. i Complementacdo 2 3 S

DEZEMBRO 40h - Sinpro ES [ratificacdo Diretol S H pesusa Anuénio Quinguénio FGTS Total
ELIZAAPARECIDAVENZI GONCALVES R§ 522542 | RS 819,08 | R§ 493818 |R$ 103751 | R§ 61908 |RF 102714 |R§ 13.866.41
KEILAGIAMIZELI BOCHT MIRANDAMOREIRA |R§ 522542 R 442626 |RF 103751 | R§ 819,08 | RS 92066 | RF 1242893
ODARAGONCALVES DE S0UZA R$ 522542 R 432387 | RS 87369 | RS 819.08 | RS 89936 | R§ 1214142
SILVANAALVES CORDEIRD R$ 522542 R 364131 | RS 32764 | RS 27303 | RS 75733 |R§ 1022479
ASSIST ADM CONTRATACA 210520 166842 | R§ 227362

13° Salario/2025

R§ 2300688

R 519.08

R 17.329.61

R 3.27635

R$ 273027 | R$

377298

R

50.93517

1/3 de Férias

R§ 7668396

R 273,03

R 5.776,54

R§ 109212

R 910,09

R

1.257 66

R

16.978,39

TOTAL GERAL 2025

| R$ 202.174,84 | R$  7.23521 | R$  153.078,24 | R$ 28.941,09| RS 24.1 17,39| R$ 33243,74| R$ 462.647 81

13° salario +ferias.

Valores apurados com base nos salarios do més de Setembro/2024 na quantidade de 05 funcionarios , o 13° Salario é calculado com base no salario mensal, ou seja
equivale 112 avos, as ferias sdo calculadas na mesma proporgdo portanto acrescidas de 1/3 ref abono, os encargos sdo referente 0 FGTS =8% sobre o total do salarios +
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Material para aulas Praticas, Funcionamento e Manutenc¢ao da

Escola

FICHA TECNICA
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TIPO DE —
DESCRICA TIFICATIVA
MATERIAL SCRIGAO JUSTIFIC
. . - Garantir uma fonte de energia
Gas de cozinha GLP 13 kg — - ) g
. confiavel para o funcionamento
para uso no laboratério de . "
. adequado das atividades praticas de
cozinha ~ .
preparacao de alimentos.
Custeio . " - Garantir o funcionamento regular das
Energia elétrica mensal da - Lo
atividades educacionais e
escola . .
administrativas da escola.
- Suporte ao ensino online, pesquisa,
Internet mensal para uso dos . .
comunicagao e recursos tecnoldgicos
professores e alunos
para professores e alunos.
. . - Manter a administragdo e
Material de expediente para " ¢
o . organizagao dos documentos
escritorio e secretaria
escolares.
Material pedagdgico - livros, | - Fornecer recursos educacionais para
apostilas, recursos audiovisuais | apoiar o processo de ensino e
e tecnologicos, entre outros | aprendizagem dos alunos.
recursos que auxiliam no
processo de
ensino e aprendizagem.
, . » - Necessario para aulas praticas
Material de | Bebidas para aulas praticas de o p o p’ )
. especificas da disciplina de Técnicas
consumo Técnicas de Bar
de Bar.
Géneros alimenticios para aulas | - Essenciais para as aulas praticas de
praticas de Técnicas de Cozinha | preparagéo de alimentos e
, Técnicas de Sala e Copa e | atendimento em restaurante e bar.
Técnicas de Bar.
- Manter um ambiente limpo e
Material de Limpeza e higiene higiénico, garantindo a seguranca e o
bem-estar dos alunos e equipe.
L - Utilizados para fins praticos e de
Descartaveis .
higiene durante as aulas.
TOTAL R$ 37.009.93
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Instituicio de Ensino: ESCOLAFAMILIATURISMO PIETROGRANDE - MEPES CHPJ: 27.097.229/0020-05
Entidade Mantenedora: Movimento de Educagdo Promocional do E spirito Santo CNPJ: 27.097.229/0001-42

Endereco: Rua Costa Pereira, n® 131, baimo Centro

MEPES

Municipio: Anchieta | ES E-mail efun@m epes.omg.br Telefne: Tel. (28) 988078090
Autorizagio de Funcionamento da Escols: Resolugio CEE n® 4.076/2014, publicado no DOES 09/04/2015

CEE n” 7.809 publicado no DOES de 11/04/2024

S0 do Credenci . Resolugio CEE n® 7 809, publicado no DOES de 11/04/2024

Autorizagio de oirta do Curso Técnico:  Resolugdo CEE n} 7.809, publicado no DOES de 11042024

Fundamentagdo Legak Lei N°9.394'1996, Resolugdo CNE/CEB n® 7/2010, Lei N°® 13.415/2017, Resolugdo CNE/CP N°®1/2021 e Resolugio CEE/ES N°

37772014,
CALENDARIO 2025
= Janeiro = Fevereiro = Margo
SesmoTurmaSTQQSSD SesmoTurrnas]_QQSSD SesmoTurmas]_QQSSD
FTHEEIE - - [ 1[2 - - 1[2
6|17(8(9]10{11(13] 3]4|5]6[7[8]9 - - 3 8|9
13[14]15]16|17|18|19| 10(11(12/13(14/15/16 1a 11(12)13|14|15|16
22(23|24| 25|26 17(18|19|20(21|22(23 28 17(18)19( 20|21 (22|33
) | | 24|25(26/27(28] 3a 24|25| 26| 27| 28]29|30
as Lefivos| 0 | Total Dias Letivos| 0 43 31 [
1 Corfraternizagio Universal 3a7  Divulacdo/inscriches Totzl Dias Letivas| 16
27a31 Planejamento Interna/DivulgacSo 10214 Divulgacdo/Inscricbes 3 Ponto Facultativo
17321  Matriculas 4e5 Camaval [ Cinzas
24328  Matriculas 10 Inicio dodo Cursg/Inicio Modulo
6e7 Planejamento Interno ou Formag 20
17a21 SemanaEscolar de Combate a
Violéncia cortra a Mulher
Sessdo | Turma B Sessdo | Turma LIl Sessdo | Turma KR
STOQQS S D S S D ST QO S SD
43 i[2]3]4]5]6 83 2[3[4 - - [ i
52 718[9(10/11]312(13 g8 6?91011 138 2|3|4|5[6| 7|8
6 14|15)|16|17 19[20| 108 17(18 148 10{11)12|13|14|15
73 22123)124|325| 26|27 11a 20({21122|123|24|25 158 16(17)18 20021|22
& 2030] | | 123 27] 28] 23[30[31 162 23[24]25( 26|27 28[29
Total Dias Letivos|19 Totzl Dias Letivos| 20 172 - 30
18 Pabdo de Cristo 1  DiadoTrabalho Total Dias Letivos[18
21 Tiraderntes 2 Ponto Facultative 9 %20 José de Anchista
28 N Senhora dg Perha 14  Conselho deClasse 18 Corpus Christ
26 572 Aniversério Fundacio - MEPES 15 Recuperagio 20 Porto Facultativo
16  Encerrmmerto 12 Modulo
19 Inicio 22 Moduo
z Julho - Agosto - Setembro
Sessao | Turma STQOQSSD Sessdo | Turma ST QOQSSD Sescdo | Turma STQOQSSD
[1]2]3]4]5]6 192 24a 1[2[3]4[5]6]7
8|19 13 208 258 8 [o|10]11]12[13]14
| 20| 218 268 15(16)17(18]19(20| 21
| 27| 228 278 22(23)|24(25|26|37| 328
238 25]26[ 27| 28] 20]30[31 288 29]30
Tofal Dias Letivos[13 Totzl Dias Letivos| 20 Totzl Dias Letivos| 22
14 825 Reresso Escolar [ Estégio 4 Conseho deClasse 7. Independéncia do Brasil
5 Recuperagio Recuperacso
& Enceramento 22 Madulo Consdho deClasse
7 Inicic 32 Madulo
11 Diado Estudante
15 Nossa Senhora da Assunc3o
= Outubro 2 Novembro = Dezembro
Sessao | Turma S Q0SS D Sescdo | Turma STQQS SD Sescdo | Turma STQQS SD
288 112|345 - - 1|2 378 1[2]3[4[5]6]7F
208 6 11|12 338 3l4|5|6(7 |80 3g8 8/190]10/11 13(14
308 13 17|18(19| M8 10{11)12({13]14[15/16 Rec. Finzl 17118)19(20|21
318 20 24| 25(26| 358 17(18|19 2122|123 22 24(25 26|2? 28
328 7] 28]20]30][31 | 368 24(25| 26| 27| 28(29|30 [29]30]31
Total Dias Letivos[22] Total Dias Letivos|18 Total Dias Letivos| 10
7 Conselhode Classe 2 Finados 12 Consdho deClasse
B Recuperacdo 15  Proclamegso de Replblica 15  Recupsragdo
9 Encerramentos 32 Madulo 20 DiadaConsciéncia Negra 16  Encerramento 42 Modulo
10 Inicic 42 Madulo 21 Ponto Facultative 23 Férias

12 MossaSenhora Aparecida
Dia do Professor

Feriados Planejamento ANO 2025 Inicio Fim | Dias Letivos
Facultativos ulgacio/Inscrigbes 19 MODULO 10/03 | 16/05 45

EncMédulo. / C. Classe LEGENDA Matriculas 20 MODULOD 19/05 | 0O6/08 45
Recesso/ Extézio O — 30 MODULO  [07/08|09/10| 45
Férias Formagio 40 MODULO 1010 [16/12 45
TOTAL DE DIAS LETIVOS 180
(0B SERVACOES:

1. ACarga Hordria esta expressa emhora aula de 50 minutos.
2. O curso serd mini do no tumo pertino e noturno.
3. ParaobteraCarga Horaria das disciplinas na Etapa, multiplica-se o nimero de sessbes da Etapa pelo nimero de aulas na sessio.

4. Os Dias Letivos estio amparados pelo Regimento E scolar, ap do pela Superi déncia Regional de Educagdo, em0102/2017, sob

registro n®122/2017, Livro 01, Folha 19.

5. 0= Conselhos Avaliativos serdo realizados no d rer da i lar, subsequente ao final do modulo, sem prejuizo do cumprimento da
__|carga hordria estabelecida na organizagio curricular - Contra tumo. i

Obs.: Este calendario pode sofrer altera¢
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:
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SECTI - SECTI - GOVES assinado em 15/05/2025 08:40:56 -03:00

assinado em 14/05/2025 16:16:17 -03:00
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