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1- DO OBIJETO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1.1 - Contratacdo dos servicos nos fermos da tabela abaixo, conforme
condicoes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia:

cODIGO QUANTIDADE
GRUPO | LOCAL SIGA SERVICO DE POSTOS
SECTI 299203 Auxiliar de Servicos G_ercus, convenaopql com Insalubridade - 20%, 4
44 horas, com fornecimento de materiais
1
cPd | 229203 Auxiliar de Servicos G_er0|s, convenuorqu com Insalubridade - 20%, 9
44 horas, com fornecimento de materiais

1.2- Ositens nGo serdo agrupados em razdo de ambos os postos de trabalho
pertencerem a regido da Grande Vitoria.

1.3 - As caracteristicas minimas de auxiliar de servicos gerais abrangem:

QUADRO 1 - Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

Cargo

Auxiliar de Servicos Gerais

Codigo CBO

5143-20

Descrigdo Sumaria CBO

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecdnica, hidrdulica,
carpintaria e alvenaria, substifuindo, frocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes e equipamentos. conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessérios e tratam de piscinas, trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente.

Atribuicoes Serd detalhado no anexo Il deste termo de referéncia
44h semanais, sendo:
Segunda a quinta-feira:
Jornada de 6 —15h (1h intervalo de alimentagdo) e
Trabalho 9 —18h (1h intervalo de alimentacdo)
Sexta-feira
Requisitos 6 —14h (Th intervalo de alimentac&o) e
10— 18h (1h intervalo de alimentacdo)
Grau de Escolaridade minima de Ensino Fundamental
Instrugao
Experiéncia | Minima 6 (seis) meses
Conhecimento de matericis de limpeza, habilidades de limpeza,
Conhecimento con.h‘eqmen’ro bdsico o!e manutencdo predial, segu.rong~o, orgonlz?goo e
habilidades de gerenciamento de tempo, comunicacdo, atengdo aos
detalhes, habilidades fisicas e ética profissional.
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1.4 - Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5- O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de
luxo, conforme Decreto n°® 5.352-R/2023.

1.6 - Nos termos do art. 4° da Instrucdo Normativa n°. 005/2017 - MPDG, o©s
servicos a serem confratados ndo geram vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Administracdo, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

1.7 - Os servicos serdo executados de acordo com o estabelecido pela
legislacdo vigente, inclusive levando-se em consideracdo o Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

1.8- Caberd a confratada, obedecendo ao disposto nas citadas
Convencoes Coletivas, oferecer os beneficios minimos a seus empregados,
beneficios que deverdo ser levados em consideracdo na elaboracdo da
proposta comercial.

2- FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1- A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice (Anexo |) deste Termo de Referéncia.

2.2- Trata-se de servicos prestados de forma confinua pela sua
essencialidade, pois visam atender & necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patriménio pUblico e o funcionamento das atividades do érgdo,
de modo que sua interrupcdo compromete a prestacdo do servico publico ou
o cumprimento da missdo institucional.

2.3- Considerando que a contratacdo é imprescindivel as atividades do
6rgdo e de suas unidades, podendo sua paralisacdo comprometer a
contfinuidade das atividades desta SECTI, caracteriza-se como servico de
natureza continuada.

3- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO

3.1- A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice (Anexo |) deste
Termo de Referéncia.

4- DA VIGENCIA E INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo, considerado o cronograma de
execucdo desenvolvido, serd de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos, com base no
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artigo 107 da Lei 14.333, de 2021, considerando a natureza confinua do
fornecimento, tendo sido definido com base nas seguintes razoes:

4.1.1-  Considerando a natureza dos servicos a serem contratados, um
prazo mais curto poderia resultar em custos adicionais e dificuldades
operacionais na transicdo para um novo prestador de servicos ao final do
contrato.

4.1.2- O periodo de 24 meses proporciona seguranca para ambas as
partes contfratantes, permitindo planejomento adequado e evitando
interrupcoes bruscas Nos servicos prestados.

4.1.3- Ao estender o prazo para 24 meses, a Secretaria de Estado pode
se beneficiar de economias de escala e de custos associados a
contratagcdo de longo prazo. Isso pode incluir negociacdes mais favordveis
com fornecedores, reducdo de custos administrativos relacionados &
renovacdo frequente de contratos e estabilidade nos precos dos servicos
ao longo do periodo contratual.

4.2 - A vigéncia contratual ocorrerd a partir da publicacdo do contrato no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP.

43- Na hipdétese de inviabilidade técnica de publicacdo no PNCP, a
publicacdo de que frata o item anterior deverd ocorrer no Didrio Oficial do
Estado — DIO/ES.

4.4 - O inicio dos servicos constantes tabela 1.1 deste Termo de Referéncia
ocorrerd com o prazo de até 07 (sete) dias corridos apds o da vigéncia da
contratacdo para mobilizar a equipe de funciondrios necessdria, bem como as
demais obrigacdes assumidas pela empresa previstas neste instrumento, como
a entrega dos equipamentos, uniformes, crachds, dentre outros, sob pena de
aplicacdo de penalidade de descumprimento contratual.

45- Ndo hd necessidade de promover fransicGo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, por se
tratar de servicos comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo ato convocatdério, por meio de especificacdes
usuais do mercado.

4.6 - O contratante e a contratada ndo se vinculardo as disposicoes contidas
em Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT)
ou Dissidio coletivo de Trabalho (DCT), que fratem do pagamento de
participacdo dos empregados nos lucros ou resulfados da Contratada, de
matéria ndo frabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo PUblica ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem com o de precos para insumos relacionados ao exercicio
da atividade.

4.7 - Nos termos do art. 106, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021, a Administracdo
terd a opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

4.8 - Seguir as normas técnicas de saude, higiene e de seguranca do trabalho.
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4.9 - Caberd a contratada o respeito ds normas brasileiras — NBR, publicadas
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - sobre residuos solidos,
orientacdo aos empregados a realizar a separacdo consciente do lixo

Da Subcontratagao

4.10- Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5-  REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1- Os requisitos da confratacdo seguem o que determina o Cobdigo
Brasileiro de Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n° 5143-20
e as Convencodes Coletivas de Trabalho.

. Os servicos deverdo ser executados em dias e hordrios estabelecidos de acordo
com a conveniéncia administrativa da instituicdo, bem como a legislacdo e a
convencdo coletiva da categoria.

. Cada cargo deve preencher os requisitos minimos para a contratacdo,
conforme disposto no quadro do Item 1 e nos requisitos a serem dispostos no
Termo de Referéncia e no Edital.

. Além do atendimento aos requisitos de regularidade juridica, fiscal, tfrabalhista
e previdencidria e da qudlificacdo econdmico-financeira necessdrias d
contratacdo com a administracdo publica, a empresa a ser contratada deverd
comprovar, ainda, qualificacdo técnica para ao atendimento da necessidade
da contratante.

. As empresas deverdo disponibilizar uniformes e os materiais de limpeza
referentes a cada um dos servicos.

. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de forma continua e
adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

O prazo de vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses, podendo
ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos, com base
no artigo 107 da Lei 14.133, de 2021. A contratacdo poderd ser enquadrada nos
termos do Dec. Lei 2.458-R/10 e especificamente em seu artigo 1°, pardgrafo
unico:
“Paragrafo Unico. Consideram-se bens e servicos comuns,
para fins deste artigo, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente

definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais
praticadas no mercado.”

Da Garantia de Execugao

5.2- A contratacdo conta com garantia, nos moldes do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.
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5.3- O contratado apresentard, no prazo méximo de 10 dias, prorrogdveis por
igual periodo, a critério do contratante, contado da vigéncia do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, quando optar por cau¢cdo em dinheiro
ou fitulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancdria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

5.4- Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria deverd
apresentd-la, no mdximo, até a data de assinatura do contrato.

5.5- Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter
validade durante a vigéncia do contrato e por 30 dias apds o término da
vigéncia confratual, permanecendo em vigor mesmo que o confratado ndo
pague o prémio nas datas convencionadas.

5.6- A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

5.7 - Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversdrio, desde que mantidas as condicdes e coberturas
da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item 5.12 - deste termo de referéncia.

5.8- Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contfratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracdo.

5.9 - A garantia assegurard, qualguer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

5.9.1-  prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e
do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

59.2- multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

5.9.3-  obrigacodes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e
para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

5.10 - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos
os eventos indicados no item acima, observada a legislacdo que rege a
matéria.

5.11 - A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contfratante,
em conta especifica, aberta pelo contratante, com correcdo monetdria.

5.12 - Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liguidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

5.13- No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, deverd ser
emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar
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no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

5.14 - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos
par&metros utilizados quando da contratacdo.

5.15- Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualqguer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

5.16 - O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

5.17 - O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado
pelo contfratante quanto o inicio de processo administrativo para apuracdo
de descumprimento de cldusulas confratuais (arf. 137, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

5.18 - Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

5.19 - Extinguir-se-G a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiangca ou
autorizacdo para a liberacdo de importéncias depositadas em dinheiro a titulo
de garantia, acompanhada de declaracdo do contfratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

5.20 - A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do
contrato ou apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e,
qguando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

5.21 - O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancoes a contratada.

5.22- O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista neste Contrato.

6 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 - Aexecucdo do objeto deverd ocorrer de forma continua comregime de
dedicac¢do exclusiva de mdo de obra;

6.2- Os prestadores de servico do contratado deverdo ficar & disposicdo nas
dependéncias do contratante para a prestacdo dos servicos;

6.3- Os servicos deverdo ser prestados nos locais de execucdo abaixo, Nos
seguintes enderecos:
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e Sede da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Educagdo
Profissional - SECTI: Av. Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro
Empresarial, 2° andar, Torre Norte — Sala 201. (Dois funciondrios).

e Subsecretaria de Estado de Projetos Integrados — SUBPI/SECTI: Av.
Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, 5° andar,
Torre Central — Sala 502. (Um funciondrio).

e Subsecretaria de Estado de Educacao Profissional — SUBEP/SECTI:
Av. Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, 2°
andar, Torre Norte — Sala 405. (Um funciondrio).

e Centro de Pesquisa, Inovagdo e Desenvolvimento - CPID: BR 262,
KM 1, Jardim América, Morro da Companhia, Cariacica/ES. (Dois
funciondrios).

6.4- A confratada ndo deverd compartilhar os recursos humanos e materiais
disponiveis da contratacdo para execucdo simulténea de outros contratos.

6.5- A contratada deverd possibilitar a fiscalizacdo pelo contratante quanto
a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados ao
contrato.

6.6 - O regime de execucdo adotado deverd ser o de empreitada por preco
global, conforme disposto no art. 46, inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.7 - A execucdo dos servicos seguird as dinémicas e atribuicdes constantes
do Anexo 02.

6.8- O prestador de servico do posto ocupado deverd zelar pelo material e
equipamento que fizer uso em suas tarefas didrias, devendo comunicar
imediatamente ao supervisor ou encarregado qualquer extravio, dano ou
desaparecimento destes.

6.9- A prestacdo dos servicos de limpeza e conservacdo predial sdo
indispensdveis para o funcionamento das organizacoes. Isso se deve ao fato de
que as atividades-meio e o apoio operacional devem garantir a integral
operacionalizacdo das atividades essenciais de forma continua, eficiente,
segura e confidvel.

7 - UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

7.1 - A Contratada deverd fornecer uniforme e seus complementos aos seus
empregados, condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo
Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climdticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando os
quantitativos definidos, conforme tabela constante no Anexo 03.
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7.2- Os uniformes deverdo ser entregues aos funciondrios da contratada,
mediante recibo relacdo nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada ao fiscal do Confrato.

7.3- Aspecas dos uniformes devem ser substituidas de acordo com a vida Util
destas, levando em consideracdo a tabela constante no Anexo 03.

7.4- Independente do Ciclo de Vida Util da peca do uniforme, sempre que
alguma delas ndo atender as condicdes minimas de apresentacdo exigidas,
estas deverdo ser substituidas apds comunicacdo escrita da Contratante, sem
qualguer custo adicional para a contratante ou empregados.

7.5- Os funciondrios da empresa contratada deverdo apresentar-se
uniformizados num sé padrdo. Sendo parte essencial da apresentacdo do
empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura
comportamental, asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas, enfim,
cuidados que visam manter um bom padrdo de higiene.

7.6 - O empregador poderd estabelecer que o empregado deve, além de
usar, zelar pelo crachd fornecido e utilizd-lo para finalidade a que se destina.

7.7 - No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.8 - Os uniformes deverdo conter identificacdo da empresa (hnome e/ou
logomarca) em local visivel, pelo menos naquelas que compdem a parte
superior do vestudrio (impresso ou bordado).

7.9 - Os uniformes deverdo ser confortdveis, dotados de acabamento
perfeito, duraveis, feitos com materiais de alta qualidade, ajuste adequado ao
corpo, confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade ao usudrio.
Deverdo ser resistentes para ndo desbotarem e ndo rasgarem, bem como ndo
serem transparentes.

7.10 - Arelacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, com as
respectivas quantidades estimadas, para a execucdo dos servicos de limpeza
encontram-se detalhados no Anexo 04.

7.11 - A substituicdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
deverd ser realizada sempre que necessdrio.

7.12- Os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios utilizados na
execucdo dos servicos devem ser novos, de boa qualidade e estado de
conservacdo. Estes devem ser entregues no inicio da execugcdo do contrato.
Porém, caberd a Administracdo fiscalizar, a qualquer tempo, se estdo sendo
fornecidos ou se estdo em bom estado para uso.

7.13- Sendo constatado pelo fiscal do contrato que os materiais e
equipamentos ndo estdo sendo fornecidos ou Nndo estdo em bom estado para
uso (quebrado, deteriorado, etc.), serd determinado & contfratada a imediata
aquisicdo ou substituicdo por outro em perfeito estado. E considerado
descumprimento do contrato, a substituicdo de ferramenta ou equipamento
por outro que ndo seja Novo.

7.14 - A empresa contratada deverd:
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7.14.1 - Fornecer os insumos necessdrios para o funcionamento dos
equipamentos, independente de solicitacdo da Administracdo;

7.14.2-  Substituir em até 24 (vinte e quatro) horas os equipamentos
rejeitados pelo confratante ou que vierem a apresentar, durante a vigéncia,
defeito ou vicio de qualquer ordem;

7.143- Fornecer os respectivos matericis, em perfeito estado de
funcionamento, no momento da implantacdo dos postos.

8- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 - O confrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.2- As comunicacdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.3- O 4rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.4- Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdoes aplicdveis, dentre outros.

8.5- Além do disposto acima, a gestdo e fiscalizacdo contfratual obedecerd
as seguintes rotinas:

8.6- Caberd ao gestor executar os procedimentos referentes ao
gerenciamento do contrato e as alteracdes contratuais que se facam
necessarias durante a execucdo contratual e a eventual aplicacdo de sancoes
administrativas a CONTRATADA, pelo descumprimento total ou parcial do
contrato;

8.6.1- O gestor/fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir e
requerer junto a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
iregularidades constatadas;

8.6.2- A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
aginda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o arfigo 120 da Lei n°
14.133/2021.
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8.7 - A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
gestor(es) e fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do
Decreto Estadual n° 5.545-R/2021 e demais condicdes previstas para a
contratacdo.

9- DA VISITA TECNICA AOS LOCAIS DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1- A visita técnica para conhecimento pleno das dreas de execucdo do
objeto do contrato é facultada ao licitante para verificacdo das condicdes
locais, com a finalidade de obter a avaliacdo prépria da natureza,
complexidade e quantidade dos trabalhos, materiais e equipamentos
necessarios, bem como para a obtencdo de quaisquer outros dados que julgar
necessario para a formulagcdo da proposta.

9.2- A visita técnica poderd ser realizada até o Ultimo dia Ufil anterior a data
fixada para abertura da sessdo publica, mediante prévio agendamento, de até
03 (trés) dias Uteis antes da data prevista da abertura do pregdo eletrénico,
junto ao Agente/Comissdo de Contratacdo da SECTI, situada na Avenida
Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, Torre Norte, 2° Andar,
Mata da Praia, Vitéria/ES, pelo telefone Tel.: (27) 3636-1800, ou endereco
elefrénico: cpl@secti.es.gov.br, das 10h (dez horas) as 17h (dezessete horas).

9.3- Olicitante deve serrepresentado por seus administradores, procuradores
ou prepostos, que devem apresentar documento de identificacdo,
procuracdo, carta de preposicdo ou outro documento hdbil a comprovar o
vinculo da pessoa indicada para a respectiva visita.

9.4- A visitacdo serd limitada a um licitante por vez, de forma a evitar a
reunido de interessados em data e hordrio marcados capazes de dar-lhes
conhecimento prévio acerca do universo de concorrentes.

9.5- A visita técnica ndo serd obrigatéria, sendo dispensada também a
apresentacdo de declaracdo de comparecimento.

9.6- Para fodos os efeitos, considerar-se-d que o licitante fem pleno
conhecimento do local e de todas as informacdes para execucdo do objeto,
ndo podendo alegar posteriormente a sua insuficiéncia, nem pleitear
modificacdes nos precos, prazos e condicdes ou requerer o reequilibrio
econdémico-financeiro em decorréncia da falta de informacdes sobre o objeto.

9.7 - Redlizada ou ndo a visita técnica, o licitante deverd, para fins de
qudalificacdo técnica, declarar que tem conhecimento pleno dos locais e das
condicdes em que deverd ser executada a obra, nos moldes da declaracdo
constante do ANEXO 08 do Termo de Referéncia - MODELO DE DECLARACAO
DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS E CONDICOES.

10- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados para o perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais.
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10.2 - Redlizar o cadastro no Sistema Corporativo de Gestdo de Documentos
Arquivisticos Digitais (E-Docs.) do Governo do Estado do Espirito Santo para envio
e recebimento de documentos oficiais.

10.3 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos
da legislacdo vigente, mantendo no local os equipamentos em perfeito estado
de funcionamento.

10.4 - Responder por perdas e danos que venham a sofrer o imdvel e/ou
terceiros, em razdo de acdo e/ou omissdo dolosa de seus empregados, quando
nas suas dependéncias, reparando ou indenizando 0s  prejuizos,
independentemente de outras cominacdes legais a que estiver sujeita.

10.5 - Manterseus empregados informados sobre as peculiaridades do local da
prestacdo dos servicos, orientando-os quanto d prevencdo de incéndios e ao
sigilo absoluto a respeito das condicdes fisicas e dados técnicos dos locais onde
0s servicos serdo realizados, sob pena de responsabilidade civil e criminal em
eventuais problemas advindos de qualquer vazamento de informacdo (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), Lei n°13.709, de 14 de agosto de
2018).

10.6 - Manter seus empregados uniformizados, em bom estado de
conservacdo/limpos, portando crachd de identificacdo com fotografia
recente, constando nome, matricula, funcdo e prové-los com os equipamentos
de protecdo individual — EPI's, arcando com as despesas advindas desta
exigéncia, em conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho, de acordo com o exigido para a categoria.

10.7 - Fornecer a seus funciondrios todo o material necessdrio para o
desempenho da funcdo, no posto de frabalho, inclusive, material de consumo
(caneta, papel, livro de ocorréncias, etfc.), bem como, EPI's e equipamentos.

10.8 - Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito &
seguranca do frabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do
uso e ao fornecimento dos equipamentos de protecdo individuais e coletivos,
de acordo com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

10.9 - Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacdo e transporte para
seus empregados, visto que ndo terdo vinculo empregaticio com a SECTI.

10.10 -Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da SECTI,
prestando todas as informacodes solicitadas, com referéncia a execucdo dos
Servicos.

10.11 -Responsabilizar-se pelo controle da assiduidade e pontualidade de seus
empregados e apresentar ao Fiscal do Contrato relatérios mensais de
frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracdo da fatura.

10.12 - Instituir aparelho de ponto eletrénico, mecdanico ou sistema semelhante,
de modo a facilitar a fiscalizacdo do contrato, fendo em vista que os Fiscais ndo
estdo presentes durante a entrada e saida dos prestadores de servicos.

10.13 -Substituir imediatamente por outro profissional com as mesmas
qualificacdes o empregado que se afastar por qualquer motivo (férias, licenca
médica, licenca maternidade/paternidade, doenca, faltas, greve de
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transporte rodovidrio dentre outros), ficando o Fiscal do Confrato responsavel
pela conferéncia destas qualificacoes.

10.14 - A substituicdo do profissional deverd ocorrer independentemente de
aviso/noftificacdo do Fiscal/Gestor do Contrato e a falta de comunicacdo ndo
afastard a incidéncia de aplicacdo das penalidades previstas neste
instrumento, por qualquer falha/descumprimento da execucdo dos servicos.

10.15 - Orientar o profissional substituto sobre todos os procedimentos existentes
Nno posto, inclusive orientando-o a se apresentar ao Fiscal do Conftrato.

10.16 - Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, por meio do Fiscal designado
para fiscalizacdo do contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
iregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que
esteja prestando servicos; no caso de substituicdo ou inclusdo a CONTRATADA.

10.17 - Garantir a seguranca e manutencdo da ordem.

10.18 - Designar por escrito, no ato do recebimento da autorizacdo de servicos,
preposto(s) que tenha(m) poder(es) para resolucdo de possiveis ocorréncias
durante a execucdo do contrato.

10.19 -Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas
0s seus empregados, quando em servico, assegurando-lhes o cumprimento das
leis tfrabalhistas, previdencidrias e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades.

10.20 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de frabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo dos servicos, conforme exigéncia
legal.

10.21 - Manter disciplina nos locais de servicos, afastando no prazo maximo de
24h (vinte e quafro horas), apds o pedido da CONTRATANTE, qualquer
funciondrio considerado com conduta inconveniente pela Administracdo.

10.22 -Obedecer as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas
didrias das Unidades Administrativas.

10.23 - Manter, durante toda execucdo do contrato, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

10.24 - Cumprir a legislacdo trabalhista, previdencidria e social dos profissionais
alocados, inclusive no que se refere d jornada de trabalho e ao pagamento de
saldrio no prazo legal.

10.25 -Efetuar o pagamento, reaqjustes e dos demais benéficos de seus
empregados no prazo da Leis, nas convencdes colefivas de trabalho
independentemente do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

10.26 - Elaborar folha de pagamento individualizada referente ao Contrato.

10.27 -Seguir o estipulado nas regras relativas a elaboracdo da planilha bdsica
de custos salariais, conforme Anexo VI.

10.28 - Apresentar mensalmente ao Fiscal do Confrato a comprovacdo do
recolhimento do FGTS e do INSS (empregador), do més anterior ao vencido,
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bem como dos demais tributos incidentes sobre a prestacdo dos servicos
referentes ao contrato originado do presente documento, auxilio alimentacdo
e transporte, sem o qual ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas
faturas.

10.29 -Informar, imediatamente, & CONTRATANTE eventual alteracdo do regime
de tributacdo (lucro presumido, lucro real, lucro arbitrado ou Simples).

10.30 - Adotar todas as providéncias necessdrias para regularizacdo de seu
regime tributdrio junto aos érgdos competentes.

10.31 -Comprovar mensalmente, quando do encaminhamento da Nota
Fiscal/Fatura, a quitacdo das obrigacdes trabalhistas (CNDT), tributdrias e os
recolhimentos das contribuicoes sociais pertinentes aos seus empregados
alocados aos servicos, como condicdo a percepcdo do valor faturado.

10.32 - Apresentar & CONTRATANTE, por ocasido do inicio da prestacdo dos
servicos, 0s seguintes documentos relacionados aos funciondrios que prestardo
servicos nesta SECTI:

10.32.1 - Ficha cadastral de informagdes contendo os dados pessoais dos
funciondrios, anexando a esta um comprovante de residéncia;

10.32.2 - Cobpia do documento de identidade;
10.32.3 - Comprovacdo de escolaridade exigida.

10.33 - Assegurar que todo funciondrio que cometer falta disciplinar ndo serd
mantido no posto ou quaisquer outras instalacdes da CONTRATANTE.

10.34 - Atender de imediato das solicitacdoes da CONTRATANTE quanto ds
substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacdo dos servicos.

10.35 -Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatfar as
orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de
incéndio nas dreas da CONTRATANTE.

10.36 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

10.37 - Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus empregados sob o
conftrato.

10.38 - Propiciar aos empregados as condicdes necessdrias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos.

10.39 - Registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do presente
Contrato, de tudo dando ciéncia d CONTRATANTE, respondendo integralmente
pOr sua omissAo.

10.40 - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da Administracdo.

10.41 -Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucdo de servicos.
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11- OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1 - Exigiro cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;

11.2 - Realizar os devidos pagamentos na data prevista no contrato;
11.3 - Definir o local para execucdo;

11.4- Comunicar a empresa, por escrito, eventuais imperfeicdes, falhas ou
iregularidades observadas durante a execucdo dos servicos, determinando
prazo para adocdo das correcoes, substituicdoes ou indenizacdes necessarias;

11.5- Designar servidor ou comissédo de, no minimo, 3 (trés) membros, na
hipotese do pardgrafo 3° do art. 8°da Lein.® 14.133/2021, e no Decreto n® 11.246,
de 27 de outubro de 2022, responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
na execucdo do objeto;

11.6 - Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto
a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021.

11.7 - Permitir livre acesso dos empregados da empresa As suas dependéncias
para a execucdo dos servicos, dentro das normas de seguranca e condicoes
contratuais, desde que devidamente uniformizados e identificados;

11.8- Proporcionar todas as faciidades para que a empresa possa
desempenhar seus servicos dentro das normas e condicdes confratuais exigidas.

11.9 - Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei 14.133/2021 e neste
Conftrato, em caso de descumprimento contratual.

11.10 - Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral do
Estado (PGE/ES) para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacodes pelo Contratado.

11.11 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdoes e reclamacdes
relacionadas & execucdo do presente Confrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do ajuste.

11.12 -Nofificar os emitentes das garantias quanto co inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

12- CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Do Recebimento

12.1 - Porse tratar de servicos terceirizados com fornecimento de mao de obra
exclusiva, a medicdo e o recebimento se dardo conforme conferéncia de
aspectos qualitativos e quantitativos.

12.2 - O recebimento do servico ocorrerd da seguinte forma:
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Q) estando em condicdes de ser recebido, apds executado o servico e na
forma estabelecida da Contratacdo, a Contratada deverd comunicar &
fiscalizacdo, por escrito, a fim de que seja realizada conferéncia quanto ao
cumprimento das exigéncias de cardter técnico;

b) emitir termo detalhado, por fiscal ou comissdo designada, contendo o
registro, a andlise e a conclusdo acerca da medicdo da parcela do contrato;

c) analisar demais documentos previstos na contratacdo, por gestor ou
comissdo designada;

d) solicitar a emissdo da nota fiscal, fatura ou documento equivalente pelo
contfratado; e;

e) encaminhar para pagamento, indicando expressamente a data do
vencimento da obrigacdo.

12.3- Os aspectos qualitativos e quantitativos a serem avaliados pela
fiscalizacdo do contrato, encontram-se pormenorizados no Instrumento de
Medicdo de Resultados (IMR) Anexo 05 deste Termo de Referéncia.

12.4 - Caso haja irregularidades que impecam o recebimento provisério, o
fiscal, conforme o caso, deverd solicitar ao contfratado, por escrito, as
respectivas correcdes.

12.5- Apds o recebimento provisério, o fiscal deverd manifestar-se sobre o
cumprimento das exigéncias de cardter técnico da conformidade da
execucdo do objeto com as exigéncias contratuais, visando subsidiar o gestor
do contrato no recebimento definitivo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

12.6 - O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da manifestacdo do fiscal prevista no item 12.5, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

12.7 - Caso haqja irregularidades que impecam o recebimento definitivo, o
gestor, conforme o caso, deverd solicitar ao contratado, por escrito, as
respectivas correcdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

12.8- O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

12.9 - No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lei n® 14.133/2021, comunicando-se d empresa para emissdo de Nota Fiscal no
que pertine d parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.

12.10-O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na
execucdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de
cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia
a liguidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

Avenida Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, Torre Norte, 2° Andar,
Mata da Praia, Vitéria/ES. CEP 29.066-380. Tel.: (27) 3636-1800



GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO N° 2025-630F¢9 DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Educagao Profissional

12.11 - O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca dos servicos prestados, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

12.12 - O recebimento provisério poderd ser dispensado nos casos em que d
fiscalizacdo consiga emitir sumariamente o termo de recebimento definitivo
pela simplicidade ou quantidade recebida do objeto.

Nota Fiscal

12.13 -Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal deverd verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessdrios e essenciais do documento, tais como:

12.13.1 - o prazo de validade;

12.13.2- a data da emissdo;

12.13.3 - os dados do contrato e do érgdo contfratante;

12.13.4 - o periodo respectivo de execucdo do contrato;

12.13.5- o valor a pagar; e

12.13.6 - eventual destague do valor de retencodes tributdrias cabiveis.

12.14 - Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunst@ncia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao confratante;

12.15- A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal e
demais documentos exigidos pelo RECAE.

12.16 - O Contratado deverd apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor
dos bens/servicos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a
retencdo na fonte, inclusive o ISSQN (quando for o caso) e o destaque do
Imposto de Renda na Fonte (conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que
vier a substitui-la, e no Decreto Estadual 5.460-R/2023), os quais serdo retidos e
recolhidos diretamente pela Administracdo contratante.

Condigoes de Habilitagdo no Curso da Execugado Contratual

12.17 -A Administracdo deverd verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacdo na forma do inciso Il do art. 10 do Decreto n°® 5.545-R/2023.

12.18 -Constatado que o Contratado ndo se encontra em situacdo de
regularidade fiscal ou frabalhista, este serd notificado para no prazo de 10 (dez)
dias Uteis regularizar tal situagcdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,
observando-se o procedimento de aplicacdo de sancdes.

12.19 -Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e
que ndo seja aceita a defesa apresentada, o pagamento serd efetuado, sem
prejuizo da framitacdo do procedimento de aplicacdo de sancoes.
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12.20 -Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado,
serd imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo
executado.

12.21 -Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificacdo da multa, se
a empresa ndo regularizar a pendéncia fiscal ou frabalhista, deverd a
Administracdo decidir sobre iniciar ou ndo procedimento de rescisdo do
confrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar que a extingdo antecipada do
contrato ocasionard expressivos prejuizos ao interesse publico.

12.22 -Em se fratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Conftratante informard a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado
sobre os créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificacdo d empresa.

Do Prazo de Pagamento

12.23 -O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis,
contados do recebimento da nota fiscal e toda comprovacdo dos
recolhimentos dos tributos fiscais e previdencidrios, auxilio alimentacdo, vale
transporte, plano de saude e odontoldgico e outros nos termos do art. 31 do
Decreto Estadual n® 5545-R/2023

12.24 - Ao enviar a solicitacdo de pagamento, o gestor do confrato deve
especificar a data de vencimento da obrigacdo.
12.25 - Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidird multa financeira nos
seguintes termos:
VM =VF X 12 X ND
B 100 ~ 360

Onde:
VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.

ND = NUmero de dias em atraso.

12.26 -Incumbirdo d Contratada a iniciativa e o encargo do cdlculo minucioso
da fatura devida, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o
cdlculo da fatura.

12.27 - A liquidacdo das despesas obedecerd rigorosamente ao estabelecido
na Lei 4.320/1964, assim como na Lei Estadual 2.583/1971.

12.28 - Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, esta serd devolvida
a Contratada para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento serd contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota
Fiscal/Fatura, sem qualquer énus ou correcdo a ser paga pela Contratante.

Da Forma de Pagamento

12.29 - O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
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12.30 -Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento.

12.31 - Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel.

12.32 -Independentemente do percentual de fributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento,
0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

12.33 - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento ftributdrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Do Faturamento

12.34-A fatura deverd ser apresentada via sistema e-docs (https://e-
docs.es.gov.br/) e também via e-mail, a ser indicado pelo gestor do contrato,
no primeiro dia Util do més posterior ao da prestacdo dos servicos;

12.35-A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal,
tributdria e trabalhista, além do RECAE;

12.36 - O Confratado deverd apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor
dos bens/servicos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a
retencdo na fonte, inclusive o ISSQN (quando for o caso) e o destaque do
Imposto de Renda na Fonte (conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que
vier a substitui-la, e no Decreto Estadual 5.460-R/2023), os quais serdo retidos e
recolhidos diretamente pela Administracdo contratante.

12.37 -Deverd a CONTRATADA apresentar nota fiscal/fatura que:

12.37.1 - Em cumprimento ao disposto na Lei Estadual 5.383/1997 e no
Decreto Estadual 1.938-R/2007, os pagamentos devidos pela CONTRATANTE
sO poderdo ser efetuados apds o CONTRATADO apresentar relatério
especificado a ser anexado & nota de empenho, contendo comprovantes
de quitacdo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do confrato, bem como declaracdo
formal do Contratado, sob as penas da Lei, de que se encontra em
regularidade quanto a essas despesas.

12.37.2 - Registre o valor dos servicos, o valor liquido da nota e o valor dos
impostos sujeitos a retencdo na fonte, inclusive o ISSQN (quando for o caso),
0s quais serdo retidos e recolhidos diretamente pela CONTRATANTE.

12.38 - A critério da CONTRATANTE, poderd ser exigida da CONTRATADA a
apresentacdo das guias de recolhimento de fributos sujeitos a retencdo na
fonte, especialimente no caso de municipios que ndo a disponibilizam pela
interneft.
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12.39 -No que se refere a impostos ndo sujeitos a retencdo na fonte, seja
instruida com anexos que comprovem o recolhimento dos Tributos incidentes,
relativos ao faturamento do més imediatamente anterior ao do faturamento
que estiver sendo apresentado;

12.40 - As Guias mencionadas no item anterior terdo que ser de recolhimento
individualizado para o presente contrato e estar acompanhadas da relagcdo
dos empregados envolvidos nos frabalhos no més de referéncia.

12.41 -Quanto ao INSS, na GRPS deverd constar do campo OUTRAS
INFORMACOES, os seguintes dados:

a) Nome e CNPJ da empresa tomadora;

b) NUmero, data e valor total das Notas Fiscais de servicos as quais se
vincularem;

c) NUmero do contrato;

d) NUmero efetivo de empregados.

12.42 - A Confratante solicitarad folha de pagamento, individualizada deste
Contrato, dos empregados envolvidos nos trabalhos.

12.43 -Para efeito do recebimento da Ultima Nota Fiscal, ou término do
contrato, deverd a Contratada apresentar a Certiddo Negativa dos Org&os
competentes, relativas ao INSS, FGTS, ISS, ndo dispensando a apresentacdo dos
demais documentos exigidos nesta cldusula.

12.44 - Entende-se como ciclo de faturamento o periodo de 30 (trinta) dias de
execucdo dos servicos.

12.45 - Constatada alguma iregularidade passivel de aplicacdo do IMR, que
ndo tenha sido calculada pela CONTRATADA, o gestor/fiscal do contrato
noftificard/contestard a CONTRATADA relatando a ocorréncia e o percentual de
desconto a ser aplicado no novo documento de cobranca, em até 5 (cinco)
dias Uteis apds o recebimento da nota fiscal/fatura/boleto inicial.

12.46 - A CONTRATADA, de posse das informacdes repassadas pelo gestor/fiscal,
emitird a segunda via da nota fiscal/fatura mensal relativa aos servicos
prestados, abatendo do valor devido os descontos relativos a aplicacdo do IMR
naquele ciclo de faturamento.

12.47 - A segunda via da nota fiscal/fatura/boleto obedecerd novo prazo de
vencimento, segundo o item 12.28 deste Termo de Referéncia.

12.48 - Alternativamente, o gestor/fiscal do contrato poderd aplicar
diretamente o desconto na nota fiscal/fatura em funcdo do IMR, caso o sistema
da CONTRATADA ndo permita o registro de abatimento de valor devido no
documento de cobranca.

12.49 - A CONTRATADA poderd contestar a aplicacdo do IMR efetuada pelo
fiscal em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da notificacdo.

12.50 - O gestor/fiscal terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds o recebimento
das razdes da CONTRATADA para emitir a decisdo final acerca dos valores
devidos & CONTRATADA.

Avenida Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, Torre Norte, 2° Andar,
Mata da Praia, Vitéria/ES. CEP 29.066-380. Tel.: (27) 3636-1800



GOVERNO DO ESTADO

DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Educagao Profissional

PROCESSO N° 2025-630F¢9

12.51 - A CONTRATADA ndo poderd suspender a prestacdo dos servicos até a
decisdo final.

12.52 -O faturamento deverd ser desmembrado em mais de uma nota
fiscal/fatura/boleto (por centro de custo) quando solicitado.

Do pagamento da primeira fatura/nota ou a cada més da implantagdo dos
postos de trabalho

12.53 - No ato do faturamento da primeira Nota Fiscal de prestacdo dos servicos,
a contratada deverd a documentacdo relacionada abaixo:

12.53.1 - Relacdes dos empregados, cujos postos de trabalhos estiverem
sendo implantados, contendo nome, endereco, telefones, funcdo, niUmero
do CPF e RG;

12.53.2 - Comprovacdo de sua condicdo de empregadora direta dos
funciondrios, cujos postos de trabalhos estiverem sendo implantados (cépia
com apresentacdo das originais ou copias autenticadas das CTPS assinadas
e Ficha de Registro do Empregado);

12.53.3 - Atestado de Saude ocupacional dos funciondrios cujos postos de
frabalhos estiverem sendo implantados;

12.53.4 - Apresentar cépia com as originais ou coépias autenticadas das
Declaracdes de opcdo ou ndo pelo recebimento de vale transporte;

12.53.5- Comprovacdo de experiéncia minima para funcdo, conforme
exigido no Termo de Referéncia.

12.53.6 - Comprovacdo de experiéncia minima para funcdo, conforme
exigido no Termo de Referéncia.

12.54 -Para os demais faturamentos:

12.54.1 - Encaminhar o Relatério de Comprovacdo de Adimpléncia de
Encargos - RECAE, acompanhado de todos os documentos, certiddes e
comprovantes nele relacionados;

12.54.2 - Nos casos de Substituicdo e/ou implantacdo de novos postos de
trabalho a empresa deverd enviar novamente toda a documentacdo
constante no subitem 12.53.

12.55-Nos casos de Rescisdo de Contrato de Trabalho, apresentar copias
autenticadas em cartério ou cédpias simples acompanhadas de originais para
conferéncia do fiscal de contrato da seguinte documentacdo:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados
na prestacdo dos servicos contratados, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdencidria e do
FGTS ou o Pedido de DemissGo.

12.56 -Em caso de gozo de férias, a contratada deverd enviar o Termo de
Comunicagdo de Férias, contendo o periodo aquisitivo a ser gozado, data de
saida e data de retorno e valor a receber, bem como apresentacdo do
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Recibo/Comprovante de Pagamento das Férias, devidamente assinados pelo
funciondrio.

13- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de Selegao e Critério de Julgamento da Proposta

13.1- A definicdo do critério de julgamento enseja a vinculagcdo da
Administracdo Publica licitante quanto a andlise e selecdo das propostas,
especificamente quanto ao foco especifico pretendido e priorizado quando da
escolha.

13.2- Da andlise dos objetos e dada as especificidades da contratacdo, o
fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma eletrénica, com adocdo de
critério de julgamento de MENOR PRECO, previsto no art. 33, | da Lei Federal
14.133/2021, por lote (grupo de itens), sendo vencedora a proposta que
oferecer o valor mais baixo entre licitantes no pregdo.

13.3- Nos termos do art. 56 da Lei n° 14.133/2021, bem como art. 27, inciso lll,
do Decreto n°® 5.352-R/2023, sugere-se que o modo de disputa seja o aberto e
fechado.

13.4 - A justificativa para adocdo do referido critério foi feita tendo em vista
uma abordagem mais vantagjosa, por facilitar o gerenciamento do contrato.
Vale ressaltar que essa opcdo ndo acarretard a desvantagem na
competitividade, uma vez que os valores sdo previomente estabelecidos em
tabela referencial, havendo assim, um limite mdximo definido para a
contratacdo.

13.5- Nos termos do art. 15 da Lei n° 14.133-2021, informa-se que ndo serd
admitida participacdo de pessoa juridica em consércio, tendo em vista que o
objeto ndo envolve alta complexidade técnica ou econdémica ou relevante
vulto, bem como a permissdo poderia restringir a competicdo e a contratacdo,
gue € comumente executada por empresas de forma isolada.

Da Forma de Fornecimento

13.6 - O fornecimento do objeto serd continuado considerando que os servicos
serdo executados de forma frequente e continua, no periodo de vigéncia
contratual.

Das Exigéncias de Habilitagdo

13.7 - Para fins de habilitacdo, o fornecedor deverd comprovar os requisitos
descritos no Apéndice "A" deste Termo de Referéncia.

13.8- A quadlificacdo técnica visa garantir que os licitantes tenham a
experiéncia necessdria para executar o objeto da licitacdo com exceléncia, de
forma a identificar profissionais capacitados e empresas com histérico de
contratos similares.
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13.9 - No presente caso, a qualificacdo técnica é crucial dada a exigéncia
qualitativa na execucdo dos servicos a serem prestados, ndo sendo adequada
para empresas ou profissionais sem experiéncia.

14 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

14.1 - O custo estimado mensal das contratacdes € de R$ 30.315,24 (trinta mil,
trezentos e quinze reais e vinte e quatro centavos) mensal e RS 727.565,76
(setecentos e vinte e sete mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e setenta e
seis centavos) para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

15- ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo d conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento.

15.2 - A contratacdo serd atendida pela seguinte dofacdo:
Gestao/Unidade: 320101 - SECTI;

Classificagao funcional: 19.122. 0800. 2070 - Administracdo da Unidade
Natureza de Despesa: 3.3.90.37

15.3 - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada
apo6s aprovacdo da Lei Orcamentdaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

16 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o
contratado que:

a) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa d inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da enfrega do objeto da
confratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do confrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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16.2- Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima
descritas as seguintes sancoes:

Q) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do
confrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c" e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lein® 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e "h"” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b", “c” e “d", que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 10% (dez por
cento), pela inobserv@ncia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacdo ou reposicdo da garantia.

3. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 16.1, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do
Conftrato.

4, Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem 16.1, a multa serd de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta) do valor
do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b" do subitem 16.1, a multa serd de 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

6. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 16.1, a multa serd de
5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Conftrato.

7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 16.1, a multa serd de
0,5% (cinco décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

16.3- A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao
Conftratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

16.4 - As sancoes previstas nas alineas “a”, “b"” e “c” do item 16.2 ndo sdo
cumulativas entre si, mas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

16.5- Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua infimacdo (art. 157, da
Lei n° 13.133/2021).
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16.6 - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contfratado, além
da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133/2021).

16.7 - Previaomente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

16.8 - A aplicacdo das sancdes redlizar-se-d em processo administrativo que
assegure o confraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e pardagrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade de licitar ou para confratar, assim como as seguintes regras:

16.8.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o érgdo
promotor do certame deverd nofificar o licitante contratado, facultando-
lhe a apresentacdo de defesa prévia;

16.8.2- A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente, eletronicamente,
com confirmacdo de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado
reputada como infratora, a motivacdo para aplicacdo da penalidade, a
sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de
defesa;

16.8.3- O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade
prevista na alinea “a” do subitem 16.2 serd de 05 (cinco) dias Uteis e 15
(quinze) dias Uteis para as demais penalidades, a contar da data da
intimacdo;

16.8.4- O licitante contratado comunicard ao oérgdo promotor do
cerfame as mudancas de endereco ocorridas no curso do processo
licitatério e da vigéncia do contrato, considerando-se eficazes as
nofificacdoes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da
comunicacdo;

16.8.5- Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a
sua apresentacdo, o 6rgdo promotor do certame proferird decisdo
fundamentada e adotard as medidas legais cabiveis, resguardado o direito
de recurso do licitante que deverd ser exercido nos termos da Lei n°
14.133/2021.

16.9 - Na aplicacdo das sancoes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133/2021):

Q) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes de 6rgdos de controle.

16.10 - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo PUblica que também
sejam ftipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serGo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

16.11 - A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encolbrir ou dissimular
a prdatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas & pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou d empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o confraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133/2021).

16.12-O Confratante deverd, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancodes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lein® 14,133, de 2021).

16.13 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sédo passiveis de reabilitacdo na forma do
art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

16.14 - Os montantes relativos as multas moratéria e compensatdria aplicadas
pela Administracdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos
valores devidos ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente
executadas do contrato;

16.15 -Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicagcdo das multas
acarretarem também a rescisGdo do contrato, os valores referentes as
penalidades poderdo ainda ser descontados da garantia prestada pela
contfratada;

16.16 -Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas
restar valor residual em desfavor do licitante contratado, € obrigatéria a
cobranca judicial da diferenca.

16.17 -Sem prejuizo da aplicacdo das sancdes acima descritas, a prdtica de
quaisquer atos lesivos d administracdo publica na licitacdo ou na execucdo do
contrato, nos termos da Lei 12.846/2013, serd objeto de imediata apuracdo
observando-se o devido processo legal estabelecido no marco regulatério
estadual anficorrupcdo.

16.18 -Do descumprimento de prazos para apresentacdo ou renovacdo da
Garantia:
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16.18.1 - A inobservncia do prazo fixado para apresentacdo ou
renovacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,5% (cinco
décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o mdximo
de 5% (cinco por cento), o qual poderd ser glosado de pagamentos
devidos.

16.18.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo
a promover o bloqueio dos pagamentos devidos & CONTRATADA, até o
limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de
garantia.

16.19 -A CONTRATADA, a qualguer tempo, poderd substituir o bloqueio
efetuado com base nesta cldusula por quaisquer das modalidades de garantia
previstas em lei, sem prejuizo da manutencdo da multa aplicada.

16.20 -Serd considerada extinta e liberada a garantia:

b) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE de que a CONTRATADA
cumpriu todas as obrigacdes contratuais;

c) No prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo néo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicacdo;

16.21 - O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

16.22 - O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacdo a garantia da contratacdo.

17 - DA EXTINGAO CONTRATUAL

17.1- O confrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas
as partes contraentes.

17.2 - O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &nus para o
confratante, quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

17.3- A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversdrio do
confrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo confratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

17.4 - Caso a noftificacdo da ndo-contfinuidade do contfrato de que frata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo
contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo.

17.5- O confrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.
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17.5.1 - Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

17.5.2- Aalteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

17.5.3- Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

17.6 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

17.6.1 - Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

17.6.2 - Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
17.6.3- Indenizacdes e multas.

17.7 - A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

18 - DA RESCISAO

18.1 - A rescisdo do Confrato poderd ocorrer nas hipdteses e condicoes
previstas nos arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

19 - DAS OUTRAS DISPOSICOES
19.1 - Da Alteracdo Subjetiva:

19.1.1- E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da confratada
com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicdes do contrato; ndo
haja prejuizo & execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracdo & continuidade do contrato.

19.2- Serd Ufiizado o cadastro no Sistema Corporativo de Gestdo de
Documentos Arquivisticos Digitais (E-Docs.) do Governo de Estado do Espirito
Santo para envio e recebimento de documentos para a devida comunicacdo
enfre a Contratante e a Contratada.

19.3- A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa,
observando-se, além da disciplina legal, o disposto no Edital e/ou Termo de
Referéncia, onde estardo previstas as sancdes por atos praticados durante a
execucdo do confrato quanto ao procedimento e outras condicdes.

19.4- Em caso de falta sem substituicdo do funciondrio ou posto descoberto
sem substituicdo por periodo de tempo, serd readlizada a glosa na Nota
Fiscal/Fatura do més de referéncia a falta, sem prejuizos das medidas
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sancionatérias por descumprimento do contrato; e o cdlculo da glosa serd
realizado da seguinte forma:

19.4.1 - Para o posto 44h: **GF = VP/MDU
Onde: * GF = Glosa por falta;
VP = Valor do posto;
15,20 = Média de dias trabalhados no més.
** GF = Glosa por falta;
VP = Valor do posto;
MDU = Média de dias Uteis do més;

Vitéria, 14 de fevereiro de 2025.
Elaborado por:
Gilson Luiz Camiletti Bellon

Membro (SECTI - Equipe Planejamento Da Contratacdo)

Revisado por:
Fernanda Gomes de Aguiar

Membro (SECTI - Equipe Planejamento Da Contratacdo)
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APENDICE “A” DO TERMO DE REFERENCIA

1- Para fins de habilitagcdo, deverd o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

1.1 - Habilitagao juridica

1.1.1 - Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: inscricGo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.1.2 - Sociedade empresdria estrangeira: portariac de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

1.1.3 - Sociedade simples: inscricGo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

1.1.4 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz

1.1.5 - Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

1.1.6 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

1.2- Habilitagado fiscal, social e trabalhista

1.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1.2.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os creditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

1.2.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

1.2.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
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efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

1.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da
licitante.

1.2.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a
empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede ndo for deste Estado).

1.2.7 - Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os
documentos exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial
executora do confrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos
documentos relativos a sua matriz.

1.2.8 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos fributos Estadual ou
Municipal relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

1.2.9 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.2.10 - Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou
equiparadas, ndo se exige comprovacdo de regularidade fiscal para fins de
habilitacdo, mas somente para formalizacdo da contratacdo, observadas as
seguintes regras:

1.2.10.1 - A licitante deverd apresentar, d época da habilitagcdo, todos os
documentos exigidos para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal,
mesmo que apresentem alguma restricdo.

1.2.10.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade
fiscal ou trabalhista, é assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

1.2.10.3 - O prazo a que se refere o item anterior poderd, a critério da
Administracdo PUblica, ser prorrogado por igual periodo.

1.2.10.4 - Em caso de atraso por parte do érgdo competente para emissdo
de certiddes comprobatdrias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante
poderd apresentar a Administracdo outro documento que comprove a
extincdo ou suspensdo do crédito tributdrio, respectivamente, nos termos dos
arts. 156 e 151 do Cddigo Tributdrio Nacional, acompanhado de prova do
protocolo do pedido de certiddo.

1.2.10.5 - Na hipotese descrita no inciso anterior, a licitante terd o prazo de
10 (dez) dias, contado da apresentacdo dos documentos a que se refere o
pardgrafo anterior, para apresentar a certiddo comprobatdria de regularidade
fiscal ou trabalhista.
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1.2.10.6 - O prazo a que se refere o item anterior poderd, a critério da
Administracdo Publica, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, se
demonstrado pela licitante a impossibilidade de o érgdo competente emitir a
certiddo.

1.2.10.7 - A formalizacdo da contratacdo fica condicionada ¢
regularizacdo da documentacdo comprobatdria de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de decadéncia do
direito & contfratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes legais, sendo
facultado d Administracdo convocar as licitantes remanescentes e com elas
confratar, observada a ordem de classificacdo, ou revogar a licitacdo.

1.3- Quadlificagao Econémico-Financeira

1.3.1 - Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacdo na licitacdo, ou de sociedade simples;

1.3.2 - Certid@o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133/2021, art. 69, caput, e inciso Il) ou certiddo emitida
pela inst@ncia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta
econdbmica e financeiramente a participar do procedimento licitatério,
conforme Acérddo de Relacdo TCU 8271/2011-Segunda Cadmara;

1.3.3 - Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

1.3.4 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

_ ATIVO CIRCULANTE (AC)+REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
~ PASSIVO CIRCULANTE (PC)+PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO TOTAL (AT)

ISG= =
PASSIVO CIRCULANTE (PC)+PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO CIRCULANTE (AC)

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE (PC)

1.3.5- As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.

1.3.6 - Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

1.3.7 - Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo
Contdabil Digital - ECD ao Sped.
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1.3.8 - Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo patriménio liquido minimo
de 10% do valor total estimado da contratacdo.

1.3.9 - As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura (Lei n° 14.133/2021, art. 65,

§1°).
1.3.10 - O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item

deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado
da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

1.4- Qualificagdo Técnica
1.4.1 - CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL:

1.4.1.1.1 - Comprovacdo de que alicitante prestou, sem restricdo, servico de
caracteristicas semelhantes ao indicado no Anexo do Edital, considerando-se
as parcelas de maior relevancia técnica e financeira e quantitativos minimos a
seguir definidos:

1.4.1.1.1.1 - No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica em nome
da licitante, emitido por pessoa juridica de direito puUblico ou privado, ou
Certiddo de Acervo Técnico (CAT) do Conselho competente.

1.4.1.1.1.2- Comprovacdo de que o licitante prestou, sem restricdo, servico
igual ou semelhante ao indicado como objeto desta licitacdo em
caracteristicas, quantidades e prazo, por meio de apresentacdo de, no minimo,
1 (um) atestado, devidamente assinado, carimbado e em papel fimbrado da
empresa ou 6rgdo tomador do servico, demonstrando que a licitante executou
a prestacdo dos servicos por periodo ndo inferior a 12 (doze) meses.

1.4.1.1.2- Deverdo constar no(s) atestado(s) de capacidade técnica ou CAT
os seguintes dados: nome do CONTRATANTE e do contratado, data de inicio e
término dos servicos; local de execucdo; caracteristicas dos servicos e os
quantitativos executados, com a expressa identificacdo dos definidos neste
Edital; e informacdo sobre o bom desempenho dos servicos.

1.4.1.1.3- Havendo exigéncia legal, os atestados devem ser firmados por
profissionais, representantes da licitante, que possuam habilitacdo no
correspondente Conselho profissional.

1.4.1.1.4- No caso de comprovacdo da capacidade técnico-operacional
por meio de Certiddo de Acervo Técnico - CAT, deverd estar expresso em
referido documento que o profissional que a detém estava a época da
execucdo da obra/servico vinculado d licitante, na forma deste edital.

1.4.1.1.5- Poderdo ser aceitos atestados parciais, referentes a obras/servicos
em andamento, desde que o atestado indique expressamente a conclusdo da
parcela a ser comprovada, para fins de capacidade técnico-operacional.

1.4.1.1.6 - O licitante deverd comprovar sua experiéncia anterior na
execucdo de todos os servicos discriminados.
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1.4.1.1.7 - Serd admitido o somatdrio de atestados, seja para comprovagdo
da experiéncia anterior do licitante na execucdo de todos 0s servicos
discriminados, seja para o atendimento do quantitativo minimo especificado
para cada um deles.

1.4.1.1.8- Comprovacdo de possuir em seu quadro permanente os seguintes
profissionais

1.4.1.1.8.1 - 1 (um) Técnico de Seguranca do Trabalho, em conformidade com
os termos da NR-04, do SESMT, devidamente registrado no conselho de classe.

1.4.1.1.82- 1 (um) Administrador devidamente registrado no Conselho de
Claosse.

1.4.1.1.8.3- 1 (um) Contador devidamente registrado no Conselho de Classe.

1.4.1.1.9 - Deverd constar no(s) atestado(s) de capacidade técnica os
seguintes dados:

a) Nome do CONTRATANTE e do confratado e dados atualizados para contato;
b) Data de inicio e término dos servicos;

c) Local de execucdo;

d) Informacdo sobre o desempenho dos servicos prestados.

1.4.1.1.10- Declaracdo do licitante de que no prazo méximo de 60 dias apds
a assinatura do contrato, disponibilizard e manterd, no local da prestacdo do
servico, escritério com atendimento presencial para seus empregados e
gestores/fiscais do contrato, com capacidade operacional para receber e
solucionar qualgquer demanda da Administracdo, de seus empregados, bem
como redlizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,
admissdo e demissdo de funciondrios, essenciais ao eficiente cumprimento do
contrato, caso a mesma esteja sediada em municipio outro municipio.

1.4.1.1.11 - Declarac@o de atendimento ao Decreto Estadual n°® 4251-R, que
obriga empresas contratadas pelos érgdos da administracdo direta e indireta
do poder executivo estadual a empregar, no minimo, 3% (trés por cento) de
presididrios e 3% (trés por cento) de egressos do sistema prisional.

1.4.1.2 - CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL:

1.4.1.2.1 - Comprovacdo de registro de Profissional Técnico de Seguranca
do Trabalho no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, em
conformidade com os termos da NR-04, do SESMT, com apresentacdo de
certiddo de acervo técnico - CAT que comprove a execucdo de servico de
caracteristicas semelhantes ao objeto.

1.4.1.2.2 - Comprovacdo de registro de Administrador no Conselho Regional
de Administracdo - CRA, com apresentacdo de certiddo de acervo técnico -
CAT, que comprove a execucdo de servico de caracteristicas semelhantes ao
objeto.

1.4.1.2.3- Comprovacdo de registro de Contador no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC.
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

IDENTIFICACAO
Un. Gestora: Secretaria do Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Educacéo Profissional
Un. Adm. Envolvidas: ComissGo de Gestores de Confratos Terceirizados
Responsdveis: Philippe José Nogueira Cardoso, Maria da Conceicéo
Castro de Martins Barros e Marluce Maria de Souza.
Data de Elab./ Atual. 21/01/2025 Versdo: ]

1. Descricdo da Necessidade da Contratacdo

1.1. A contratacdo dos servicos de limpeza, conservacdo € manutencdo
predial, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, tem por finalidade
atender as necessidades das unidades vinculadas a esta SECRETARIA DE
ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL —
SECTI, de maneira permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando o funcionamento das atividades essenciais da instituicdo.

1.2. A necessidade de confratacdo se justifica pela auséncia de uma
estrutura especifica para a execucdo de tarefas que, embora consideradas
auxiliares, sdo indispensdveis para o funcionamento das organizacdes. Isso se
deve ao fato de que as atividades-meio e o apoio operacional devem garantir
a integral operacionalizacdo das atividades essenciais de forma continua,
eficiente, segura e confiavel.

1.3.  Assim, visando alcancar tal desiderato, a Administracdo PUblica busca a
contratacdo dos servicos de apoio administrativo, com o intuito de atingir a
eficdcia e a eficiéncia de suas acdes, mediante a promocdo de alta
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produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e exceléncia no frabalho, por
meio do adequado gerenciamento do pessoal disponivel.

1.4. Dessamaneira, a terceirizacdo desses servicos se apresenta como o meio
mais apropriado para o cumprimento dos objetivos delineados, uma vez que
busca assegurar tanto a eficdcia quanto a eficiéncia, em consondncia com os
principios da economicidade. Adicionalmente, almeja-se alcancar um elevado
padrdo na satisfacdo do interesse publico.

1.5. Para a Administracdo, a economicidade da contratacdo em tela serd
obtida pela competitividade entre empresas do ramo, mediante regular e
adequado certame licitatério, cujo fator preponderante serd a proposta apta
a assegurar o resultado mais vantajoso para a administracdo.

1.6. O objetivo da contratacdo dos servicos de forma continua, com
fornecimento de mdo de obra, insumos (quando aplicavel) e observancia as
recomendacdes de boa técnica, normas e legislacdes aplicdveis, € assegurar
a continuidade da prestacdo desses servicos e suprir as necessidades da
Contratante.

1.7. Dada a abrangéncia do presente estudo e as informacdes fornecidas,
proceder-se-d a realizacdo de licitacdo para a contratacdo de servicos de
apoio administrativo, destinados a suprir as necessidades institucionais, através
da modalidade de Pregdo Eletrénico. Esta licitacdo prevé a alocacdo de
funciondrios em diferentes cargos para atender ds respectivas demandas dos
locais de execucdo dos servicos, conforme detalhado a seguir:

Sede da Secretaria de Ciénciaq, Tecnologia, Inovagdo e Educacao
Profissional - SECTI: Av. Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro
Empresarial, 2° andar, Torre Norte — Sala 201. (Dois funciondrios).

Subsecretaria de Estado de Projetos Integrados — SUBPI/SECTI: Av.
Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, 5° andar,
Torre Central - Sala 502. (Um funciondrio).

Subsecretaria de Estado de Educacgao Profissional — SUBEP/SECTI:
Av. Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, 2°
andar, Torre Norte — Sala 405. (Um funciondrio).

Centro de Pesquisa, Inovagdo e Desenvolvimento - CPID: BR 262,
KM 1, Jardim América, Morro da Companhia, Cariacica/ES. (Dois
funciondrios).

1.8. Os colaboradores a serem designados para a realizacdo dos servicos,
conforme as atividades a serem desempenhadas, devem satisfazer ds
especificacoes e requisitos estipulados no Quadro a seguir:
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QUADRO 1 - Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

Cargo

Auxiliar de Servicos Gerais

Cédigo CBO

5143-20

Descrigdo Sumaria CBO

Executam servicos de manutencdo elétrica,
mecdnica, hidrdulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, frocando, limpando, reparando e
instalando pegas, componentes e equipamentos.
conservam vidros e fachadas, limpam recintos e
acessérios e tratam de piscinas, trabalham
seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente.

Atribuicoes

Varrer e remover residuos (chicletes, etc.) dos pisos;
varrer dreas externas;

Aplicar pano Umido com desinfetante ou
detergente apropriado;

Remover a poeira sobre as mesas, armdrios,
arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive equipamentos, aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando,
para a limpeza e higienizacdo  desses
equipamentos, além de flanela seca ou Umida,
conforme requer o caso, o produto recomendado
e necessdrio para cada item;

Lavar cinzeiros das dreas de uso comum, bem
como os cinzeiros de mesa e lixeiras;

Proceder & lavagem e desinfeccdo dos
compartimentos sanitdrios, lavando assentos e pias
com saneante Domissanitdrio (desinfetante), pelo
menos 4 (quatro) vezes ao dig;

Limpar com saneantes Domissanitdrios os pisos dos
sanitdrios, copas e outras dreas molhadas, pelo
menos duas vezes ao dia;

Limpar os aparelhos telefonicos com flanelas e
produtos adequados, desinfetando os fones
(apenas) com produto saneante;

Recolher o lixo, acondicionando-o em sacos
plasticos, procedendo a coleta seletiva e
removendo-o para local e hordrio indicados pela
CONTRATANTE;

Limpar os bebedouros com produtos adequados;
Limpar (retirando manchas) vidros e armdrios;
Passar aspirador nos carpetes;

Abastecer os banheiros com papel higiénico,
papel toalha e sabonete, os quais deverdo ser
fornecidos pela CONTRATANTE;

Bem como outras atribuicdoes que estardo
constantes no Edital.

Requisitos

Jornada de Trabalho

44h semanais, sendo:

Segunda a quinta-feira:
6 - 15h (1h infervalo de alimentag¢do) e
9 —18h (1h intervalo de alimentagdo)

Sexta-feira
6 — 14h (1h infervalo de alimentag¢do) e
10— 18h (1h intervalo de alimentacdo)
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Grau de Instrugcao Escolaridade minima de Ensino Fundamental
Experiéncia Minima 6 (seis) meses

Conhecimento de materiais de limpeza,
habilidades de limpeza, conhecimento bdsico de
manutencdo predial, seguranga, organizagdo e
habilidades de gerenciamento de tempo,
comunicacdo, atencdo aos detalhes, habilidades
fisicas e ética profissional.

Conhecimento

1.9. A confratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de
limpeza, conservacdo e manutencdo predial é indispensavel pela natureza
confinuada desses servicos, 0s quais sdo essenciais ao adequado
funcionamento da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacdo
Profissional — SECTI e Centro de Pesquisa, Inovacdo e Desenvolvimento - CPID,
principalmente no que concerne d manutencdo de suas estruturas fisicas de
acordo com as condicdées minimas de higiene e limpeza, sendo que a
interrupcdo desse servico pode comprometer a continuidade de diversas
atfividades, visto a necessidade de limpeza constante. Ademais, os espacos de
convivéncia e de trabalho precisam manter um nivel 6timo de higiene e
conservacdo para oferecer um ambiente seguro, limpo e agraddvel.

1.10. O servico de limpeza, conservacdo e manutencdo predial, ou a sua
descontinuidade, afeta a qualidade do ambiente de trabalho dos agentes
publicos lotados nesta Secretaria, bem como a percepcdo dos visitantes sobre
o zelo com o bem publico.

1.11. Dessa forma, a contratacdo do servico de 03 (trés) auxiliares de servicos
gerais, para a SECTI, 02 (dois) auxiliares de servicos gerais, para o CPID e 01 (um)
auxiliar de servicos gerais para o SUBPI, se justifica em razdo das atividades se
desenvolverem de forma continua, indispensdvel para o funcionamento das
unidades e para as quais ndo dispdem de funciondrios no quadro de pessoal.

2. Demonstragdo da Previsao da Coniratagdo no Plano de Contratagées Anual

2.1. Esta contfratacdo estd prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA)
da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacdo
Profissional (SECTI) para o ano de 2025 conforme informado no site da SECTI no
link a seguir: hitps://secti.es.gov.br/plano-anual-de-contratacoes, na aba Plano
de Confratacdes Anual - Exercicio 2025.

3. Requisitos da Contratagdo

3.1. Os requisitos da contratacdo seguem o que determina o Coddigo
Brasileiro de Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n°® 5143-20
e as Convencoes Coletivas de Trabalho.

3.2. Osservicos deverdo ser executados em dias e hordrios estabelecidos de
acordo com a conveniéncia administrativa da instituicdo, bem como a
legislacdo e a convencdo coletiva da categoria.
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3.3. Cada cargo deve preencher os requisitos minimos para a contratagdo,
conforme disposto no quadro do Item 1 e nos requisitos a serem dispostos no
Termo de Referéncia e no Edital.

3.4. Além do atendimento aos requisitos de regularidade juridica, fiscal,
trabalhista e previdencidriac e da quadlificacdo econdmico-financeira
necessdrias a contratacdo com a administracdo publica, a empresa a ser
contratada deverd comprovar, ainda, qualificacdo técnica para ao
atendimento da necessidade da contratante.

3.5. As empresas deverdo disponibilizar uniformes e os materiais de limpeza
referentes a cada um dos servicos.

3.6. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de forma
contfinua e adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

3.7. O prazo de vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos,
com base no artigo 107 da Lei 14.133, de 2021. A confratacdo poderd ser
enquadrada nos termos do Dec. Lei 2.458-R/10 e especificamente em seu artigo
1°, paragrafo Unico:

Pardgrafo Unico. Consideram-se bens e servicos comuns, para
fins deste artigo, aqueles cujos padroes de desempenho e
qualidade possam ser objefivamente definidos pelo edital, por
meio de especificacdes usuais praticadas no mercado.

4. Estimativas das Quantidades para a Contratacdo

4.1. Para a estimatfiva dos quantitativos, utilizou-se como referéncia o
Contrato n° 004/2022, que serd substituido pela presente licitacdo. Quanto ao
quantitativo da SUBPI, este foi estimado com base nas dimensdes da sala.

4.2. Essa abordagem meticulosa assegura que a alocacdo de recursos
humanos seja readlizada de maneira eficiente e adequada as exigéncias
especificas de cada contexto operacional. Dessa forma, garantimos a
seguranca e protecdo necessdrias para as unidades sob responsabilidade da
SECTI.

cODIGO QUANTIDADE
LOTE | LOCAL SIGA SERVICO DE POSTOS
! SECTI 229203 Auxiliar de Servicos Gerqs, convencional com Insalubridade - 4
20%, 44 horas, com fornecimento de materiais
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Auxiliar de Servicos Gerais, convencional com Insalubridade -

CAE 22PN 20%, 44 horas, com fornecimento de materiais

4.3. A prestacdo de servicos se dard nos enderecos citados no item 1 do
presente ETP.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Foram examinadas as alternativas disponiveis no mercado em relacdo
a0 objeto em questdo, com base em procedimentos similares previamente
conduzidos por outras entidades publicas, assim como os processos referente ds
Ultimas contratacdes desta SECTI.

5.2. As solucoes identificadas para atender d demanda de contratacdo de
empresas terceirizadas incluem:

e Disponibilizac@o de servico para atendimento da demanda das
unidades mencionadas no item 1 no ETP, abrangendo os turnos
necessarios de cada unidade.

e Valores alinhados com a prdtica do mercado, devidamente
justificados por meio de pesquisa de precos e referenciados pelos
valores estabelecidos na Tabela de Preco Referencial ASG e
Demais Servicos, do Decreto 3.608-R/2014 e com a Portaria 169-
S/2024.

e Possibiidade de controle, fiscalizacdo e mensuracdo do servico,
tendo pagamento proporcional a qualidade e quantidade
executada de servico.

5.3. As solucoes propostas sdo consideradas vidveis, pois a prestacdo de
servicos de limpeza, conservacdo e manutencdo predial pode proporcionar
profissionais qualificados e com disponibilidade de hordrio adaptdvel a cada
unidade da SECTI. A gestdo do contrato serd realizada pelo Grupo de Trabalho
de Gestdo de Contratos Terceirizados, com o apoio de fiscais encarregados de
garantir a eficiéncia do servico.

5.4. No mercado, pode-se encontrar diversas empresas especializadas na
prestacdo dos servicos terceirizados que se pretendem contratar, uma vez que
0s mesmos sGo considerados servicos comuns.

5.5. Com o objetivo de realizar uma andlise orcamentdria abrangente e
determinar a viabilidade financeira, planeja-se conduzir um processo licitatério.
Este processo serd conduzido com a finalidade de identificar empresas
especializadas, garantindo a razoabilidade dos precos ofertados. Para tal fim,
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serd adotado o critério de selecdo baseado no menor preco global por lote,
sendo o pregdo eletrébnico a modalidade escolhida para a realizacdo do
certame.

6. Estimativa do Valor da Contratacdo

6.1. A estimativa preliminar de precos utilizou como base a Tabela de Precos
Referenciais ASG e Demais Servicos de 2025, publicado na Portaria n® 084-R, 30
de dezembro de 2024.

6.2. A pesquisa de preco empreendida buscou coletar os valores unitdrios
discriminados conforme a caracterizacdo do posto, o qual foi entdo
mulfiplicado pela quantidade de postos solicitados por cada unidade,
conforme Item 1. Este método visa a garantir que a apuracdo de custos seja
conduzida de maneira objetiva e eficiente, em total conformidade com os
Decretos e Portarias pertinentes.

6.3. A estimativa do valor total das contratacdes € de R$ 30.315,24 (trinta mil,
trezentos e quinze reais e vinte e quafro centavos) mensal e RS 727.565,76
(setecentos e vinte e sete mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e setenta e
seis centavos) para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

6.4. Os valores encontram-se detalhados no Anexo Il do presente ETP.

7. Descricao da Solugdo

7.1. A solucdo proposta para atender s demandas de servicos de limpeza,
considerando as necessidades da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Educacdo Profissional — SECTI e do Centro de Pesquisa, Inovacdo e
Desenvolvimento - CPID, consiste na contratacdo de servicos continuos de
limpeza, conservacdo e manutencdo predial, por meio de um processo
licitatério baseado na modalidade de pregdo eletrénico.

7.2. Os servicos deverdo ser executados por profissionais especializados e
capacitados. As categorias profissionais que serdo empregadas Nos servicos,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdo (CBO).

7.3. A escolha da solucdo também considera aspectos relacionados &
garantia, manutencdo e aquisicdo de ativos. Ao contratar uma empresa
especializada, a SECTI se beneficia da garantia de que 0s servicos serdo
prestados de acordo com os padroes estabelecidos, com a possibilidade de
acionar a confratada em caso de substituicdo de profissionais.

7.4. E importante salientar que, atualmente, a SECTI ndo possui um cargo
especifico para auxiliar de servicos gerais em seu quadro de funciondrios.
Embora seja vidvel a contratacdo direta de profissionais para desempenhar
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essas funcodes, tal procedimento demandaria um periodo considerdvel de
tempo, uma vez que a busca por individuos qualificados na drea, com
experiéncia adequada, poderia requerer a realizacdo de processos seletivos ou
chamadas publicas.

7.5. A preocupacdo do gestor publico deve se voltar a atividade finalistica
do Estado, nesse sentido, a prestacdo de servicos de limpeza é atividade-meio,
que ao ser terceirizada deixa de ser alvo de preocupacdo e consumo de tempo
pela gestdo. Ademais, contratar servidores pUblicos para esse tipo de servico
ndo parece ser uma opgdo vidvel, considerando a exigéncia de criagcdo de
cargos na estrutura administrativa e a realizacdo de concursos publicos, o que
por si s6 envolve uma andlise de custo-beneficio.

7.6. Diante desse cendrio, optar pela terceirizacdo de servicos de suporte
apresenta-se como uma alternativa vantajosa. Além disso, a contratacdo de
uma empresa especializada proporciona maior profissionalismo na execucdo
dos servicos, com profissionais treinados e qualificados, atendendo aos requisitos
legais estabelecidos para a prestacdo de servigcos.

7.7. Para a contratacdo do servico de conservacdo e limpeza optou-se pelo
servico com o fornecimento de materiais pelas seguintes razdes:

7.7.1. Reducdo de Custos Indiretos: Ao contratar servicos que incluem
materiqis, sua secretaria pode se beneficiar de economias indiretas. Isso
inclui economias de escala na compra de materiais em grandes
quantidades por parte do fornecedor, bem como a eliminacdo de
despesas relacionadas a gestdo de estoque e logistica de enfrega de
produtos.

7.7.2. Maior Flexibilidade e Agilidade: Com os materiais prontamente
disponiveis, os auxiliares de servicos gerais tém maior flexibilidade para lidar
com situacdes inesperadas, como derramamentos ou sujeira excessiva.
Isso permite uma resposta mais rdpida e eficaz a qualquer problema de
limpeza que surja nas instalacdes da Secretaria.

7.7.3. Responsabilidade do Fornecedor: Ao incluir o fornecimento de
materiqis no contrato de servicos terceirizados, vocé transfere parte da
responsabilidade pela manutencdo e reposicdo dos materiais para o
fornecedor. Isso reduz a carga administrativa da secretaria e garante que
os materiais necessdrios estejam sempre disponiveis quando necessdario.

7.8. Arelacdo de materiais a serem fornecidos, bem como sua periodicidade
deverdo ser detalhadas no Termo de Referéncia.
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7.9. Dessaforma, a melhor solucdo encontrada é a prestacdo de servicos de
limpeza, conservacdo e manutencdo predial a fim de ofimizar o resultado
esperado, agilizar a execucdo dos servicos, melhorar e facilitar os processos de
controle e fiscalizacdo e minimizar os riscos de eventuais prejuizos ou perda de
qualidade para a SECTl e o CPID.

8. Justificativas para o Parcelamento ou ndo da Contratagdo

8.1. A formacdo de lote Unico, conforme apresentado no item 4, encontra
amparo nas questdes de natureza técnicas e econdmicas. Para o servico a ser
prestado, um lote Unico foi formado com base em aspectos técnicos e
proximidade geogrdfica das unidades envolvidas.

8.2. Considerando que itens de natureza semelhante foram agrupados com
0 objetivo de assegurar a sincronizacdo e a eficiéncia na prestacdo do servico,
bem como o fato de que a SECTI e sua unidade, o CPID, estdo localizadas em
regides proximas, conclui-se que a formagcdo de um lote Unico é a solucdo que
melhor atende ao interesse publico.

9. Demonsirativo dos Resultados Pretendidos

9.1. A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacdo
Profissional - SECTI, visando aprimorar a eficiéncia operacional e promover um
ambiente de trabalho mais seguro e produtivo, estd buscando a contratacdo
de uma empresa especializada para a prestacdo de servicos de limpezaq,
conservacdo e manutencdo predial, com fornecimento de mdo de obra para
sua execucd@o em suas unidades.

9.2. Com a contratacdo de empresas terceirizadas, espera-se alcancar uma
série de beneficios diretos e indiretos, contribuindo para uma melhor gestdo dos
recursos disponiveis e uma otfimizacdo das operacdes na SECTlI e no CPID, das
quais:

¢ Aumento da produtividade, tendo em vista que um ambiente de
tfrabalho limpo e bem conservado pode aumentar a moral dos
funciondrios e sua satisfacdo, o que pode levar a uma maior
produtividade e engajamento.

e A fterceirizacdo dos servicos de limpeza, conservacdo e
manutencdo predial permitird otimizar custos operacionais,
eliminando a necessidade de confratacdo direta de pessoal e
freinamento. Além disso, reduzird despesas relacionadas a
possiveis processos trabalhistas e encargos sociais.
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e Instalacoes limpas e bem conservadas podem fransmitir uma
imagem positiva para visitantes e colaboradores, refletindo o
compromisso da instituicdo com a qualidade e o profissionalismo.

¢ A manutencdo regular das instalacdes pode ajudar a garantir o
cumprimento das normas de saude, seguranca e meio ambiente,
evitando multas e penalidades.

9.3. Em resumo, a confratacdo de uma empresa especializada para a
prestacdo integrada de servicos de limpeza, conservacdo, manutencdo predial
visa a promover um ambiente de trabalho mais limpo e eficiente nos locais em
gue os servicos sdo prestados, resultfando em economia, eficdcia operacional e
beneficios tangiveis para o agente publico, a sociedade e o meio ambiente.

10. Providéncias a serem adotadas pela Administragéo previamente a celebragédo
do Conirato

10.1. No processo de prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo e
manutencdo predial, cabe destacar que hd algumas diligéncias que devem ser
efetuadas pela administracdo antes da efetivacdo do contrato.

10.2. Considerando a execucdo descentralizada dos servicos, € importante
que se identifique/indique os servidores que realizardo as fiscalizacdes dos
contratos, bem como os gestores das contratacoes.

10.3. Ademais, ressalta-se a importdncia da capacitacdo continua de todos
os agentes envolvidos na pretensa contratacdo, para aprimoramento e
cumprimento eficaz de suas atividades, trazendo resultados eficientes &
Administracdo.

10.4. Sendo assim, a administracdo deve adotar as providéncias mencionadas
acima de forma diligente e criteriosa antes da celebracdo do contrato com a
empresa selecionada. Somente através dessas medidas, poderemos assegurar
que os servicos contratados serdo prestados de forma eficiente, fransparente e
em conformidade com os padrdes estabelecidos, contribuindo para o alcance
dos objetivos institucionais e para o bem-estar dos usudrios e colaboradores da
unidade.

11. Contratagcoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. Para o caso ndo hd, atualmente, contratacdes que guardam
relacdo/afinidade/dependéncia com o objeto da compra/contratacdo
pretendida.
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12. Descri¢do de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

12.1. Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, se tratando de
contratacdo de servicos exclusivamente de mdo-de-obra, com pouca
utilizacdo de material, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios definidos em normas
de sustentabilidade ambiental.

13. Posicionamento Conclusivo

13.1. Este Estudo Técnico Preliminar evidencia que a solugcdo para
Contratacdo de servicos de limpeza, conservacdo e manutencdo predial se
mostra necessdria e tecnicamente viavel.

13.2. O objeto da licitacdo possui hatureza de servico comum de forma
continua, de acordo com a legislacdo vigente, podendo ser licitado por meio
da modalidade Pregdo Eletrénico, sendo a contratacdo por posto de trabalho.
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ANEXO |
ANALISE E MAPEAMENTO DOS RISCOS DA CONTRATAGAO

(inc. X do art. 18 e inc. | do art. 72 da Lei 14.133/2021, §7° do art. 17 do
Decreto 5352-R/2023)

RISCO 1

Descricdo: Falhas formais no edital, tais como pesquisa de preco, descricdo do
objeto, nova legislacdo, obrigagdes, critérios de julgamentos, prazos e sancoes,
entre outros.

Probabilidade: (x ) Pouco () Provavel ( ) Muito

Impacto: () Baixo (x ) Médio ( ) Alto

e [T EekE (x ) Fase Interna ( ) Fase Externa ( ) Gestdo
do Contrato

Id Dano

1 Recurso Administrativo, Licitacdo Deserta ou Fracassada.

Id Acado Preventiva Responsdvel

- Capacitacdo de servidores; incorporar
as aftualizacoes da legislacdo;

1. . . Equi licitacd
estabelecer rotinas de revisdo com quipe de licitacao
aplicacdo de checklists.
Id Acao de Contingéncia Responsavel

Realizacdo de diligéncias e Suspensdo da
1. licitacdo.

RISCO 2

Descricdo: Descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com
FGTS da Contratada e ineficiéncia de fiscalizacdo.

Equipe de licitacdo

Probabilidade: () Pouco ( x ) Provavel () Muito
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Impacto: () Baixo () Médio ( x ) Alto
Fase Interna Fase Externa Gestdo
Fase Impactada: ) - X (x)
do Contrato
Id Dano
1 Responsabilizacdo subsididria da Administracdo
Id Acdo Preventiva Responsavel
Capacitac@o de servidores; Previsdo
expressa no termo de  contrato.
: Conhec!men’ro dos termos ?onfrofuo|s. Comisséo de Contratos
. (?onbeamen’ro das responsabilidades dos Terceirizados
fiscais.
Cldausula Contratual de Seguro-Garantia.
Id Acdao de Contingéncia Responsavel
Conferéncia rotineira do cumprimento
i e t lhistas, -
das . 'f)prlgoc;oes rabalhistas Comissdo de Contratos
previdencidriass e com FGIS da . .
Terceirizados e Fiscal do
1. Contratada, bem como estabelecer
. Conftrato
modelos e rotinas de acompanhamento
contratual.

RISCO 3

omissdo no registro dos atos e fatos do contrato.

Descricdo: Inércia frente a descumprimento de obrigacdes contratuais. Falha ou

Probabilidade: | | ) POU° ( x ) Provavel ()
Muito

: () Baixo ( x ) Médio ()
Impacto: Alto
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( ) Fase Interna () Fase Externa ( x ) Gestao

Fase Impactada: do Confrato

Id Materializacdo

Deficiéncia na prestacdo dos servicos. Prejuizos financeiros &
1. Administracdo

Id Acdo de mitigagdo Alocacgdo

Sancdes administrativas.
1. Responsabilizacdo da Gestdo e
fiscalizacdo contratual

Comissdo de Contratos
Terceirizados

RISCO 4

Descricdo: Afraso na entrega dos documentos necessdrios para pagamento
dos funciondrios

Probabilidade: | \ ) POUcO () Provavel ( x )
’ Muito
. () Baixo () Médio ( x )
Impacto: Alto
Id Materializagdo

Os funciondrios ndo receberdo seus vencimentos, ocasionando possiveis
1. sancdes administrativas.

Id Acao de mitigagao Alocagado

Manter comunicacdo com a empresa;
assegurar que os fiscais visitem as

unidades para verificar o correto Comissdo de Contratos
1. pagamento dos funciondrios; a Comissdo Terceirizados/Fiscais do
de Confrato Terceirizados pode fornecer Contrato

um modelo em PDF dos documentos
necessdrios (RECAE).

Fim do Anexo: Estudo Técnico Preliminar - ETP
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ANEXO Il - DO TERMO DE REFERENCIA
DINAMICA DE ATRIBUICOES POR TIPO DE SERVICO

ATRIBUICOES DO SERVIGCO DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO:

1.1 - DIARIAMENTE (uma vez quando ndo explicitado)

| - Varrer e remover residuos (chicletes, etc.) dos pisos;

Il - Aplicar pano Umido com desinfetante ou detergente apropriado;

Il - Remover a poeira sobre as mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
equipamentos, aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando, para
alimpeza e higienizacdo desses equipamentos, além de flanela seca ou Umida,
conforme requer o caso, o produto recomendado e necessdrio para cada item;

V - Proceder a lavagem e desinfeccdo dos compartimentos sanitdrios, lavando
assentos e pias com saneante Domissanitdrio (desinfetante), pelo menos 4
(quatro) vezes ao dia;

VI - Limpar com saneantes Domissanitdrios os pisos dos sanitdrios, copas e outras
dreas molhadas, pelo menos duas vezes ao diq;

VII - Limpar os aparelhos telefédnicos com flanelas e produtos adequados,
desinfetando os fones (apenas) com produto saneante;

VIl - Recolher o lixo, acondicionando-o em sacos pldsticos, procedendo a
coleta seletiva e removendo-o para local e hordrio indicados pela
CONTRATANTE;

IX - Limpar os bebedouros com produtos adequados;
X - Varrer as dreas externas;

Xl - Limpar (retirando manchas) vidros e armdarios;

Xl - Bater, limpar, varrer e remover os capachos;

Xlll - Limpar os espelhos;

XIV - Passar aspirador nos carpetes;

XV - Abastecer os banheiros com papel higiénico, papel toalha e sabonete, os
quais deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA.

1.2 - SEMANALMENTE (uma vez)
| - Limpar atrds dos moveis, armdrios e arquivos;

Il - Limpar os vidros internos e externos — na sede da SECTI somente os internos -
com emprego de substancia apropriada (limpa-vidros);

Il - Limpar, com produto neutro: portas, barras e batentes pintados a dleo ou
verniz sintético;
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IV - Lustrar todo o mobilidrio, envernizado com produto adequado e passar a
flanela nos mdveis encerados;

V - Limpar, com produto apropriado, assentos e poltronas em couro, pldstico ou
tecido;

VI - Limpar e polir todos os metais, como: vdlvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc;

VIl - Limpar todos os balcoes e bancadas;

VIl - Limpar os espelhos com pano umedecido em dlcool, duas vezes por
semana;

IX - Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

X - Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidracas,
caixilhos, portas e vidro e vidros em geral, impermedveis, granilites, marmores,
ETC;

Xl - Lavar e clarear corredores, escadas infernas, rampas e calcadas externas,
utilizando equipamentos apropriados;

Xl - Limpar e desobstruir calhas e ralos, removendo deftritos e aplicando produtos
germicidas adequados;

XIII - Limpar as lumindrias internas e externas do prédio;
XIV - Vasculhar tetos e paredes, removendo poeira, teias de aranha etc.;

XV - Encerar e polir os pisos condizentes com tal atividade, utilizando produtos
adequados;

XVI - Limpar as persianas, com produtos adequados, tomando os devidos
cuidados para ndo danificd-las;

XVII - Limpar os espelhos dos interruptores e calhas de rede 16gica;

XVIII - Executar demais servicos considerados necessdrios d frequéncia semanal;

1.3 - MENSALMENTE (uma vez)

| - Limpar todas as lumindrias, por dentro e por fora;
Il - Limpar forros, paredes e rodapés, retirando o po;
Il - Remover manchas das paredes;

IV - Limpar esquadrias das janelas;

V - Limpar os extintores e caixas de mangueiras de incéndio;

1.4 - SEMESTRALMENTE (uma vez)

| - Limpar radicalmente os pisos de granito, cer@micos, de borrachag,
cimentados, com raspagem e aplicagcdo de produtos especificos para cada
Caso;

Il - Desobstruir os ralos e calhas pluviais;
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Il - Lavar as paredes externas revestidas com pastilhas, granitos, mérmore ou
pinturas.

1.5 - ANUALMENTE
| - Limpar calhas das lumindrias

Il - Recolher e dar destinacdo adequada em residuos decorrentes de
manutencdo em equipamentos com dispositivos hidrdulicos, tipo: dleos, graxas.

1.6 - ESQUADRIAS EXTERNAS

| - Quinzenalmente, uma vez, limpar todos os vidros (face interno-externa)
aplicando-lhes produtos antiembacantes;

1.7 - DEFINICAO DE PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS

a) Sdo substéncias ou materiais destinados 4 higienizacdo e desinfeccdo,
em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da dgua compreendendo:

| - Desinfetantes: substéncias destinadas a destruir seletivamente ou
generalizadamente microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados
ou ambientes;

Il - Detergentes: subst@ncias destinadas a dissolver gorduras e promover a
higiene de recipientes ou de pisos;

b) Sdo equiparados aos produtos saneantes domissanitdrios:  os
detergentes, os desinfetantes e os respectivos congéneres, destinados &
aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos s mesmas

exigéncias e condicdes, no que concerne aos registros, a industrializacdo, a
entrega, ao consumo e a fiscalizacdo.
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ANEXO Il
RELACAO DE UNIFORMES
UNIFORMES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ltem Vida 0til (meses) Quantidade por Posto
Calca/Saia 6 3
Camisa de Manga longa 6 3
Camisa de Manga Curta 6 3
Meia (par) 3 4
Sapato ou Ténis 6 2
Crachd de Identificacdo 15 1
Bota Galocha Impermedvel 6 1
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RELACAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ASG
Materiais e Equipamentos ASG

MATERIAIS PARA LIMPEZA - DISPONIBILIZAGAO MENSAL
ITEM DESCRICAO UNID MARCA S%Z:?I QTD CPID

1 | Alcool em gel 70% - 500ml Unidade 8 5
2 | Alcool efflico hidratado 77%, liquido, 1000ml Litro 25 5
3 | Cloro 5 Litros Galdo 8 4
4 | Desinfetante 5l Galdo 8 4
5 Detergente Desengordurante 500ml Unidade 20 5
6 | Detergente neutro multiuso 5l Galdo 3 2
7 | Esponja de aco (PCTcom 8 UN) Pacote 2 1

8 | Esponja dupla face (PCT 10 unid.) Pacote 3 1

9 | Flanela multiuso tam. Aprox. 30cmx50cm Unidade 20 10
10 [ Gel Pinho 5L Unidade 2 2
11 | Limpa vidros 500ml Unidade 2 2
12 | Limpador Multiuso 500ml Unidade 10 5
13 | Lustra Movel Unidade 5 2
14 |Luva Latex (par) Unidade 10 4
15 | Odorizador de ambiente 400ml Unidade 25 10
16 [Pano de Chdo Unidade 8 4
17 Sabdo em pd para limpeza pesada, embalagem Caixa 3 3

de 1Kg
18 | Sabdo comum barra 200g (PCT 5 unid.) Pacote 3 2
19 [Saco de lixo grande 20 L (PCT com 100und.) Pacote 10 5
20 |Saco de lixo 60L (PCT com 100und.) Pacote 3 1
21 | Saco de lixo 100L (PCT com 100und.) Pacote 5 5
22 | Saco de lixo reforcado 200L (PCT com 100und.) Pacote 4 5
23 | Sabonete Liquido 5L Galdo 3 2
24 | Sapondceo 300ml Unidade 6 3
25 | Pedra sanitdria Unidade 20 6
MATERIAIS PARA LIMPEZA - DISPONIBILIZACAO SEMESTRAL
= Q1D Q1D
ITEM DESCRICAO UNID MARCA SECTI CPID
1 Balde 10L Unidade 4 2
2 | Balde 20L Unidade 4 2
3 | Vassoura piacava com cabo de madeira Unidade 5 2
4 | Vassoura de pelo Unidade 5 2
5 Vossou‘ro para limpeza d’e vaso sanitdrio, com cerdas em Unidade 5 5
nylon sintético e cabo pldstico
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6 |Rodo com borracha dupla, 80 cm de aluminio Unidade 4 2
7 Rodo limpa vidro; vice-versa; 35 cm; cabo extensivel até Unidade 4 5
2,30 m
8 | P& coletora de lixo em metal, cabo de 80 cm Unidade 6 2
9 Escc?yo para Ilmpezo, mgnuol, base em pldstico, cerdas Unidade 4 5
sintéticas, medidas aproximadas 12cm x 8cm x 2cm
10 Desentupidor para vaso sanitdrio, manual, com ventosa Unidade 5 !
de borracha resistente, cabo longo, em madeira ou PVC.
n DesenTupldgr 'de piq, mcujuol, de borracha, 100mm c/ Unidade 5 !
cabo de plastico ou madeira.
12 | Vassoura de teto ¢/ cabo extensor de aprox. 3m Unidade 3 2
RELAGAO DE EQUIPAMENTOS
= Q1D Q1D
ITEM DESCRICAO UNID MARCA SECTI CPID
1 Carros funcionais multiuso Unidade 2 1
2 | Escadas de aluminio com 06 e 10 degraus Unidade 1 1
3 | Extensdo elétrica com 20 metros Unidade 1 1
4 | Placa sinalizadora piso molhado Unidade 5 3
5 | Mangueira de borracha Unidade 2 2
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ANEXO V
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
1. DA DEFINICAO

O Instrumento de Medicdo de Resultado —IMR é o aqjuste escrito anexo ao
contrato entre o provedor de servicos e o érgdo contfratante, que define, em
bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observdaveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacodes de pagamento.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

Os servicos e produtos fornecidos pela CONTRATADA serdo avaliados com base
em cinco indicadores de qualidade especificos: utilizacdo adequada de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e uniformes, prontiddo na resposta
as solicitacdes da contratante, pontualidade no pagamento de saldrios e
beneficios, disponibilidade dos materiais estabelecidos no contrato e qualidade
geral dos servicos prestados.

Os referidos indicadores serdo avaliados com base em pontos de qualidade,
conforme os critérios delineados nas tabelas fornecidas adiante. Cada
indicador contribuird com uma quantidade distinta de pontos de qualidade,
refletindo sua importéncia intrinseca para a exceléncia dos servicos.

A pontuacdo total de qualidade dos servicos poderd variar entre 0 (zero) e 100
(cem), representando, respectivamente, a auséncia de qualidade nos servicos
e a exceléncia na prestacdo dos mesmos.

As tabelas subsequentes apresentam detalhadamente os indicadores, as metas
estabelecidas, os critérios de avaliacdo e os métodos de cdlculo da pontuacdo
de qualidade.

INDICADOR

ITEM DESCRICAO

Cumprimento  dos  critérios e  servicos

Finalidade relacionados nos Quadros 1 e 2 do IMR.

Integralidade  os  servicos realizados e

Meta a cumprir adequados & perspectiva da unidade.

Quadro 3 do IMR - Resumo das Avaliacdes dos

Instrumento de Medicao Profissionais e Servicos Executados.

Readlizacdo mensal de inspecdo, por parte da
fiscalizacdo do confrato, da execucdo dos

Forma de servicos especificados e avaliagcdes dos
acompanhamento Quadros 1 e 2 do IMR, conforme perspectiva de
adequacdo da unidade e posterior lancamento
do resultado no Quadro 3.
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Periodicidade Mensal

Percentual de Servicos executados
adequadamente dentro do més de referéncia =
Mecanismo de Cdlculo (total de servicos executados adequadamente
+ total de servicos estabelecidos por periodo) x
100

Inicio de Vigéncia Data do inicio da execucdo dos Servicos

1 - 90% a 100% dos servicos executados
adequadamente = Pagamento integral da
fatura

2 - 80% a 89% dos servicos executados
adequadamente = glosa de 5% (cinco por

. . cento) do valor da fatura
Faixas de ajuste no

pagamento 3

- 70% a 79% dos servicos executados
adequadamente = glosa de 15% (quinze por
cento) do valor da fatura

4 - 60% a 69% dos servicos executados
adequadamente = glosa de 20% (vinte por
cento) do valor da fatura

O percentual de servicos executados
adequadamente inferior a 60% (sessenta por
cento) acarretard glosa de 20% (vinte por cento)
Sancdo do valor da fatura acrescida de multa de 5%
(cinco por cento) do valor mensal do contrato
por inexecucdo parcial de obrigacdo assumida,
conforme Termo de Referéncia.

FICHA DE INSPECAO DOS SERVIGCOS EXECUTADOS

UNIDADE:

DATA DE INPECAO:

PROCESSO:

EMPRESA:

FISCAL:

MES/ANO DE REFERENCIA:
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CONTRATO:

CNPJ:

MATRICULA:

QUADRO 01 - AVALIACAO DOS
PROFISSIONAIS/UNIFORMES/MATERIAIS/EQUIPAMENTOS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

ITEM DESCRICAO
ADEQUADO | INADEQUADO

1 Assiduidade

2 Pontuadlidade

3 Higiene Pessoal

Relacionamento com os empregados
e colaboradores

Fornecimento de uniformes para seus
empregados nas especificacoes,
5 quantidades e periodicidades
indicadas no Termo de Referéncia e
em sua proposta comercial

Assumir  diariomente o  posto,
devidamente uniformizado,
identificado, portando crachd com
fotografia recente, barbeado,
cabelos aparados, limpos e com
aparéncia pessoa adequada

Tratamento dispensado ao publico
quando da execucdo do servico

8 Qualidade do uniforme

9 Qualidade do servico executado

QUADRO 02 - AVALIAGAO DOS SERVIGCOS EXECUTADOS

CRITERIOS DE AVALIACAO

ITEM DESCRICAO
ADEQUADO | INADEQUADO
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Cumprimento dos prazos
estabelecidos pelo Contrato ou
determinado pela FISCALIZACAO

Fornecimento de  matericis e
equipamentos conforme proposta
comercial da empresa contratada

Cumprimento das determinacoes
formais ou instrucoes
complementares do  Fiscal do
contrato

SubstituicGo de empregado que se
conduza de modo inconveniente

Reposicdo de funciondrios faltosos

Pagamento dos saldrios nos prazos
pactuados com seus funciondrios
e/ou nas datas previstas legalmente
ou em convencdo colefiva de
frabalho

Recolhimento mensal do INSS de seus
funciondrios nas datas conforme
exigéncias trabalhistas

Recolhimento das  confribuicoes
relativas ao FGTS exigiveis até o
momento da apresentacdo da fatura

Pagamento de vale-transporte a seus
funciondrios nas datas legalmente
previstas ou em convencdo coletiva
de trabalho;

10

Pagamento de auxilio-alimentacdo a
seus funciondrios nas datas
legalmente previstas ou em
convencdo coletiva de trabalho

11

Apresentacdo denfro do prazo de
notas fiscais/relatérios de entrega dos
materiais e equipamentos necessarios
a execucdo dos servicos prestados

12

Comunicacdo por parte  dos
funciondrios  Administracdo, bem
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como ao responsdvel pela unidade,
de qualgquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas
as regularizacdes necessarias

Cumprimento das demais obrigacoes
13 | deste Termo de Referéncia ndo
previstos nesta tabela

Permitir situacdo passivel de causar
14 | dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais

Manter funciondrio sem qualificacdo

15 .
para executar os servicos contratados

Recusar-se a executar servico, sem

16 motivo justificado

Retirar da CONTRATANTE, quaisquer
equipamentos ou materiais de
consumo previstos em Contrato, sem
autorizacdo prévia do responsdvel

17

Entregar com presteza e
integralidade  a  documentacdo
exigida no confrato ou solicitada pelo
Setor de Gestdo de Contratos

18

Entregar com presteza e
infegralidade os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as
inconsisténcias ou duvidas suscitadas
durante a andlise da documentacdo
pelo Setor de Gestdo de Contrato

19

QUADRO 03 - RESUMO DAS AVALIAGOES DOS PROFISSIONAIS E SERVICOS
EXECUTADOS

PERIODO DE REFERENCIA (MES/ANO): __ /

ITEM DESCRIGAO RESULTADO

Total de itens passiveis de avaliagdo sobre
profissionais e servicos
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o Total de itens avaliados como “Adequado”
sobre profissionais e servicos

3 Total de itens avaliados como
“Inadequado” sobre profissionais e servicos

4 Percentual e cumprimento do IMR atingido
no periodo

5 Faixa de ajuste no pagamento

I Soma do quantitativo de itens do Quadro 1 com o quantitativo de itens no
Quadro 2.

2 Soma do nUmero de itens dos Quadros 1 e 2 avaliados como “Adequado”
no periodo.

3 Soma do numero de itens dos Quadros 1 e 2 avaliados como “Inadequado”
no periodo.

4 Resultado da divisdo do Item 2 sobre o Item1, multiplicado por 100 (cem). O
resultado deve ser expresso em percentual (%) sem casas decimais.

5 Faixa de ajuste no pagamento decorrente no resultado obtido no periodo,
conforme escalonamento estabelecido na descricdo do indicador de
avaliacdo do IMR.

Avenida Fernando Ferrari, 1080, Ed. América Centro Empresarial, Torre Norte, 2° Andar,
Mata da Praia, Vitéria/ES. CEP 29.066-380. Tel.: (27) 3636-1800



GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO N° 2025-630F¢9 DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Educagao Profissional

ANEXO VI
PLANILHA BASICA DE CUSTOS
6.1 - REGRAS RELATIVAS A ELABORACAO DA PLANILHA BASICA DE CUSTOS:

a) O saldrio que serd adotado € o correspondente ao estipulado para as
categorias, em convencdo coletiva em vigor na data da apresentacdo da
proposta.

b) Os encargos sociais deverdo ser detalhados conforme especificado no
formuldrio e incidirdo sobre o montante da remuneracdo, de acordo com as
aliquotas definidas na legislacdo vigente.

c) Caso ocorra necessidade de preenchimento do item “outros”, a
proponente deverd discrimind-lo. A sua inclusdo, sem especificacdo, ensejard
a desclassificacdo da proposta.

d) Os precos apresentados no formuldrio deverdo ser compostos de tal
maneira que representem a compensacdo integral pela execucdo dos servicos,
cobrindo todos os custos de mado-de-obra, inclusive folgadores, encargos
sociqis, materiqis, equipamentos, acessérios de limpeza, transportes,
alimentacdo, lucros, encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas,
bem como aqguelas indispensdveis para proporcionar e manter a higiene e
seguranca dos frabalhadores.

e) E imprescindivel o detalhamento do percentual relativo aos encargos
trabalhistas e aos impostos municipais, estaduais e federais, tal como disposto
na INSTRUCAO NORMATIVA SRF ne 1.234/2012, ou outra norma que vier a
substitui-la. A auséncia de detalhamento ou a errénea indicacdo dos indices
ensejardo a desclassificacdo da proponente.

6.2 - FORMULARIO PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS

Referéncia Processo n°

Licitacdo n° dia / / as : horas
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DISCRIMINACAO DO LOCAL

Local 1:

Endereco do Imdvel :

Hordrio de Servico : as

TIPO DE MAO-DE-OBRA:

(Indicar o tipo de m&o-de-obra ao qual se refere a planilha (“servente” ou
“encarregado. Deve ser apresentada uma planilha para cada Preco do
Homem-Més, considerando as diferentes incidéncias de adicionais, na forma
deste edital, para cada caso)

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Saldrio Normativo de
R$ , ( ), pertinente G categoria de
servente, e R$ , ( ) pertinente &
categoria de encarregado, homologados por Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalhoem __ / _ /

COMPOSICAO DOS CUSTOS COM A MAO-DE-OBRA:

| - REMUNERACAO

(A inclusGo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependerd das
peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho).

a) Saldrio do servente/encarregado R$ ( )
b) Adicionais (periculosidade/ insalubridade) ( %)R$ )
c) Outros* | %)R$ )

d) Total daremuneracdo (a + b + c) R$ ,

( )

° Quando o licitante optar por preencher o item "outros”, deverd
especificar o custo declarado. O custo indicado deve estar previsto no
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

) Os encargos relacionados no item “I - Remuneracdo” serdo
reajustados em conformidade com o acordo, convencdo ou dissidio coletivo
de trabalho, desde que decorridos 12 (doze) meses da ultima fixacdo salarial
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da categoria, sendo vedada a inclusdo de verbas indenizatdrias ou
remuneratorias ndo previstas originariamente.

Il - ENCARGOS SOCIAIS:

(Incidentes sobre o Total da Remuneracdo, indicado no item |, alinea “d”)

GRUPO
IIAII

1. INSS
( %)R$
2. SESI ou SESC
( %)R$
3. SENAI ou SENAC
( %)R$
4. INCRA
( %)R$
5. saldrio-educacdo
( %)R$
6. FGTS
( %)R$
7. seguro acidente do trabalho/SAT/INSS
( %)R$
8. SEBRAE
( %)R$

TOTAL DO GRUPO “A’:

(___%)R$
GRUPO "B"
9. férias
(___%)R$
10. auxilio doenca
( %)R$
11. licenca paternidade/maternidade
(___%)R$
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12. faltas legais

( %)R$

13. acidente de trabalho
( %)R$

14. Qviso prévio
( %)R$

15. 13° saldrio

( %)R$

TOTAL DO GRUPO “B™:

( %)R$

GRUPO

IICII

16. aviso prévio indenizado
( %)R$
17. indenizacdo adicional
( %)R$
18. indenizacdo (rescisdes sem justa causal)
( %)R$

TOTAL DO GRUPO “C":

( %)R$

GRUPO "D"
19. Incidéncias dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B":
( %)R$

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ | ) ( %) Grupo A + Grupo B + Grupo C + Grupo D.

Il - CUSTO TOTAL DA MAO-DE-OBRA:

(Soma dos itens | e Il, ou seja, Remuneracdo + Encargos Sociais)
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R$ — ).
COMPOSICAO DOS CUSTOS COM INSUMOS
I - INSUMOS:
1. uniforme
R$
2. material de limpeza/equipamentos
R$
3. manutencdo e depreciacdo de equipamento
R$
4, outros (Especificar. Ex: vale-transporte, treinamento)
R$
° As despesas relacionadas no quadro “Composicdo dos Custos com

Insumos”, serdo reajustadas com base no INPC — IBGE (indice Nacional de
Precos ao Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data da proposta ou da data do Ultimo
reagjustamento. No entanto, caso a despesa tenha sido incluida em Acordo,
Convencado ou Dissidio Coletivo de Trabalho (ex: freinamento, vale-transporte
etc.), o seu reajustamento submeter-se-q, exclusivamente, as regras indicadas
no item “lI — Remuneracdo”, ainda que a despesa ndo ostente natureza
remuneratdria. Fica vedado o duplo reagjustamento sobre uma mesma
despesa (reajustamento por acordo trabalhista cominado com reajustamento
pelo INPC).

Il - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS
(somatdrio dos insumos constantes do Item | deste quadro)
R$ . ( ).

DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

| - Despesas Administrativas/Operacionais (percentual sobre: custo total da
mao-de-obra + total dos custos com insumos):

(%) R$ : ( ).

Il - Lucro (percentual sobre: custo total da mdo-de-obra + total dos custos com
iNsSUMoS):
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(%) R$ | ).

lll - TOTAL DOS CUSTOS COM “DEMAIS COMPONENTES” (soma dos itens | e |l
deste quadro)

R$ | ).

DESPESAS COM TRIBUTOS

As aliquotas dos tributos sdo: ISSQN % + COFINS % + PIS % + Outros
(especificar) % .

Observacdo: (no caso de utilizar o campo “outros”, especificar o tributo,
exceto IRPJ e CSLL que ndo devem constar da planilha').

v To = Tributos (%)
100

Po = Mdo-de-obra + insumos + demais componentes

Pl = Po
(1-To)

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS (P1 - Po)
R$ , ( ).

° Os valores relativos ao ISSQN devem ser definidos de acordo com a
aliquota fixada no municipio onde a empresa prestard o servico (regra
especifica prevista na Lei Complementar n®. 116/03, art. 3° inciso VII).

PREGO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES

(custo total da mdo-de-obra + total dos custos com insumos + total dos custos
com “demais componentes” + total dos custos com tributos)

1 conforme Orientacdo do Tribunal de Contas da Uniéo, Acérddo 950/2007 — Plenario: Descabe, por
injuridica e por constituir acréscimo disfarcado da margem de lucro prevista, a inclusdo de percentuais ou
itens nas planilhas orcamentarias de contratos administrativos objetivando o ressarcimento de supostos
gastos com os impostos diretos IRPJ e CSLL, devendo os administradores absterem-se de elaborar os
orcamentos de referéncia das licitagbes com tais parcelas, coibindo a pratica por meio de disposi¢des
editalicias apropriadas.
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R$ , (

6.3 - RELAGAO DOS MATERIAIS DE CONSUMO - SERVIGOS DE LIMPEZA (ASG)

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT. | PRECO UNIT.

PRECO
TOTAL
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&

Observacado: A relagao de materiais de consumo deve ser preenchida com os
itens constantes no Anexo 04, devendo constar obrigatoriamente, unidade,
quantidade e valor.

6.4 - TABELA DE CATEGORIAS PROFISSIONAIS QUE COMPOEM O QUADRO DE
PESSOAL COM RESPECTIVOS HORARIOS E PRECO GLOBAL

Identificagdo e Assinatura
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ltem Hordrio Categoria Preco
R g Quant . g Total
Profissional unitario

1 . as_: edas_ :

as_
2 . as_: edas :

as_
3 . as_: edas_ :

as_:
4 . as_: edas :

as_

Vitoria, de
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ANEXO VII
MODELO DE ATESTE DE EXECUGCAO DOS SERVIGCOS

ATESTE DE EXECUGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA

(03)
(01)
Municipio: Carga Hordria:
(02) Local (04)Tel.:
IDENTIFICAGAO DO CONTRATO
(07)
(05) Empresa Contrato n°
(08)
Categoria (08) Quantidade Contratada:
(09) Foram registradas faltas sem reposi¢cdo (10) Més/Ano de
de mdo-de-obra referéncia

/

(11) RELACAO DE COLABORADORES

(12) REGISTRO DE OCORRENCIAS
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(13) NOTA EXPLICATIVA

As ocorréncias acima devem ser relatadas pela Unidade Administrativa,
oficialmente, a empresa incluindo questoes disciplinares, falta de uso de uniformes
e EPI's, entre outros.

Caso nao haja solugao por parte da empresa, a Unidade Administrativa deve
comunicar as desconformidades para os Gestores do Contrato.
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS E CONDICOES
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° XXX

Declaramos que temos pleno conhecimento dos locais e das condicdes em
gue deverd ser executada os servicos de , conforme
estipulado no edital N°__/ ., reconhecendo ainda que tal
circunst@ncia refira-nos a possibilidade de qualquer alegacdo futura de
necessidade de adequacdo de objeto e/ou recomposicdo (reequilibrio,
revis@o ou repactuacdo) de precos quanto ao aqui declarado.

Declaro ainda conhecer o teor dos Documentos, Normas e Instrucdes de
Servicos da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, que
regem a execucdo do futuro confrato.

Nome do Municipio /UF, de de 2024.

EMPRESA LICITANTE/CNPJ

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
CPF DO REPRESENTANTE LEGAL:
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